DVNLP e. V. Lindenstrape 19 D-10969 Berlin

Einschreiben/Riickschein
Thies Stahl

Planckstralie 11

22765 Hamburg

Berlin, 8. Mai 2014
Sehr geehrter Herr Stahl, lieber Thies,

du hattest Dich an den Vorstand und weitere Gremien des DVNLP gewandt. Es ging um verschiedene Beschwerden,
Antrége zur Aberkennung der Lehrtrainererlaubnis fiir mehrere NLP-Lehrtrainer, DVNLP, einhergehend mit einem
Ausschluss aus dem Verband. Du begriindest deine Anliegen mit Vorwiirfen gegeniiber einem bzw. mehreren
Mitgliedern des DVNLP der sexuellen Gewalt, des sexuellen Missbrauchs, Drohungen etc.

Der Vorstand nimmt deine Vorw(rfe sehr ernst und hat das in personlichen Gesprachen mit dir auch mehrfach gezeigt.
Der Verband kann zum jetzigen Zeitpunkt nicht auf Grund deiner Vorwiirfe Mitglieder aus dem Verband ausschliepen,
bzw. deren Lehrtrainer-Anerkennung zuriicknehmen. Wenn die von dir erhobenen Vorwiirfe gerichtlich geklart sind,
dann kann und wird der Verband mit allen zur Verfligung stehenden Mdglichkeiten agieren. Die KIdrung der Vorwiirfe
muss aber zwingend durch staatliche Stellen {ibernommen werden.

Mitglieder des DVNLP haben sich nun ihrerseits beim DVNLP Uber dein Verhalten beschwert:

Es geht um die Mails (die dem Verband im Rahmen der Beschwerde zugesandt wurden), die du an einen groperen
Verteiler gesendet hast. Darin wirfst du zum Teil allen Empfangern, zum Teil namentlich genannten Personen u.a.
untertassene Hilfeleistung, Beihilfe zur Vergewaltigung, sexuciie Gewalt gegen Frau TR Notigung u.A. vor.

Da die E-Mails auch an dich direkt gesandt wurden, sehen wir davon ab, die E-Mails beizuflgen.

In den Beschwerden wird der DVNPL aufgefordert, dich wegen vereinsschadigendem Verhaltens aus dem Verband
auszuschliepen.

Fir den Vorstand gilt grundsatzlich die Unschuldsvermutung in beide Richtungen. Deshalb geht es flir den Vorstand und
das Kuratorium nicht um die strafrechtlichen Vorwiirfe, sondern um die Art und Weise der Kommunikation.
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Der Vorstand bittet dich nun zum einen zu den Beschwerden offiziell Stellung zu nehmen und bittet, soweit méglich, um
schriftliche Beantwortung folgender Fragen bis zum 17.5.2014 an den Vorstand oder die Geschaftsstelle. Zum anderen
waren wir dankbar, wenn wir Kenntnis iiber den Verfahrensstand bekdmen, um gegen Beteiligte unter Umstanden
vereinsrechtlich vorzugehen,

1. Gegen wen sind offiziell von deiner Seite Strafantrage gestellt worden? Gibt es dazu bereits Aktenzeichen und wie ist
der Verfahrensstand?

2. Was genau ist dein Auftrag an die Schiedskommission? Wer soll dein Gesprachspartner in einem Schiedsverfahren
sein?

3. Welches sind deine Entgegnungen zu den uns als Verband gegen dich vorliegenden Beschwerden?

4 Mit welcher Zielstellung schreibst du Massenmails an grope Verteiler? Warum sind dort pauschal alle Empfanger mit
schwersten Vorwirfen konfrontiert?

5. Wir als Vorstand nehmen eine Schadigung des DVNLP durch dein Mail-Verhalten wahr. Wie siehst du die Schadigung
des DVNLP durch deine E-Mails?

6. Hast du einen Wunsch an den Verband, den wir im Rahmen der uns zu Verfiigung stehenden Mdglichkeiten erfiillen

konnen?

Mit den besten Wiinschen

Der Vorstand des DVNLP
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senr geehrte Frau fEISHNEEN. liebe YR

du hattest Dich an den Vorstand und weitere Gremien des DVNLP gewandt. Es ging um verschiedene Beschwerden,
Antrage zur Aberkennung der Lehrtrainererlaubnis fir mehrere NLP-Lehrtrainer, DVNLP, einhergehend mit einem
Ausschluss dieser Lehrtrainer aus dem Verband. Du begriindest deine Anliegen mit Vorwiirfen gegentiber einem bzw.
mehreren Mitgliedern des DVNLP der sexuellen Gewalt, des sexuellen Missbrauchs, Drohungen etc.

Der Vorstand nimmt Deine Vorwirfe sehr ernst.

Der Verband kann momentan nicht auf Grund deiner Vorwiirfe Mitglieder aus dem Verband ausschlieBen, bzw. deren
Lehrtrainer-Anerkennung zurlicknehmen. Wenn die von dir erhobenen Vorwirfe gerichtlich geklart sind, dann kann und
wird der Verband mit allen zur Verfiigung stehenden Mdglichkeiten agieren. Dies setzt aber die Klarung der Vorwiirfe
durch staatliche Stellen voraus.

Mitglieder des DVNLP haben sich nun ihrerseits beim DVNLP tber dein Verhalten beschwert:

Es geht um die Mails (die dem Verband im Rahmen der Beschwerde zugesandt wurden), die du an einem groferen
Verteiler gesendet hast. Darin wirfst du zum Teil allen Empfdngern, zum Teil namentlich genannten Personen u.a.
unterlassene Hilfeleistung, Vergewaltigung, Beihilfe zur Vergewaltigung, sexuelle Gewalt gegen dich, Nétigung u.A. vor.
Da die E-Mails auch an dich direkt gesandt wurden, sehen wir davon ab, die E-Mails beizufiigen.

In den Beschwerden wird der DVNPL aufgefordert, dich wegen vereinsschddigendem Verhaltens aus dem Verband
auszuschliepen.

Fiir den Vorstand gilt grundsatzlich die Unschuldsvermutung gegeniiber allen Beteiligten. Deshalb geht es fiir den

Vorstand und das Kuratorium nicht um die strafrechtlichen Vorwirfe, sondern um die Art und Weise der
Kommunikation.
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Der Vorstand bittet dich nun zum einen zu den Beschwerden offiziell Stellung zu nehmen und bittet, soweit maglich, um
schriftliche Beantwortung folgender Fragen bis zum 17.5.2014 an den Vorstand oder die Geschaftsstelle. Zum anderen
waren wir dankbar, wenn wir Kenntnis Uber den Verfahrensstand bekamen, um gegen Beteiligte unter Umstanden
vereinsrechtlich vorzugehen.

1. Gegen wen sind offiziell von deiner Seite Strafantrage gestellt worden? Gibt es dazu bereits Aktenzeichen und wie ist
der Verfahrensstand?

2. Aufgrund anwaltlicher Beratung des Verbandes durch einen auf Strafrecht spezialisierten Anwalt wurde der Vorstand
darauf hingewiesen, dass in Mifbrauchs- und Vergewaltigungsfallen grundsatzlich ein sog. Glaubwirdigkeitsgutachten
des Opfers eingeholt. Ist dies bereits geschehen oder steht dies in Kiirze bevor?

3. Was genau ist dein Auftrag an die Schiedskommission? Wer soff dein Gesprdchspartner in einem Schiedsverfahren
sein?

4. Welches sind deine Entgegnungen zu den uns als Verband gegen dich vorliegenden Beschwerden?

5. Mit welcher Zielstellung schreibst du Massenmails an groBe Verteiler? Warum sind dort pauschal alle Empfanger mit
schwersten Vorwiirfen konfrontiert?

6. Wir als Vorstand nehmen eine Schadigung des DVNLP durch dein E-Mail-Verhalten wahr. Wie nimmst du eine
Schadigung des DVNLP durch deine E-Mails wahr?

7. Hast du einen Wunsch an den Verband, den wir im Rahmen der uns zu Verfiigung stehenden Moglichkeiten erfillen

konnen?

In Mitgefihl und mit besten Wiinschen,

der Vorstand des DVNLP



| BF |

Planckstrasse 11
22765 Hamburg
Tel.: 040 63679619
Fax: 040 79769056
.com

DVNLPe.V.
Vorstand

Lindenstrasse 19
10969 Berlin

Hamburg, 18.05.2014

vorab per Mail!

Sehr geehrter Dame und Herren vom DVNLP-Vorstand,

danke, dass Sie in ihrem Schreiben vom 08.05.2014 versuchen, mich zu iiberzeugen, dass Sie
meine Vorwiirfe ernst nehmen. Allerdings fiihle ich mich nicht ernst genommen angesichts
folgender Punkte:

Sie sprechen von Beschwerden, die gegen mich bei Thnen eingegangen sind. Welche
Beschwerden meinen Sie? Ich vermute, Sie haben nur vergessen, mir eine Kopie dieser
Beschwerden zukommen zu lassen. Unter Punkt #4 fragen Sie mich sogar nach meinen
Entgegnungen zu diesen. Meinen Sie, es ist egal, was Frau entgegnet? Da
braucht sie doch gar nicht erst zu wissen, worauf sie was entgegnen soll.

In Threr AuBerung ,,Da die E-Mails auch an dich versandt wurden, sehen wir davon ab, die E-
Mail beizufiigen* und in den Absétzen davor und danach sind die Beziige absolut unklar: Es
herrscht ein ,,Kraut und Riiben“-Durcheinander in Bezug auf ,,Mails* (meine oder die
derjenigen, die sich liber mich beschwert haben) und in Bezug auf ,,Beschwerde* (die ich an
den DV gerichtet habe oder die der anderen MIR UNBEKANNTEN Personen). Versuchen
Sie selbst, diesen Absatz zu entwirren. Die Beziige werden uneindeutig bleiben.

Liegt eine geheime Absicht hinter dieser Verwirr-Taktik bei meiner Befragung? Wollen Sie
vielleicht, dass ich schon fiir die vielen polizeilichen Vernehmungen, die mir bevorstehen,
tiben kann?

In Threm Schreiben haben Sie deutlich gemacht (Punkt #6), dass Sie etwas anderes wichtig
finden: Ich hitte den DVNLP durch meine Mails geschiadigt. Wie kommen Sie zu dieser
unerhorten, mich vom Meta-Rahmen her vernichtenden Aussage?! Ist das Thr Ernstnehmen
meiner Vorwiirfe, die Vorbereitung des Verbandsausschlusses?


mailto:silke.schumacher@friedensbuero-hamburg.com

Das ist ein typisches ,,victim blaming® — ein Phdnomen, dass ich als Sozialpddagogin schon
oOfter erlebt habe, jetzt allerdings erstmalig als Betroffene. Man kennt es von Vertretern von
Jugenddmtern, Ermittlungsbehorden oder anderen staatlichen Stellen, deren Vorgehen man
eher weniger als opferzentriert bezeichnen wiirde. Diese eher titerzentrierte Grundeinstellung
dhnelt der unempathisch-diimmlichen Wahrnehmungsweise eines Vergewaltigers, der sagt, sie
(auch wenn Sie erst fiinf Jahre alt ist) hitte es doch selbst gewollt.

Zu diesem victim blaming gehort Thre Frage in Punkt #5, warum ich denn Vorwiirfe mache.
Die Vorwiirfe konnen Sie doch in meinen Mails entnehmen (ich habe Sie Thnen noch mal als
Anlage beigefiigt)! Heif}t Ihre Frage eher, wie kommen Sie dazu, sich herauszunehmen,
anzuklagen?!

Es waren keine pauschalisierenden Vorwiirfe. Es gab Differenzierungen: ,,Ihr seid Titer,
Mittéter, Mitlaufer, Trittbrettfahrer, Zugucker und Weggucker. Hinzufiigen kann ich noch
den Titertypus ,,Mobber. Es fillt hnen wahrscheinlich schwer sich vorzustellen, dass eine
ganze Gruppe mobben kann. Aber wahrscheinlich fillt es Thnen auch schwer, sich
vorzustellen, dass eine Hure und provokativ-arbeitende systemisch-konstruktivistisch
ausgebildete Gruppenarbeiterin im Zuge von sexuellen Gruppen- und 1:1-Begegnungen zu
den Teilnehmern eine ganze Gruppe so gegen sich aufbringen kann, dass sie so derbe
gemobbt wird. Denken Sie sich die ganze Szenerie im Kontext von Zuhélterbeziehungen, u.a.
zum Kursbegleiter, der sich bitter an der Hure richt und sie dann den Teilnehmern der Gruppe
ins Messer laufen ldsst.

Schon in Threr ,,Stellungnahme des Vorstandes des DVNLP zu den Beschuldigungen der
Mitglieder Thies Stahl und ||l IS schricben Sie: ,.Der Vorstand wird eine
Stellungnahme von Thies Stahl und |l verlangen. In erster Linie geht es um
den Vorwurf des Vorstandes und von Mitgliedern gegeniiber Thies Stahl und [Jjjij
BEEE. sich verbandsschidigend verhalten zu haben.” Sie benennen als gegebenes
Faktum, dass der Vorstand des DVNLP mir vorwirft, mich verbandsschidigend verhalten zu
haben.

Sie haben mir also nicht nur die Inhalte der Beschwerden vorenthalten, die gegen mich
eingegangen sind: Sie haben Ihre 6ffentliche Stellungnahme an die Leute versandt, die diese
Beschwerden gegen mich fiihren — UND MIR NICHT! Sie haben mich mit keinem Wort
irgendwas gefragt und nehmen, ohne meine Seite zu horen, liberdeutlich Partei fiir die
DVNLP-Mitglieder, mit denen ich in einem Konflikt auf Leben und Tod, Freiheit oder
Geféngnis bin.

Ich kann mir nicht vorstellen, dass es ein Gericht gibt, dass dieses Vorgehen vereinsrechtlich
als gerechtfertigt ansieht. Ich kann mir eher vorstellen, dass der DVNLP erstmals beweisen
muss, dass seine Ethik-Richtlinien auch fiir eine forsch und flexibel-provokativ auftretende
Hure gelten - die ich seit dem November 2011 nicht mehr bin.

Ich erwarte, dass Sie diese ,JJJii hat sich verbandsschéddigend verhalten*-
AuBerung 6ffentlich zuriicknehmen, und zwar mit angemessener Entschuldigung. Dem
Verteiler des Masters20J] gegeniiber und auch im nichsten Newsletter des Verbandes.



Den aktuellen Stand meiner erstatteten Anzeigen erfahren Sie von meinem Rechtsanwalt

Herrn [ I . BN Hiombure.

Von den Schiedsverhandlungen erwarte ich jeweils die Anerkennung meines
Ausgleichsbediirfnisses und jeweils moglichst auch einen einen tatséchlichen Ausgleich.

Mit freundlichen Grifien

I CCE



Thies Stahl
Planckstrafle 11
22765 Hamburg

Tel.: 040 63679619
TS@ThiesStahl.de
www.ThiesStahl.de

- vorab per Mail -

Hamburg, d.18.05.2014
Liebe DVNLP-Vorstindler,
habe Euer Schreiben vom 08.05.2014 (zugestellt am 14.05.2014) erhalten.

Wie schon in meiner Mail vom 05.05.2014 mit Bezug auf Eure 6ffentliche ,,Stellungnahme
des Vorstand des DVNLP zu den Beschuldigungen der Mitglieder Thies Stahl und [l
B (ohne Datum) angemahnt: Bitte sauber formulieren! Wieder an den Stellen,
wo es der Singular sein muss, den Plural zu benutzen, ist eine ziemliche Schlamperei — und
ein Hinweis auf schlampiges Wahrnehmen, Denken, Unterscheiden und Urteilen. Ich staune
iiber diese Art von respektlosem Umgang mit meiner Person.

Also, ihr sprecht in Eurem Schreiben vom 08.05.2014 von ,,verschiedene Beschwerden®, mit
denen ich mich an den DV gewandt hétte, und von Antrigen ,,zur Aberkennung der
Lehrtrainererlaubnis® und ,,zum Ausschluss aus dem Verband“. Noch mal zum
Mitschreiben: Es gibt von mir nur EINE Beschwerde gegen EINEN Lehrtrainer.

Diese nach meinem Korrekturversuch vom 05.05.2014 hartnickig fortbestehende
Nachléssigkeit verstiarkt meinen Eindruck, dass Ihr in Eurem Wahrnehmen und Denken,
sowie dann wohl auch in Euren Gesprichen iiber die hier zu bewiéltigenden Themen, die
Beschwerde des DVNLP-Mitglieds Thies Stahl mit den Beschwerden des DVNLP-

Mitglieds [l vermengt.

Eine solche Vermengung kann ich nicht tolerieren. Weif} ich doch, dass aufgrund der schwer
fassbaren Ungeheuerlichkeiten, sowohl in F3&l's Leben als auch in ihren Vorwiirfen
gegeniiber DVNLP-Mitgliedern, einige Personen im DVNLP denken, ich hitte in einer Art
von Folie a deux mit ihr meine Klarheit und meine Urteilsfdhigkeit verloren. Das ist nicht
der Fall.

Ich sehe z.B. sehr klar, welche Konsequenzen und Aufgaben sich aus dem, was in meiner
Mastergruppe 20JJ/20ll] passiert ist, ergeben - fiir mich und auch fiir den DVNLP: Die von
mir in meinem Schreiben vom 23.08.2013 an den DVNLP vorgebrachte Beschwerde gegen
Hermn kann und muss von den zusténdigen Organen des DVNLP behandelt werden —
unabhingig davon, ob und wann meine Anzeige gegen ihn wegen unterlassener
Hilfeleistung gerichtlich entschieden wird (mein Anwalt bemiiht sich gerade um
Akteneinsicht) und auch unabhéngig davon, welche gerichtlichen Entscheidungen es in
Bezug auf die schweren Vorwiirfe von [} gegen Herrn geben wird.

Zur Begriindung: Meine Beschwerde gegen bezog sich auf einen
emotionalen und sexuellen Missbrauch in einer weit tiber ein Jahr hindurch verheimlicht
aufrechterhaltenen, macht-asymmetrischen Beziehung zwischen Kursbegleiter und
Teilnehmerin.



Auf diese Beschwerde kann und muss der DVNLP schon heute - unabhéngig von noch
ausstehenden, bestimmte strafrechtlich relevante Details seines fraglichen Handelns
betreffenden Gerichtsverhandlungen - gegeniiber Herrn offiziell reagieren. Seine
Beteuerung in einem Telefonat mit Dir, Jens, informell und ,,unter Ménnern®, diese
Beziehung sei ,,einvernehmlich® gewesen, geniigt hier auf keinen Fall. SchlieBlich
widerspricht die entsprechende Teilnehmerin dieser Darstellung entschieden und klagt

bei den entsprechenden Behdrden und Institutionen wegen einer Schiadigung
durch eben diese Beziehung an.

In diesem Sinne erwarte ich ein eindeutige offizielle und 6ffentliche Stellungnahme des
DVNLP gegeniiber mit im Wesentlichen diesem Inhalt:

Eine wihrend des betreffenden Kurses eingegangene und aufrechterhaltene,
dem Leiter und den TeilnehmerInnen einer DV-zertifizierten NLP-
Ausbildungsgruppe gegeniiber verheimlichte intime Beziehung eines
Kursbegleiters mit einer Kursteilnehmerin ist mit den Ethik-Richtlinien des
DVNLP nicht vereinbar. Das trifft auch dann zu,

* wenn der betreffende Kursbegleiter meint — bedingt durch welche
Glaubenssitze, Wahrnehmungsfilter oder Handlungen beider
Beziehungspartner auch immer — zu dem Eindruck gekommen zu sein, die
betreffende Teilnehmerin wére mit den in dieser Beziehung gelebten
emotionalen und sexuellen Kontakten einverstanden, und sogar auch dann

e wenn die betreffende Teilnehmerin sich — aus welchen Griinden auch immer
— mit einer Verheimlichung dieser Beziehung vor Gruppe und Leiter
einverstanden erklart hat.

Dass es eine solche, aus den bestehenden Ethik-Richtlinien des DVNLP ableitbare Richtlinie
in Bezug auf verheimlichte intime Beziehungen innerhalb der asymmetrischen
Machtstruktur von NLP-Ausbildungsgruppen implizit schon gibt, wird wohl kein DVNLP-
Mitglied ernsthaft in Frage stellen — wohl genau so wenig wie die Mitglieder benachbarter
,,Psycho-Methoden*“-Verbdnde. Und die meisten wiirden sicher zustimmen, dass sie, explizit
ausformuliert, in die DVNLP-Ethik-Richtlinien aufgenommen werde sollte.

Selbst eine im Kurs eingegangene und dort nicht verheimlichte intime Beziehung zwischen
KursbegleiterIn/TrainerIn und KursteilnehmerIn ist ethisch nicht unbedenklich. Auch sie
kann zu schwer oder gar nicht mehr korrigierbaren Verwerfungen in der Gruppendynamik
des betreffenden Kurses fiihren und beinhaltet fiir die Beteiligten das Risiko emotional und
wirtschaftlich hochpreisiger Konsequenzen.

Das muss nicht heiflen, dass ,,einvernehmlich verheimlicht* eingegangene und
aufrechterhaltene intime Beziechungen zwischen TeilnehmerInnen, KursbegleiterInnen oder
TrainerInnen zwangliufig zu einem Schaden der TeilnehmerInnen oder der ganzen Gruppe
fiihren. Das Risiko allerdings, dass eine solche Beziehung das doch tut, gehen die
Betroffenen ein. Und es bleibt ihnen erhalten, solange sie sich entscheiden, ihre Beziehung
innerhalb und nicht auBBerhalb des gegebenen macht-asymmetrischen Kontextes der
Ausbildungsgruppe fortzufiihren.

Entscheidend aber ist: Die Verantwortung fiir etwaige negative Konsequenzen, ist innerhalb
von macht-asymmetrischen Beziehungen nicht gleichverteilt. Vor dem Hintergrund dieser



Selbstversténdlichkeit fiir alle machtmissbréuchlichen Interaktionen sollte die betreffende
Richtlinie konstatieren, dass das Haupt-Risiko, dass durch machtungleiche, im
Ausbildungskontext verheimlicht oder offen gelebte Beziehungen jemand zu Schaden
kommt, eindeutig und klar immer bei derjenigen Person liegt, die im vorliegenden
Machtgefille jeweils ,,von oben kommend* in die betreffende Beziehung eingetreten ist.
Wenn von den moglichen (denkbaren) nachteiligen Konsequenzen eine oder mehrere
eintreten, oder sogar ein ,,worst case oder ein ,,Super-Gau®, sollte der Grundsatz gelten: Die
groBBere Verantwortung liegt immer bei dem, der die groere Macht hatte.

Kommt also in der Folge einer asymmetrischen Beziehung innerhalb des Lernsystems
,,Gruppe* eine oder mehrere Personen zu Schaden, trifft aufgrund dieser groBBeren
Verantwortung fiir mogliche Konsequenzen und Folgekosten auch die grofere Schuld die
Person, die in der betreffenden Beziehungs- und Rollenkonstellation im Machtgefille
TrainerIn-KursbegleiterIn-Teilnehmerln das jeweilige Mehr an Macht innehatte. Eine vom
méchtigeren Beziehungspartner behauptete, subjektiv vielleicht sogar als solche empfundene
,Einvernehmlichkeit™ befreit diesen nicht seiner gréfleren Verantwortung - und damit nicht
von seiner Schuld.

Mit einer in dhnlicher Weise ausformulierten Ethik-Richtlinie stiinde der DVNLP im
Umfeld der anderen Kommunikations- und Coaching-/Therapie-Methoden nicht nur gut,
sondern sogar als Vorbild da - was wegen des immer wieder gegen das NLP vorgebrachten
Generalverdachts der Manipulation und des Machtmissbrauchs wohl auch sinnvoll wére.

In Zusammenhang damit wiirde ich eine Empfehlung des DVNLP begriien, nach der im
Kontext der Gruppe eingegangene, macht-asymmetrische Beziehungen nach Moglichkeit fiir
alle Gruppenbeteiligten offen gemacht werden sollten. Nur so kann im Falle von
Einschriankungen oder Storungen, die das Lernen einzelner oder aller Teilnehmerlnnen
behindern, die Gruppensituation fair und transparent korrigiert werden. Aber es sollte auch
der Hinweis nicht fehlen, dass die Offenlegung einer macht-asymmetrischen Beziehung im
Kurs wiirde eventuell nicht verhindern kann, dass eine solche Korrektur schlimmstenfalls
nur um den Preis des Ausscheidens eines/r oder beider Beteiligen aus dem Lern-System
Teilnehmerlnnen/KursbegleiterInnen/TrainerIn mdglich ist.

Die Vorschldge geben also nur Anhaltspunkte fiir ein Prozedere des DVNLP in
eingetretenen Schadensfall. Sie sollen nicht als weltfremd und puritanisch-missionierend
missverstanden werden: Intime Beziehungen in asymmetrischen Beziehungen kommen —
allzu menschlich — {iberall vor, eben auch in DVNLP-Ausbildungen. Ich kenne viele
bekannte, in dieser Weise menschliche Therapeuten und auch viele menschliche DVNLP-
Trainer, mich eingeschlossen.

Auf jeden Fall ist der DVNLP wohl gut beraten, hier nicht zu bagatellisieren:
Machtmissbrauchliches Verhalten in asymmetrischen Beziehungen ist kein médnnlich-
chauvinistisch unter den Teppich zu lachelndes ,,Kavaliersdelikt*!

NLP sollte nicht als ,,Gewalt-tolerante Kommunikation® erscheinen, wobei Gewalt hier
nicht positiv als irgendein Modus personlicher Power verstanden werden soll, sondern
negativ als Missachtung der Integritdt des Gegeniibers im Zuge eines manipulativen,
gewaltsamen Durchsetzens eigener emotionaler, sexueller und wirtschaftlicher Bediirfnisse.

Bei dem immer wieder gefdhrdeten Ruf des NLP in verschiedenen Anwendungsfeldern
sollte der DVNLP Pressemeldungen vermeiden wie etwa



e Sexueller Missbrauch im DVNLP Kavaliersdelikt

*  Friih iibt sich — Manipulation und Machtmissbrauch in den Ausbildungen
vorprogrammiert

¢  Chauvi-DVNLP — im NLP-Verband sind Machtmissbrauch und sexuelle Gewalt
Tabuthemen

* NLP, Pick Up und Speed Seduction —- DVNLP verharmlost Missbrauch

Zuriick zur Situation um Herrn JES@l: Neben der Notwendigkeit einer offiziellen

Stellungnahme gegeniiber Herrn sehe ich den DVNLP auch in der Pflicht, eine

Schiedskommission, oder einen Schiedskontext, fiir Verhandlungen Stahl/J @l und
BF W@l cinzusetzen oder bereitzustellen.

Da Herr die Tatsache der Verheimlichung der macht-asymmetrischen Kursbegleiter-
Teilnehmerin-Beziehung mit i nicht in Abrede stellt und da diese fiir Frau

- genau wie auch fiir mich — zu erheblichen Schiden gefiihrt hat, sollte der
DVNLP (wohl mit einem Profi von auflen) eine Mdoglichkeit fiir den Versuch seiner
Mitglieder und Stahl sowie und schaffen, mediativ
einvernehmlich zu einen moglichen Ausgleich zu kommen (zu Euren Fragen: 1. Das geniigt
als Beschreibung des Zieles einer Schlichtung und 2. Wer sie leiten soll, hdngt davon ab, auf
wen ich mich mit Euch und mit Herrn einigen kann).

Und das schon vor und unabhéngig von gerichtlichen Entscheidungen in Bezug auf die
gegen erstatteten Anzeigen. Denn ein in diesem Kontext immerhin mdglicher
Vergleich oder Ausgleich kdnnte ja sogar so ausfallen, dass Anzeigen gegen Herrn
niedergelegt werden. Und das wiirde ja fiir den DVNLP bedeuten, so etwas wie schlechte
Presse zu vermeiden und im Gegenteil eine gute Presse zu bekommen in Bezug auf die
vorbildlichen kommunikativen Fahigkeiten des Verbandes und seiner Mitglieder.

Nun noch zu einer anderen Unrichtigkeit in Eurem Schreiben: Es heif3t dort, ,,...darin wirfst
Du zum Teil allen Empfangern, zum Teil namentlich genannten Personen vor... “. KEINEN
EINZIGEN Namen (neben dem von Herrn [[E§@l]) habe ich in meinen Mails an die
betroffenen Gruppen genannt! Es gab in diesen Mail nichts, was ich ALLEN Empfingern
vorgeworfen hitte. Schon wieder diese verantwortungslos schlampige Vermengung: Die
Mails von [} und Thies Stahl gehoren nicht in einen Topf oder iiber einen
grof3zinkig-vorurteilstoleranten Kamm geschert! Sie miissen von Euch, auch schon aus
juristischen Griinden (Sorgfaltspflicht als Vorstand), differenziert wahrgenommen und
eingeordnet werden.

Auch wenn ich ||} helfe, die IN MEINEM KURS zu gro3em Schaden
gekommen ist, beziehen sich sowohl ihre als auch meine Vorwiirfe gegen Herrn auf
Vorginge aus einer Zeit und einen Kontext, in dem ich noch nicht ndher kannte — und
ihr gerade deshalb eben NICHT helfen konnte. Die Tatsache, dass und ich heute ein
Paar sind, hat nichts mit den schlimmen Vorgingen vom 20JJJ-20Jlf zu tun, fiir deren
Zustandekommen sich Herr mit zu verantworten hat.

Meine Mails lege ich Euch noch mal als Anlage bei, mit der dringenden Bitte, sie diesmal —
iiberhaupt oder doch mit groBerer Sorgfalt — zu lesen. Immerhin haben wir jetzt eine
Situation, in der wir in unserer offiziellen Korrespondenz sorgfiltig-bedacht und durchdacht



formulieren sollten. Es steht zu viel auf dem Spiel, nicht nur fiir meine Reputation, auch fiir
die des DVNLP und des NLP insgesamt.

Und dann: Thr schreibt, ,,Da die Emails auch an dich direkt gesandt wurden, sehen wir davon
ab, die E-Mails beizufligen. An mich wurden keine Beschwerde-Mails in cc verschickt, die
meine Person betreffen wiirden oder konkrete Vorwiirfe gegen mich beinhaltet hitten. Ich
kenne nur die auf mich ziemlich ,,durchgeknallt* wirkende und auf mich bezogen
ehrenriihrige offene Mail von an den DVNLP vom 25.04.2014.

DK ist einer der vermutlich gewaltsam der BeschwerdefYhrerin gegenYber aus der Rolle gefallen Masterteilnehmer.
In meiner Mail am 05.05.2014 hatte ich schon angemahnt: Es ist eine absolute
Selbstverstidndlichkeit, mir mitzuteilen, WER sich in Bezug auf mich iiber WAS beim
DVNLP beschwert und, vor allem, wer mit welcher Begriindung meinen Ausschluss aus
dem Verband gefordert hat! Wie blddsinnig ist vor diesem Hintergrund Eurer Punkt #3:
,Nehmen Sie Stellung zu den Beschwerden, deren Inhalt Sie nicht kennen — und den wir
Ihnen auch weiterhin vorenthalten.” Hauptmann von Kdpenick? Versteckte Kamera?

Und dann noch: Danke, dass ihr mir leserfreundlich die Prasupposition der Frage 5, ,,Wir als
Vorstand nehmen eine Schidigung des DVNLP durch Dein Mail-Verhalten wahr*,
expliziert habt. Was soll das denn?! Wer hat hier wen auf welche Weise geschiadigt?!

Wie gesagt: Lest meine Mails an meine drei betroffenen Gruppen. Ihr habt sie vielleicht
deshalb ,,Massenmails‘ genannt, weil ihr sie nur tiberflogen habt! Am besten, Thr lest dann
auch noch mal mein Schreiben an den DVNLP vom 23.08.2013. Und dann fragt mich was —
aber bitte nicht wieder so eine Koan-Frage wie die nach der Einordnung von AuBerungen
unbekannten Inhalts! Nicht nur als Ehrenmitglied des DVNLP und als jemand, der an der
Zeugung und Geburt dieses Verbandes maf3geblich beteiligt war, habe ich ein Recht auf
einen achtsameren und sorgfiltigeren Umgang mit meiner Person und meinen AuBerungen.
Das hitte ich auch als ganz normales Mitglied.

Begriindet Eure Aussage, ihr wiirdet eine Schadigung des DVNLP durch mich
,wahrnehmen®. Was flir eine umhauende Kombination von Nominalisierung und Milton-
miBig suggestiver Prasuppositionsformulierung ist das denn?! Thr ,,nehmt* also etwas (als)
,wahr — mit allen Risiken von Wahrnehmungsfehlern (z.B. durch ungenaues Lesen und
Formulieren), deren mdgliches Auftreten diese Formulierung ja noch konzediert. Aber dann
fragt Thr allen Ernstes, wie ich die (als gegeben présupponierte) ,,Schiadigung® des DVNLP
durch meine E-Mails ,,sehen‘ wiirde!? Hat etwa jeder von Euch Vorstindlern diese
alltagshypnotisch-pripositionell verpackte Suggestion dieser Wirklichkeitsauffassung
(Schédigung) in diesen Text iiberlesen? Ich fasse es kaum!

Interessant: An dieser Stelle beim Schreiben dieses Text wir mir klar, dass ich die
»otellungnahme des Vorstand des DVNLP zu den Beschuldigungen der Mitglieder Thies
Stahl und [l IIEZE (ohne Datum - und mir erst viele Tage, nachdem sie an meine
Konfliktpartner rausgegangen ist, und auch nur nach meiner entsprechender Aufforderung
am 28.04.2014, vom DVNLP gnédigerweise zur Einsicht iiberlassen) noch einmal lesen
muss. Dort lese ich mit Entsetzen:

,»Der Vorstand wird eine Stellungnahme von Thies Stahl und [} verlangen.
In erster Linie geht es um den Vorwurf des Vorstandes und von Mitgliedern gegeniiber
Thies Stahl und [l BEEZE. sich verbandsschidigend verhalten zu haben.

,»dtellungnahme verlangen!* — als hétte ich nicht immer wieder um eine solche gebeten, in
Gesprichen direkt mir Dir, Jens, und vermittelt tiber Martina Schmidt-Tanger.


Thies Stahl
DK


Hier kann man auch schon viel sagen iiber die Konstruktion einer suggestiv vermittelten
Wirklichkeitsauffassung mit Hilfe von Préasuppositionen: Die iibermittelte Netto-Botschaft
dieser offentlichen Vorstandsmitteilung ist, Thies Stahl hat sich verbandsschiddigend
verhalten.

Dannlese ich noch einmal die Mail vom 25. April 2014von || IR an den
DVNLP undden Verteiler der Mastergruppe20jJund mir wird klar, dass Ihr mit Eurer
Wirklichkeitsscht (Stahl hat sich verbandschSdigend verhalten) denjenigen beigepfli chtet
habt, mit denen ich mich gerade akut in einer intensiven Auseinandersetzungbefinde. Deren
konfliktrelevante Wirklichkeitsauffasaung habt ihr mit dieser ungeheuerlichen Behauptung
einseitig validiert.

Im Anschluss an - undwohl auch als deren Folge- diese fYrihnr¥ckenstSkende, offizielle
BestSigungseiner Sicht Quert sich Sffentlich undehrenrYhrig Yher das
akranke Verhalten eines Thies StahlQ Da habt ihr gut ..| in einen Konflikt gegossen und
mYsg Euch leider vorhalten lassen, dass Ihr Euch damit, ganz ohnejede weitere Pr¥fung,
der Sichtweise meiner Korfliktpartner im Master2(in Bezug auf meines akrankesO
Verhaltens angeschlossen habt.

Also: Thr seid parteiisch geworden in einem Konflikt von DVNLP-Mitgliedern. Thr habt ein
Urteil gefillt, zumindest habt ihr vorverurteilt — ehrenriihrig und meine Reputation
schidigend. Uber den emotional-gesundheitlichen und wirtschaftlichen Schaden, der mir
durch Euer unbedacht-schlampiges Vorgehen entstanden ist und weiterhin entsteht, miissen
wir an andere Stelle sprechen.

Dass Ihr in einem solchen Konflikt, in dem es fiir die betroffenen DVNLP-Mitglieder um
alles geht (Zugehorigkeit, Glaubwiirdigkeit und Respekt), einen verantwortungslos friihreif
eingenommenen, einseitig parteiischen Standpunkt 6ffentlich macht, ohne zuvor die
vorgebrachten Vorwiirfe beiden Parteien gegeniiber offenzulegen und ohne beide
Konfliktparteien Stellung nehmen zu lassen, ist an Nachlédssigkeit und Schlamperei nicht zu
iiberbieten! Auf keinen Fall ist es angemessen fiir den Vorstand eines Verbandes
professionell-bedacht, genau und respektvoll kommunizierender Menschen. Das ist ohne
jeden Stil. Stammtisch-Niveau eines Kleingartenverein-Vorstandes!

Thr habt Euch mit Eurer offiziellen Stellungnahme auf die Seite derer gestellt, die mich (vor
dem Hintergrund der gegen sie erstatteten Anzeigen nachvollziehbar) beim DVNLP
»angeschwirzt™ haben — quasi aus dem Hinterhalt, d.h. ohne den Konflikt offen mit mir
auszutragen oder mich iiber ihre Beschwerde-Mails zumindest in cc in Kenntnis zu setzen.

Ich erwarte von Euch umgehend die Zusage, diese von Euch als DVNLP-Vorstand
Sffentlich getroff ene, rufschSligendeund ehrenrY hige Aussage, ffentlich und mit einer
expliziten Entschuldigung zuriickzunehmen. Das soll in einer Vorstandsmitteilung an die
Teilnehmer meiner Mastergruppe 20 ] geschehen, also an den Verteiler, an den ... (DK)
die von Euch (fiir diesen Zweck!) verfasste DVNLP-Stellungnahme als Anhang noch
einmal mit verteilt hat. Zusitzlich, wegen der anzunehmenden Verbreitung dieser
verungliickten Stellungnahme iiber diesen Verteiler hinaus, fordere ich, eine entsprechende
Mitteilung des DVNLP-Vorstandes im nédchsten Newsletter des DVNLP.

Thies Stahl

Zwei Anlagen: Meine Mails an die betroffenen Gruppen 2010 -2012



Von: Thies Stahl ts@thiesstahl.ce

Betreff: Fragen und Informationen

Datum:19. Mai 2014 19:44:32 MESZ

An: "Berend Hendriks | DVNLP e.V."rendriks@dvnlip.de, "Dr. Jens Tomas"
<-@ienstomas.d=e conny.lindner@dvnlp.déhomas.biniasz@dvnlp.de
sebastian.mauritz@dvnlp.,dbomas.pech@dvp.de

Kopie: |l <mail@rechtsanwa{iiiill. o
mein Anwalt

Hallo, Herr Hendriks, hallo, DVNL#/orstand, (in cc:) halldiil] ,

dito
ksnnen Sie, Herr Hendriks, mir und meinen RA, HEIll  (Edilesse im
Verteiler), zur KISrung der gegenwSrtigen Situation bitte folgende Fragen beantworten,
bzw. Informationen zukommen lassen:

1). Von welchen Datum ist die ohne Datum versffentlitheellungnahme DVNLP

Vorstand zu Stah| IS .pdf?

2). An wen wurde diese Stellungnahme direkt verschickt? AuSiER<EGzG
der sie am 25.04.2014 mit seiner Antwort an Sie, Herr Hendriks, an den Gesamtverteller
meines Master] verschickah

mein Anwalt
3). KSnnen Sie mir und Herrn bitte eine Kopie des Protokolls des
Vorstandsbeschlusses zukommen lassen, der dieser Stellungnahme zugrunde liegt.

4). Wann ist die nSchste Sitzung des Kuratoriums und wann war die letzte? Wer
entscheidet, wie ofind wann Sitzungen des Kuratoriums stattfinden?

5). Von wem wird zu den Sitzungen des Kuratorium eingeladen und an welchen
Verteiler ergehen die Einladungen?

6). Wer hat sich mit welchen Inhalten und Yber welchen Kommunikationsweg beim
DVNLP Yber mich bschwert?

Mit freundlichen GrY8en
Thies Stahl


Thies Stahl
DK


Thies Stahl Semina

Thies Stahl *DipiPsych. *Plancksta8e 11 * D-22765 Hamburg
Tel.: 04063679589
Fax: 040 79769056
TS@ThiesStahl.de
www.ThiesStahl.de
NLP-Professional
Martina SchmidiTanger
Klausenerstr. 8
48151 MYnster

- vorab per mait

Hamburg, d24.05.2014
Hallo, Martina

ich war einverstanden, aisein Entgegenkommen in Bezug auf Deine schwierige Lage mit dem
wegerl ano=igter Trainer Deines Institstals temporSre LSsungein langefYr
dieseSommerakademiangekYndigtes Aufstellungssemiaaisfallerzu lasse®unter der Bedingung,
dassDu den Teilnehmern als Ersatz mein Aufstellungsseminar im Juni in Harabbretest

Nunmusste ich schockiert feststellen, dassdizisevereinbarteBedingung nicht erfYIlt hast: Stakén
Teilnehmen als Ersat4Yr mein ausfallendeSommerakademi€eminamein Hamburger
Aufstellungseminar anzubieten, hast DienAngemeldetefinteressentejetztals Ersat£Yrmich
mein Seminamit neuen Referenterangeboten in Deinem letzten Newslettgom 20.05.2014ehr
exponiertunter ANEU!ONeuer Referent fYr das von den Teilnehmard von der interessierten
...ffentlichkeitals mit mir stattfindend erwartete Seminareser Vertragsbruch verlangach einem
Ausgleich.

Mit der Erstattung von der TeilnahmegebYhr | angemeldeten Teilnehmern fYr mein
Hamburger Seminar in Hshe von zusam/ll  EUR wSre ich einverstanden. Mit der
entsprechenden therweisumg/rde ich meinen &tdienstsausfiadurch Deine ersatzlose #sace als
ausgeglichemabbuchen

tber den gr3§erenmeine ReputatiohetreffenergeschSftlichen Schaden, der mir durch das plstzliche
und kommentarlose Herausnehmen meines SeminadzsichmeinesNamensaus Deinem

Programm entstehiverden wir an anderer Stelle und im Zusammenhang mit anderen VorwYrfen, die
ich gegen Dich erhebe, noch sprechen mYssen.

Mit freundlichen GrY8en

Thies Stahl

UStIdNr. DE117960601
Bankverbindung: Postgiroamt HamburdBAN: DE71200100200468898201 # BIC: PBNKDEFF



Von: "Dr. Jens Tomas"-ienstomas.d:e

Betreff: Zu deiner Stellungnahme
Datum:29. Mai 2014 15:51:24 MESZ
An: Thies spamarrestts@thiesstahl.ce

Hallo Thies,

der Vorstand des DVNLP, ich perssnlich und andere Organe des Vereines sind fast tSglich
mit den Vorkommnissen in deinem Master beschSttigt.

Deshalb bitte ich UnschSrfen, die an der ein oder anderen Stelle in unserer schriftlichen
Kommunikation gegeben hat, zu entschuldigen. Wenn du in deihail& vom

28.04.2014 und 05.05.2014 im Kern sagst, wir differenzieren nicht zwijs]gin und dir,
so ist dies tatsSchlich nictt dler erforderlichen Form passiert.

Den anderen Vorstandsmitgliedern und mir ist noch einmal sehr bewusst geworden, dass
deine VorwYrfe sich ausschlie§lich beziehen.

Deshalb mschte der Vorstand gerne mit dir deeskalierend das pehnssBlesprSch
suchen. Wir wYrden uns sehr freuen, wenn du am Montag, den 09.06.2014 (auf den
Futuretools) einem kollegialen GesprSch zustimmen wYrdest.

Als GesprSchsteilnehmer wYrde ich gerne neben uns beiden, Thomas Biniaz, Conny
Lindner und Martina Schitt-Tanger einladen. Ziel ist es auf beiden Seiten Transparenz
und VerstSndnis zu schaffen und nicht weitere Eskalationsgrade (nach Friedrich Glasl)
entstehen zu lassen.

Nach wie vor nehmen wir die Anschuldigen sehr ernst. Wie ich dioteseh mitgeteilt
hatte, habe ich die Thematik in das Kuratorium eingebracht.

Dort wurde beschlossen das Thema in die Ethikkommission zu tragen. Es werden
Formulierungen in die Lehrtrain®&fertrSge aufgenommen, die (sexuellen) Missbrauch in
NLP - Ausbildungen und Coachingprozessen betreffen.

In der rechtlichen Beurteilung Sndert dies nichts. Der Verband kann und darf nicht die
hoheitlichen Befugnisse strafrechtlicher Verfolgungsorgane Ybernehmen und wird dies
auch zukYnftig nicht tun.

Als gemeinnYtzjer Verein werden und mYssen wir uns an die Ergebnisse der zahlreichen
gerichtlichen Verfahren halten. Ich wSre sehr dankbar, wenn du mich insoweit auf dem
Laufenden hSltst.

In deiner EMail vom 28.04.2014 schiSgst du einen direkten Kontakt mit deinemalén

Herrn |l vor. Gerne wYrde ich davon Gebrauch machen und dein EinverstSndnis
vorausgesetzt, Herfll Montag anrufen.

Viele GrY8e

Jens



LKA 42
Herr Z.
Bruno-Georges-Platz 1
?2297Hamburg

Hamburg, 29.05.2014

Fehr geehrter Herr Z., sehr geenrter Herr E (Anwalt der BeschwerdefYhrerin),

hiermit zeige ich auch den Vorstand des DVNLP (Deutscher Verband fYr
Neurolinguistisches Programmieren) wegen RufschSdigung und unerlaubter
l?iagnosenstellung an.

Nachdem ich die Anzeige gegen Martina Schmidt-Tanger getStgt habe, verdreht der
Rechtsanwalt des Verbandes, Herr Torsten Harms, mein Zitat ausder Anzeige gegen
Frau Schmidit-Tanger, ich muss die Anzeige gegen Frau Schmidt-Tanger tStigen, daich
rpeine Gesundreit sonst gef Shrdet sehe.

Der Vorstand nutzt dies nun, um mich gezidt von einer Veranstaltung des DVNLP
fernzuhalten, mit der Aussage, ich sei psychisch instabil. Ich werde pathdogisiert,
itigmatisiert undinfantilisiert. Der DVNLP Ykernimmit die Positionen der TSer.

Ii/lit freundlichen GrY8en
!


Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF


Von: Thies spamarrestis@thiesstahl.de
Betreff: Aw: Zu deiner Stellungnahme
Datum:29. Mai 2014 18:19:24 MESZ

An: "Dr. Jens Tomas" [Jllienstomas.de, [l <mail@rechtsanwalt
| K

Hallo, Jens, (incc:) hall{illi RN ).

danke fYr Deine informelle Mail, Yber die ich mich gefreut habe. Und danke auch fYr
Deine Bereitschaft, mit meinem Anwalt zu sprechen. Damithte ich alledings noch
warten, bis ich eine offizielle Stellungnahme des Vorstandes zu meiner Stellungnahme
und auch zu dieser Mail von vor zehn Tagen bekomme:

Von: Thies Stahkts@thiesstahl.cde

Betreff: Fragen und Informationen

Datum: 19. Mai 2014 19:44:32 MESZ

An: "Berend Hendriks | DVNLP e.V."rendriks@dvnlp.de, "Dr. Jens Tomas"
<-jenstomas.d>a conny.lindner@dvnlp.déhomas.biniasz@dvnlp.de
sebastian.mauritz@dvnite thomas.pech@dvnlp.de

Kopie: |l <mail@rechtsanwa{iill.de>
mein Anwalt
Hallo, Herr Hendriks, hallo, DVNL#/orstand, (in cc:) halldiil] ,
dito

ksnnen Sie, Herr Hedriks, mir und meinen RA, Her[lll  (Email
Adresse im Verteiler), zur KISrung der gegenwSrtigen Situation bitte folgende
Fragen beantworten, bzw. Informationen zukommen lassen:

1). Von welchen Datum ist die ohne Datum versffentliche "Stellungnahme
DVNLP-Vorstand zu StahJESE pdf?

2). An wen wurde diese Stellungnahme direkt verschickt? AuSEES

I der sie am 25.04.2014 mit seiner Antwort an Sie, Herr Hendriks, an
den Gesamtverteiler meines Mastqf0 verschickt hat.

3). K&nnen Sienir und Herrn RA NJi| bitte eine Kopie des Protokolls des
Vorstandsbeschlusses zukommen lassen, der dieser Stellungnahme zugrunde
liegt.

4). Wann ist die nSchste Sitzung des Kuratoriums und wann war die letzte? Wer
entscheidet, wie oft und wann Sitzungkas Kuratoriums stattfinden?

5). Von wem wird zu den Sitzungen des Kuratorium eingeladen und an welchen
Verteiler ergehen die Einladungen?

6). Wer hat sich mit welchen Inhalten und Yber welchen Kommunikationsweg
beim DVNLP Yber mich beschwert?

Mit freundlichen GrY8en
Thies Stahl

Ich freue mich Yber das Angebot zu einem GesprSch am 9.6. und werde dieser
Einladung gerne folgenallerdings lieber nur mit dem m3glichst vollstSndigen

Vorstand und miZ@ll zusammen. Diese Dich vielleicht Yberraschende Bitte wird
verstSndlich werden, wenn Du lesen wirst, was ich heute noch an den Vorstand und an
Martina abschicken werde.

Herzliche GrY8&eThies Stahl


Thies Stahl
DK


Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>

Betreff: Martinas VerantwortungfYr

Datum: 29.Mai 201420:34:30 MESZ

An: Martina Schmidt-Tanger <E_@aol.com>, "Dr. Jens Tomas"

<E @jenstomas.de>, connylindrer@dvnip.de, thomas.biniasz@dvnip.de,
sebastian.mauritz@dvnlp.de, thomas.pech@dvnlp.de, Anwalt v. ThiesStahl
<mail @rechtsanwalt-E. .de>

Hallo, DVNLP-Vorstand, hallo, Martina, (in cc:), hallo, E (RAE ),

es dbt jetzt eine neue Situation, was wichtig ist fYr unser eventuelles Treffen am 9.6.
in GSttingen.

Jens hatte mir heute geschrieben, dass wir uns zusammensetzen kSnnen, was ich gut
finde.JEJd auch. Danke fYr das Angebot, ich wei§ es zu schStzen.

Aberim Moment w¥Yrde ich mich gerne nur mit Euch VorstSndleriZlgl alleine
treffen, da ich gerade einen offenen Brief an Martina geschrieben habe, in dem ich sie
auffordere, sich ihrer Verantwortung in Bezug[El@l  zu stellen. Ihr findet ihn im
Anhang.

Martina, anbei ein Brief an Dich, den ich hiermit als offenen Brief auch an den
Vorstand schicke. Ich mSchte, dass er Yber Deinen Teil der Verantwortung in Bezug
auf meine und alElfl s schwierige Situation im DVNLP informiert ist.

Mit freundlichen Gr§en
Thies Stahl

Anhang:20140529 offener Brief Thies an Martina.pdf


Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF


Offener Brief Thies Stahl an
Martina Schmidt-Tanger Hamburg, d. 29.05.2014
Ma(t\légrteiler erweiterter Vorstand)

eine Teilnehmerin unserer Coaching-Ausbildung,E (BF, die BeschwerdefYrerin),
ist zu Schaden gekommen. Ich habe mich, was meinen Master 20xx/xx betrifft,
meiner Verantwortung gestellt und mich Sffentlich bel BF entschuldigt. Heute tue
ich das in Bezug auf meine VerantwortungfYrden Schaden, den sie in unserer
Coaching- Ausbildungerlitten hat.

Du hast Dich entschieden, Dich Deiner Verantwortungals Leiterin und Trainerin
unserer Coaching-Ausbildungnicht zu stellen. Stattdessen bist Du Sffentlich zu mir
auf Abstand gegangen, um aussicherer Entfernung(passiv?) zuzusehen, wie BF in
unserer schwierigen Situationim DVNLP als undaubwYrdig hingestellt undich zur
personanongrata erkl St wurde. Dadurch hat sich der Schaden fYrBF enorm
vergrs8ert, die ohneden Schutz dastand, den Du ihr aufgrund Deiner allgemeinen und
Deiner sehr speziellen Verantwortung fYr Sie hStest gewShren mYssen. (T ber meinen
Schaden durch Dein verantwortungs oses Verhalten mYssen wir an anderer Stelle
reden.) Aus RYcksichtnahme auf unsere langj Shrige Zusammenarbeit habe ich Dich
undunsere Coaching-Ausbildunghbis heute aus allem rausgehalten - und so Deine
Schuld mitgetragen.

Dir lag der Ruf des NLP und vor alem Deines NLP-professional mehr am
Herzen als das Wohl Deiner Teilnehmerin BF. &Ein paar Jahre will ich
noch davon leben", sagtest Du, und &bitte nicht jetzt, wo es gerade gut|Suft, schon
wieder so eine sex and crime story, wie damas mit Bander, dann ist das
NLP tot. OBF«s BedYrfnisse, ihre von Dir nicht erkannte Notlageundihre
Traumatisierungen, sowie ihre Retraumatiserung in unseren Seminaren,
waren fYrDich - vor dem Hintergrund Deiner Panik vor Einkommenseinbu&n und
Altersarmut - weniger wichtig.

"Wennihr das (BF«sAnzegegegenXY) im DVNLP Sffentlich macht, unddann
aufgrund mangelnder Beweise etwas an Dir kleben bleibt, Thies, werdeich nicht
zusehen, wenn weniger Leute in unsere Coaching-Ausbildungkommen. Dann
werdeich die Zusammenarbeit mit Dir beenden.O

Ich war abgrurdtief enttSuscht von Dir unddieser Rangfolge Deiner Kriterien. Und
ich war schockiert, als Du in diesem Gespr&ch (Anfang September 2013im CafZ
Uferlos) an BF appelliert hast, anicht so egoistisch zu sein” und meiner Reputation
als wichtiger Figurin der NLP-Welt nicht zu schaden. Auch war ich entsetzt, dass
Du anfingst, BF zu pathdogisieren, indem Du Begriffe ins Spiel brachtest, wie BF
wSe Dir in einer bestimmten Situationin Deinem Seminar etwas dborderlinigO
vorgekommen, oder dass es ja auch sein k3nnte, dass langj Shrige Missbrauchsopfer
vielleicht manchmal eben auch aeinfach kaputtOseien. BF damit nicht weniger
pathologisierend, hast Du in diesem GesprSch auch wieder auf die M3glichkeit von
"fal se memoriesOhingewiesen und mit diesem Hinweis versucht, unsnahezulegen,
die Anzeigen niederzulegen undim DVNLP doch Stillschweigen zu bewahren. Ich
war aber entschlossen, BF zu ihrem Recht zu verhelfen, undentschied mich, Dir
von mir aus unsere 16-jShrige Zusammenarbeit in den Coaching-Ausbildungen zu
kYndgen.

Im April 2011, am Rande unserer Coachivgrkstatt in Venedig, haben wir eine
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mehr als fragwYrdige Entscheidunggetroffen, als wir vereinbarten, dass BF in
unserer Coaching-Ausbildungmitmachen kann. Ich erzShite Dir damals, dass BF
Teilnehmerin in meinem Master war unddass ich mich nad dessen Endeprivat mit
ihr getroffen undsie auch nSher kennengelernt hatte. Ich sagte Dir, dass BF gerne
die Coaching-Ausbil dungbei unsmachen wYrde, aber dass das jawohl leider nicht
gehen w¥rde, weil ich doch schii e§li ch &was mit ihr gehabtOhSte. Wir sprachen
auch darYher, dassich janoch in einer festen Beziehungund BF noch verheiratet
war. Und ich sagte, ich wYsste nicht, was ausdiesem Flirt mit BF werden wYrce,
aber dassich sie gerne nSher kennenlernen w¥rde - unddass ich esinsofern gut
fShde, wenn sie in unserer Coaching-Ausbildungdabei sein k3nnte.

Dassei Yherhaupt kein Problem, meintest Du zu meiner gro8en t berraschung,sie
solle sich im BYrovon NLP-professonal anmelden. Ich freute mich darYker und
wir vereinbarten, dass dann eben nie ich, sondern nur Du mit BF &therapeutischO
arbeiten wYrdest, sowohl in Coachingsals Denonstrationen vor der Gruppe, as
auch in Kleingruppen, wenn BF eventuell mit anderen Teilnehmern in

t bertragungs-GegenY lertragungs-Interaktionen geraten wYrdeundeiner von uns
Trainern intervenieren mYsste. Und wenn BF ihr Video supervidiert bekommen
wYrde, wYrdest Du eben die entsprechende Gruppensitzungall eineleiten undich
mich voll stdig zurYekhalten.

Diese Entscheidungund Vereinbarungwar nat¥Yrli ch in fahriSssiger Weise
unprofessonell - sowohl von Dir als auch von mir. Du freutest Dich Yher eine
zus3zli che zahlende Teilnehmerin unser hochpreisigen Coaching-Ausbildungund
ich freute mich darYer, BF im Rahmen der Coaching-Ausbildungundvor alem
auch im Rahmen ihrer zu erwartenden Interaktionen mit Dir besser kennenlernen zu
kSnnen. Schlie8lich hatte ich seit ihrer Teilnahme in meinem Master das diffuse
GefYH, dassich etwas absolut grundegendes in Bezug auf sie nicht wahrnehmen
konnte und mir etwas irgendwie geheimnisvoll-unheimliches in Bezug auf ihre
Situation und Person vsllig verborgen blieb. Ich hatte den Wunsch, im Kontext der
Triade Martina-BF-Thies in der Coaching-Ausbildungeinen erweiterten Zugang zu
BF zu bekommen - undeine Sicherheit undklarere Kriterien fYrmeinen

Versuch, sie undmeine GefYHe fYrsie besser einordnen zu k3nnen. Heute, drei
Jahre spSer, undnachdem ich wei§, wasich damals in Bezug auf BF«s Biographie
und ihre aktuelle Lebenssituation alles NICHT wusste, kannich meinen Wunsch
nach Klarheit gut verstehen - und auch diesen berufsethisch bedenklichen

Versuch, sie auf diese Weise zu bekommen.

Ich hatte in meiner in dieser Hinsicht eher behYteten Kindheit undauch in meinem
eher gewaltfreien Leben als humanistisch soziali sierter und arbeitender Psychologe
nie Zugang zu Menschen, fYrdie das Leben in Gewaltbeziehungen undin
Gewaltkontexten nomal ist. Daher hatte ich wohl nicht die notwendigen Antennen
fYrdie Zeichen und die verstedken Hilferufe, die BF in meinem Master gesendet
hatte. Das kann man wahrscheinlich, Martina, fYrDeine Sozialisation auch sagen,
aber BF«s Berichte weisen darauf hin, dass sie in Deinen Seminaren lauter und
eindeutiger um Hilfe gerufen hat alsin meinem Master.

Ich kam erst im vierten Semnar zu der Coaching-Ausbildungdaau, in demich,
intuitiv Gottseidank genau richtig, mene Bezehungzu ihr sofort offengelegt habe.
Davor hatte BF also drei Seminare mit Dir alleine: Dein &Provo"-Seminar, den
ersten Block der Coaching-Ausbildungund das Seminar &Coaching-BezehungQ



Heute, nach dem Endemeiner bedingungslosen LoyalitS zu Dir unddem Ende
unserer Zusammenarbeit, kann BF mir freier erz&hlen, was daall esin Deinen drei
Seminaren passiert war. Mit kamen echt die Trhen bel ihrem Bericht, ich war
entsetzt, schockiert undmaslos enttSuscht. Alsich Dich damals, nach dem Provo-
Seminar, fragte, ob Du mit BF gutklar gekommen bist, sagtest Du nur,allessel in
bester Ordnung.Das war, nach BF«sBerichten, alles andere als der Fall.

Einzelheiten will ich hier nicht erSrtern, fYrdie braucht es wohl einen geschtzteren
Rahmen, schlie8lich hat BF Dich angezegt undfYhrteine Beschwerde gegen Dich
im DVNLP. Was ich aber hier ansprechen kann undwill, ist, was Du mir unbedingt
hStest erz$hlen mYssen: die Ereignisse in Deinem Provo-Seminar. Diese waren,
nach meinem heutigen Eindruck, grundegend fYrBF«s schwierige und unhaltbare
Situationin unserer Coadhing-Ausbildungunddanach im DVNLP.

Nach ihren Berichten habeich den Eindruck, Eure Provo-Demo vor der Gruppehat
sich in gewisser Weise verselbststShdigt, indem Du Deine eigenen Zitate (z.B.
drussscheE Q verloren hast. BF erz$hlt, dass Du, nachdem sie sagte, sie sei
traurig, dass sie fYrihren Mann anschaffen musste, die E mit dem HinweisE E
E abgebrochen hast, damit wYrde man nicht provokativ arbeiten k3nnen.

Wenn das so war, hStest Du Deinen Hinweis mit einer Nadchfrage verbinden
mYsen, ob sie denn alle Resurcen h3te, sich ausder Zwangsprostitution zu
befreien! Aber BF berichtet ja, ihr Mitarbeiter hSte Dir E E E versichert,
dass das mit dem Anschaffen-M Yssen nicht stimmen wYrde.

ETWAS hStest Du mir auf jeden Fall erzSilen mYssen, auSer das Zalles wunderbar
in OrdnungGsei - unabhShgig davon, was BF berichtet, wie schredklich es fYrsie
in Deinen Seminaren weiter gegangen ist: Entweder hStest Du mir sagen mYssen,
dass Du nicht sicher warst, ob BF sich tatsSchlich unter Gewalt und Zwang
prostituieren musste, oder ob sie (in Konkurrenz mit Dir) eine Riesenshow madte,
oder ob sie nicht viell eicht so etwas wie kleine psychaotische Ausstzer hatte.

Welche Alternative auch immer BDu hStest Sie ernstnehmen und mit mir bereden
mYssen! (Dass Du mit BF das Geheimnis ihres besonderen VerhStnisses zu mir
hattest, hSte Dich vielleicht davon abhalten mYssen, Yhkerhaut eine Provo-Sitzung
vor der Gruppe mit ihr zu machen.) Was Dich bewogen hat, mir gegenYker darYber
zu schweigen, ist mir ein absolutes R3sel.

Es scheint, nach dem was BF erzShit, so gewesen zu sein, dass es durch das Fehlen
klarer Markierungen (&so, das war die Provo-DemoQ jetz ist die Nach-
Besprechung dieser SitzungQund Fetzt ist Teaching Yber den provokativen
AnsatzQ zu Etikettierungen kam, nach der BF alsE  stigmatisiert und,eben ganz
anders, als sie daswollte, als einesolcheE wurde. Nadh ihren Berichten scheint
das verbunden gewesen zu sein mit einer Art vonsie

pathol ogisierendem, dprovokativemOFreibrief fYrdie Teilnehmer, BF weiterhin
undstabil als E wahrzunehmen undauch zu behandeln - undsie dadurch in ihrer
entsprechenden, negativ-sel bstzerst3rerischen IdentitSssel bstwahrnehmung zu
stabilisieren.

Ich war janicht dabel, aber so ganz problemloswaren diese ersten drei von Dir

all eine zu verantwortenden Seminare fYrBF off ensichtlich nicht. Was immer
genau dort pasgerte undvonihr undvon Dir gesagt wurde, es war wohl intensiv

! $



genug, dasBu mir davonhStteserzShén mYssen

Vielleicht hStest Du so etwas erzhlen mYssen wie 8BF muss fYrihren Mann
anschaffen. Wusstest Du das?! Stell«Dir vor, darYer ist sie so traurig, dass ich
kein Provo mit ihr machen konrte.OMit Deinem Faible fYr Prada-Taschen und
gehobenes Outfit, hStest Du viell eicht zu mir sagen k3nnen, &Thies, Deine
vorherige Freundn war aber tausendmal besser gekleidet als BF mit ihrem
billigen Tchibo-Wollkleid. In der Provo-Sitzung habeich sie deshalb &ussische
E Ggenannt.O

HStest Du mir das, oder was immer die richtigen Zitate aus der Provo-Sitzung
gewesen wen, erzShlt, hSten wir die Chance gehabt, unsgegen BF«s Teil nahme
an unserer Coaching-Ausbildungzu entscheiden. Damit hSten wir ihr eine Menge
Stress und Leid erspart undihr au8erdem viel fryher helfen k3nnen!

Dass BF dannin unserer Coading-Aushildung(ohre, dassich das expli zit
wusste) alsE schief angeguckt wurdeundim DVNLP nicht nur als Hure,
sondern a's ungaubwYrdig-durchgeknall te Hure, hast Du durch dieses
Verschweigen mir undwohl auch den Kollegen im DVNLP gegenYker mit zu
verantworten. Und wohl auch durch Dein Agieren in Deinen Seminaren bevor ich
mit dazu kam - wasimmer Du damit BF zusammen inszeniert hast, was ein
bisschen anmutet wie 8B3se K3nigin und SchneewittchenQ &Aschenpuitel Ooder
aDornrsschenQ

Was immer auch Deine GegenY lertragungauf sie war, BF bekam wohl

Y ertragungsmS8ig noch einmal die vernichtendsten Aspekte ihrer Mutter serviert,
die ihre Tochter unzShligen MSnern als sexuelles Freiwild Ylerlie§ - ausvielen,
aber hauptsSchlich wohl geschStlichen GrYnaen.

Und: BF hSte nicht so langebrauchen mYssen, um genug Vertrauen zu haben, ihre
VerdrShgungen aufzuheben und mir, ihrer Therapeutin undder Polizd alles
erzShlen zu k3nnen. Es dauerte Monate (in Bezug auf ihren Missbrauch as Kind
undihr erzwungenes E -Dasen als Erwachsene) und sogar anderthalb Jahre (in
Bezug auf die vonihr berichteten gewaltsamen Erlebnisse mit XY und den anderen,
vonihr angezegten DVNLP-Trainern) und sogar beinahedrei Jahre, um mir jetzt
ihre Gewalterfahrungen aus Deinen Seminaren erzShlen zu k3nnen. Musde sie
doch immer befYchten, dass meine Freundschaft, zuerst zu XY oder nunzu Dir, im
Zweifelsfalle stSker wSre, als meine Bereitschaft, ihr zu glauben undzu ihr zu
stehen.

Zu ihren Gewalterfahrungen in Deinen SeminagehsSrten wohl auch die oben
schon angesprochengtikettierungs und Stigmatisierungspzessedie beim
Umgang mit therapeutisch gemeinten Provokatiahexh unsaubere oder fehlende
Markierungen, Raimensetzungen und relativierendeta Kommentare leicht
entstehen kSnnen. Solchsyghische Gewalt wird oftmals als naathmerzhafter
und schSdjender erfahren, als k3rperliche Gewalt.

Noch kurz zu meinen AusfYhrungen in Bezug auf das Risiko im Fallmaoht
asymmetrischeBeziehungenn Beziehungstrukturenmit MachtgefSlleDas
Risiko und die Verantwortung liegt immer beindeder dermSchtigrenPartnern
Pnicht nur bezogen auf den Schaden betroff@iednehmefinnen sondern auch
bezogen auf den Schaden déer der machtvolleren Beziehungspartier
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unserem Fall liegt das Risiko unddie Verantwortungnicht nur bel mir, als
m&chtigerer Patner in der machtasymmetrischen Beziehungzu BF, sondern auch
bei Dir als Co-Trainerin undLeiterin des Institutes, in dem unsere Coaching-
Ausbildungstattfand. Als Trainerin Deiner ersten Seminare gab es so was wie eine
verheimli chte madtasymmetrische Bezehungeiner Tell nehmerin mit Deinem
virtuell anwesenden Co-Trainer. Die hast Du geduldet undim Tabu belassen Bwas
fYrBF, wie sie berichtet, alles andere als leicht sondern sehr einladend fYr
schwierigeundleidvadle T bertragungen war.

Zur Verantwortung: Die hast Du BF gegenY'ter auch, z.B. k3nntest Du Dich
ffentlich bei ihr entschuldigen, z.B. dafYr, dass ihr wegen Deiner fehlende
UnterstYtzungvom DV NL P-Vorstand dvereinsschSdigendes VerhaltenO
vorgeworfen wurde.

Risiko und Schaden: Es kann einem einelangjShrige, gute Arbeitsbezehungund
Freundschaft um die Ohren fliegen und man muss dann den Partner voll stShdig und
spurlosvon der eigenen Website entfernen? Ganz so als hSte man ihn nie gekannt?
Man will ja nicht mit einem Elend in Verbindunggebracht wird, an dessen
Entstehen man selbst und ma8geblich beteiligt ist.

Thies



Von: Martina Schmidt-Tanger <-@schmidt-tanger.de>

Betreff: Dein Brief von gestern

Datum: 30. Mai 2014 08:33:12 MESZ

An: Frau s @ B

Kopie: jens.tomas@dvnlp.de, Thomas Pech <thomas.pech@dvnlp.de>, Sebastian
Mauritz <sebastian.mauritz@dvnlp.de>, Thomas Biniasz <thomas.biniasz@dvnlp.de>,
Conny Lindner <conny.lindner@dvnlp.de>

Hallo [EIgl,

samtliche deiner Vorwiirfe und Situationsbeschreibungen sind komplett frei erfunden.
Diese beschriebenen Situationen hat es nie gegeben.

IEIA. ccal wie es sich anfiihlt oder wie realistisch du deine vermeintlichen Erinnerung
erlebst, du brauchst unbedingt Hilfe.

Noch einmal: das von dir Beschriebene ist nicht die Realitét!

Ich wiirde dir wiinschen, dass du mit Thies zusammen ein gliickliches Leben fiihrst, nach
einer wahrscheinlich unschonen Kindheit, die du vermutlich hattest.

Dazu brauchst du zunichst erst einmal wirkliche, professionelle Hilfe damit es besser
werden kann.

Bitte lass dir helfen und beigebe dich in richtige Hénde. Vielleicht auch einfach in eine
Klinik.

Ich weiB, dass es sich fiir dich anders anfiihlt und du deiner eigenen Wahrnehmung gerne
trauen mochtest, diese ist aber zur Zeit nicht so intakt wie du sie dir wiinschen wiirdest.
Sie flihrte zur Zerstérung sdmtlicher sozialen Bezligen und ruiniert nicht nur dein Leben,
sondern auch das von Thies und einigen anderen Menschen.

Bei allem Mitgefiihl fiir dich, aber die meisten werden sich von euch und euren Dingen
emotional erschopft und verdrgert abwenden.

Bitte Thies dir auf anderen Wegen zu helfen, als unwahre Briefe zu schreiben. Thr braucht
was anderes.

Und ich und andere auch, die Unmengen an Zeit, die in diese unhaltbare Situation gehen,
gegangen sind, sind wirklich verschenkte Lebenszeit.

Mach eine professionelle Traumatherapie in einer Klinik, allein schafft ihr das nicht
mehr.

Ich wiinsch dir das Beste

Gruf3 Martina

Von meinem iPad gesendet
Martina Schmidt-Tanger
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Von: Martina Schmidt-Tanger <...@schmidt-tanger.de>

Betreff: Bitte die unkorrigierte Fassung von vorhin 16schen und austauschen durch diese.
Wortlaut ist der gleiche.

Datum: 30. Mai 2014 09:01:10 MESZ

An: Thies Stahl <TS@ThiesStahl.de> Kopie: jens.tomas@dvnlp.de, Thomas Pech
<thomas.pech@dvnlp.de>, Conny Lindner <conny.lindner@dvnlp.de>, Thomas Biniasz
<thomas.biniasz@dvnlp.de>, Sebastian Mauritz <sebastian.mauritz@dvnlp.de>, ...
<mail@rechtsanwalt-. ...de>

Hallo Thies,

samtliche Vorwiirfe und Situationsbeschreibungen sind von komplett frei erfunden.
Diese beschriebenen Situationen hat es nie gegeben. Wenn's nicht so traurig wére, wiirden die
Beschreibungen einer gewissen Komik nicht entbehren.

Noch einmal, es hat diese Gespriche, diese Wortwechsel und vermeintlichen Interventionen
im Seminar und auB3erhalb NIE gegeben.

Thies, du befindest dich in einem Paralleluniversum mit einer psychisch desorientierten
Partnerin. Die gesunden Anteile eures Umgangs miteinander mogen das verschleiern,
nichtsdestotrotz gibt es eine sexualisierte, gewaltbezogene, psychische
Wahrnehmungskonstruktion, die von dir/ euch fiir die Wahrheit gehalten wird.

Neben meinem, seit nunmehr fast drei Jahren anhaltenden Mitgefiihl fiir Euch werde ich mir
rechtliche Schritte (Verleumdung, iible Nachrede etc.) vorbehalten.

Lieber Thies, noch einmal zum Schluss: diese Situationen, Wortwechsel, Gespréche, die
beschreibt hat es NIE gegeben.

Bitte erwége andere Perspektiven und hinterfrage deine Solidaritét in Bezug auf s]glls
Wahrnehmungen.

Es wiirde euch beiden helfen konstruktiver und zugehoriger zu leben. Thr habt schon
samtliche Beziige und Kontakte zu ehemals nahestehenden Personen, Kollegen und
Familienmitgliedern verloren. Alle wenden sich nach und nach ab. Du hast dich aus Liebe
verirrt in einer Scheinwelt, die fiir Thre personliche Wahrheit hélt. Der vollig abstruse
Brief an mich ist ein deutliches Zeichen dafiir, dass sie Hilfe braucht, egal was sie dir erzéhlt
und egal wie realistisch und kongruent ihre Schilderungen auf dich wirken.

Noch mal Thies: die beschriebenen Dinge sind nie passiert!

Traurig
Martina
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Am 03.06.2014 um 10:57 schrieb Martina Schmidt-Tanger <JJJ@schmidt-tanger.de>:

Am 03.06.2014 um 10:37 schri|  EEEEEE

Hallo Martina,

damit ich meine Anzeige und meine Beschwerde vor dem DVNLP zggrﬁlmkm kann,

brSuchte ich eine verbindliche Aussage von Dir dem DVNLP gegenYber, dass es nicht richtig
war, mich unter den uns bekannten UmstSnden in die Coachingausbildung genommen zu
haben.

Das ist sehr wichtig fYrmich, z. B. meinen Kindern gegenVY'er. In wiefern, kannich viell eicht
spSer md in RuheausdrYcken.

LG

Meine Antwort dazu:

Sehr geehrte Frau E  (BeschwerdefYhrerin), sehr geehrter Herr Stahl,

die genannten UmstShdewaren vor der Coachingausbildungnicht bekannt.

Es wird keine ErkiSrungen meindtsegeben. Keinen weiteren Aufschub oder ErfYllung
irgendwelcher Bedingungen bei den mittlerweile unhaltbaren Vorkommnissen.

Ich erwarte die RYcknahme der Beschuldigungen und Anzeige uneffiziedle
Entschuldigung an mich, meinen Mitarbeiter und denstand des DVNLP bis heute 19:00
Uhr.

Mit freundlichen GrY8&en
Martina SchmidfTanger

Kopie an meinen Anwalt: Dr. G.
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von: [IEEEE - I - -

Betreff: Aw: Dein Brief von gestern

Datum: 30.Mai 201417:00:51 MESZ

An: Martina Schmidt-Tanger <E_@schmidt-tanger.de>

Kopie: jens.tomas@dvnip.de, Thomas Pech <thomas.pech@dvnlp.de>, Sebastian
Mauritz <sebastian.mauritz@dvnlp.de>, Thomas Biniasz <thomas.biniasz@dvnlp.de>,
ConnyLindrer <connylindner@dvnip.de>, Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>

Sehr geehrte Frau Schmi@ianger,

ich bitte Sie hsflichst, Ihren TStdtalk zu unterlassen. Er ist mir seit ISngerer Zeit
bekannt und verhindert nur die tbernahme der Verantwortung lhrerseits.

Mit freundlichen GrY8&en

Systemisches Coaching

Am 30.05.20141m 08:33 schrieb Martina Schmidt-Tanger <E @schmidit-tanger.de>:

Hallo [IEI&.

sSntliche deiner VorwY fe und Situationsbeschreibungen sind komplett frei erfunden.
Diese beschriebenen Situationen hat es nie gegeben.

E&ll coal wie es sich anfYhit.
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Von: Martina Schmidt-Tanger it @schmidt-tanger.de> Betreff: Unterlassung Frist
305.1424 Uhr
Datum: 30.Mai 201421:58:52 MESZ

An: Stahl Thies <TS%Thi6Stahl.de>, Frau Beschwerddjiferin

Kopie: Schmidt-Tanger Martina<E_t@schmidt-tanger.de>

ThiesEIsl .
Folgende juristishe Schritte werde ich einleiten, falls die unwahren Behauptungen
weiterhin verbreitet werden.

- Anzeige nach ©185%87 StGB

- strafbewehrte UnterlassungserkiSrung

- einstweilige VerfYgung

- Schadensersatz / Schmerzensgeld nach ©823 1l BGB in Verbindtut©§5 bis 189 und
164 StGB

Es wird eine Frist zur Unterschrift / Zustimmung zu dieser ErkiSrung gesetzt bis heute
30.5.2014, 24 Uhr die Anschuldigungen bis zur strafrechtlichen Ermittlung nicht weiter zu
verbreiten und Sffentlich zu behaupten.

Mein Anwalt Dr. G| wird mich in der Sache vertreten und alle notwendigen Schritte
einleiten.

Martina SchmidfTanger
!
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Kanzlel +« Gotestelle « Seminarinstitul

DVNLP-Verbandsanwalt

I
_ Dieses Schreiben hat der DVNLP an das LKA
weitergereicht (vergl. Dossier Tater-Opfer-Umkehr).
Planckstralie 11
22765 Hamburg

Per Telefax 040 - 79769056

Beschwerdefuhrerin B - 30. Mai 2014

Sehr geehrte Frau [

der Vorstand des DVNLP, vertreten durch den Vorstand und dessen
Vorsitzenden Dr. Jens Tomas, hat mich beauftragt, Ihnen mitzuteilen,
dass
lhre Teilnahme am 10. und 11.6.2014
an den Future Tools IX mit Lucas Derks: Der mentale Raum im
Mittelpunkt, Géttingen
nicht moglich ist.
Das korrekte Zitat findet sich in der Mail Jens an Thies 30.05.2014.
Gegeniiber dem Landeskriminalamt Hamburg - Herrn 2] - haben
Sie erklart, dass ihre korperliche und seelische Gesundheit gefahrdet ist.
Auf Grund dieser Feststellung ist eine Teilnahme an den FT nicht
maglich, da Teilnahmevoraussetzung eine psychische Stabilitat ist.

Soweit Gebuhren gezahlt wurden, werden lhnen diese erstattet.
Soliten Sie wider Erwarten dennoch anreisen und teilnehmen wollen,

weise ich bereits jetzt darauf hin, dass wir in den Tagungsraumlichkeiten
nserefn Hausrecht gebrach machen werden.

Gewaltandrohung

|

|

"pen GriiBen

Torsten Har
Rechtsanwalt

TELEFON /18

BANKVERRINDUNG Sparcisse Colle o 207 257 500 04 o Ko -Nr, 067 726 101 o IBAN: DESS 2575 0001 0057 7261 00

OFFNUNGSZBITEN 2o %is Fr 830 - 1220 Uhra M, D, Do 12,00 - 17.00 Uhe » 3cost nach Vorcinberung » uch Semstag
» BIC; NOLADE21CEL



Von: Thies spamarrest <ts@thiesstahl.de>

Betreff: Aw: Unterlassung, Anzeige

Datum: 3. Juni 2014 11:09:00 MESZ

An: Martina Schmidt-Tanger <|JJJjlflschmidt-tanger.de>, "Dr. Jens Tomas"

<l nstomas.de> Kopie: [l = ! 6 @
-m>, - G- <_> von Martina Schmidt-Tanger

Hallo, Martina, (in cc:) hallo, Jens,

hei3t das, dass Du leugnen wirst, dass wir im April 2011 in Venedig gesagt haben,
kann in die Coaching-Ausbildung kommen, obwohl ich "was mit ihr hatte"?

Thies

Am 03.06.2014 um 10:57 schrieb Martina Schmidt-Tanger <|JJJjflschmidt-tanger.de>:

Am 03.06.2014 um 10:37 schrieb | I IEEEE:

Hallo Martina,

damit ich meine Anzeige und meine Beschwerde vor dem DVNLP zuriicknehmen kann,
brauchte ich eine verbindliche Aussage von Dir dem DVNLP gegeniiber, dass es nicht
richtig war, mich unter den uns bekannten Umsténden in die Coachingausbildung
genommen zu haben.

Das ist sehr wichtig fiir mich, z. B. meinen Kindern gegeniiber. In wiefern, kann ich
vielleicht spdter mal in Ruhe ausriicken.

LG

Meine Antwort dazu:

Sehr geehrte Frau |JJES, schr gechrter Herr Stahl,

die genannten Umstdnde waren vor der Coachingausbildung nicht bekannt.

Es wird keine Erkldrungen meinerseits geben. Keinen weiteren Aufschub oder Erfiillung
irgendwelcher Bedingungen bei den mittlerweile unhaltbaren Vorkommnissen.

Ich erwarte die Riicknahme der Beschuldigungen und Anzeige und eine offizielle
Entschuldigung an mich, meinen Mitarbeiter und den Vorstand des DVNLP bis heute 19:00
Uhr.

Mit freundlichen Griilen
Martina Schmidt-Tanger

Kopie an meinen Anwalt: Dr.


Thies Stahl
G.


Am 03.06.2014 um 15:16 schrieb [l s ! BF @ |
o>

Hallo Martina,

zur Sicherheit: Mit Umstinden meinen wir doch beide die Tatsache, dass ich von Dir und
Thies in die Coachingausbildung genommen worden bin, obwohl Du wusstest, dass Thies und
ich einen Flirt hatten, und wir zu dritt keine Verabredung {iber den Umgang mit dieser
Tatsache in der Gruppe getroffen haben, oder?

GruB

Am 03.06.2014 um 10:57 schrieb Martina Schmidt-Tanger <|JJJjflschmidt-tanger.de>:

Am 03.06.2014 um 10:37 schrieb || IESEEE:

Hallo Martina,

damit ich meine Anzeige und meine Beschwerde vor dem DVNLP zuriicknehmen kann,
brauchte ich eine verbindliche Aussage von Dir dem DVNLP gegeniiber, dass es nicht richtig
war, mich unter den uns bekannten Umsténden in die Coachingausbildung genommen zu
haben.

Das ist sehr wichtig fiir mich, z. B. meinen Kindern gegeniiber. In wiefern, kann ich vielleicht
spéter mal in Ruhe ausriicken.

LG

Meine Antwort dazu:

Sehr geehrte Frau | ESS, schr gechrter Herr Stahl,

die genannten Umstdnde waren vor der Coachingausbildung nicht bekannt.

Es wird keine Erkldrungen meinerseits geben. Keinen weiteren Aufschub oder Erfiillung
irgendwelcher Bedingungen bei den mittlerweile unhaltbaren Vorkommnissen.

Ich erwarte die Riicknahme der Beschuldigungen und Anzeige und eine offizielle
Entschuldigung an mich, meinen Mitarbeiter und den Vorstand des DVNLP bis heute 19:00
Uhr.

Mit freundlichen Griilen
Martina Schmidt-Tanger

Kopie an meinen Anwalt: Dr. ||}


Thies Stahl
G.


von: Il g ! e @ RKun

Betreff: Aw: Unterlassung, Anzeige

Datum: 3. Juni 2014 15:56:06 MESZ

An: Martina Schmidt-Tanger < |Jchmidt-tanger.de>, "Dr. Jens Tomas"
<Jicnstomas.de>, Thomas Biniasz <thomas.biniasz@dvnlp.de>, Conny Lindner
<conny.lindner@dvnlp.de>, thomas.pech@dvnlp.de, Sebastian Mauritz
<sebastian.mauritz@dvnlp.de>

Kopie: Thies Stahl <TS@ThiesStahl.de>, Martinas Anwalt <xxx@xxx.de>, Anwalt der
Beschwerdefiihrerin <xxx@anwaelte-xxx>, Torsten. Harms@) | | | GTGEG

Sehr geehrter Vorstand des DVNLP,

hiermit fordere ich die sofortige Riicknahme der Verdrehung meiner Aussage in der
Strafanzeige gegen Martina Schmidt-Tanger, ich hitte erklért, dass meine korperliche und
seelische Gesundheit gefdhrdet ist.

Bei Nicht-Widerruf behalte ich mir eine Anzeige wegen Rufschidigung und unerlaubter
Diagnosenstellung durch den Vorstand des DVNLP vor.

Sehr geehrte Frau Schmidt-Tanger,

hiermit fordere ich Sie auf, die 6ffentliche Aussage zu widerrufen, Thies Stahl sei mit einer
psychisch desorientierten Partnerin zusammen, die in eine Klinik gehen sollte und

professionelle Hilfe brauchte (Ihre Emails vom 30.05.).

Hierfiir erwarte ich eine Entschuldigung. Schadenersatzforderungen sowohl dem DVNLP
gegeniiber, als auch Thnen, Frau Schmidt-Tanger, behalte ich mir vor.

Mit freundlichen Griflen

] e



Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>
Betreff: Fauxpas korrigieren
Datum: 3. Juni 2014 19:06:45 MESZ

An: "Dr. Jens Tomas" <-jenst0rnas.de>

Jens,

habe gerade unsere Zimmer in Freizeit Inn abgesagt.

Den Fauxpas (Zuschreibung "fehlende psychische Stabilitdt" via Anschreiben RA Harms an
B viirde ich jetzt schnell korrigieren lassen - solange das noch einigermafen leise geht.

Thies

Von: Jens Tomas <-jenst0mas.de>

Betreff: Aw: Fauxpas korrigieren
Datum: 3. Juni 2014 19:34:30 MESZ
An: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>

Und ich wiirde EUCH raten psychotherapeutische Hilfe in Anspruch zu nehmen, jede
Kommunikation nur noch iiber RA Harms. Deine Drohungen sind wirklich
lacherlich. Personlich tut es mir leid, wie du dich ruinierst, Jens

Von: Thies spamarrest <ts@thiesstahl.de>
Betreff: Ein bisschen...
Datum: 4. Juni 2014 08:04:51 MESZ

An: "Dr. Jens Tomas" <-jenst0rnas.de>

... uberheblich und anmaf3end wirkt das schon, wie Du dich dulerst, Jens.

Es war nicht als Drohung gemeint, sondern als Versuch, Dich aus Deiner verhdngnisvollen
Loyalitit zu Martina zu "wecken". Denn im Streit zwischen den Mitgliedern [}
und Martina Schmidt-Tanger hast Du nun den letzten Rest Deiner Vorstandsneutralitét verloren.

Dass der Souverdn des DVNLP nicht Martina Schmidt-Tanger ist, sondern die
Vollversammlung, ist Dir sicher klar. Das war auch keine Drohung, auch eher wieder so was
wie ein Weckrufs.

Jens, ich ruiniere mich keinesfalls, im Gegenteil, ich war mir nie klarer, welche Werte im NLP
zdhlen. Aber wenn Du Martina nicht dazu bewegen kannst, zu ihrer Verantwortung zu stehen,
statt ihre ehemalige Teilnehmerin zu pathologisieren, ist das eine Bankrotterkldrung in Bezug
auf die Grund-Werte des NLP. Du ruinierst den DVNLP, wenn Du auf diese Weise mit Martina
zusammen den Geist des NLP totest und den DVNLP zu einem bloBen grolen Verwaltungsakt
degradierst.

Das war dann wohl die letzte personliche Mail vor der Zeit der anwaltlichen Schriftsétze.

Thies



Von: "DVNLP e.V. - Geschiftsstelle" <dvnlp@dvnlp.de>

Betreff: Wtr: Fauxpas korrigieren

Datum: 4. Juni 2014 12:54:17 MESZ

An: Thies Stahl <TS@ThiesStahl.de>, || L IEEEN2EEGEGEGEGEE o
Antwort an: dvnlp@dvnlp.de, Berend Hendriks <hendriks@dvnlp.de>

Sehr geehrter Thies Stahl,

sehr gechrte [ TN,

die Nachricht erreichte uns, dass Sie die Hotelzimmer im Freizeit-Inn storniert haben.

Wir gehen davon aus, dass damit auch die Teilnahme an den Future Tools storniert wird.
Hiermit bestétige ich Thnen die Stornierung der Teilnahme an den Future Tools 2014 in
Gottingen. Sollte dies ein Missverstidndnis sein, bitte ich Sie um eine kurze Riickmeldung.

mit freundlichen Grii3en
Berend Hendriks
(Geschéftsfiihrer)

Anfang der weitergeleiteten Nachricht:

Von: Jens Tomas <-jenst0mas.de>

Betreff: Wtr: Fauxpas korrigieren
Datum: 3. Juni 2014 20:08:20 MESZ

An: Thomas Biniasz <M_>, Conny Lindner

<lindner >, Thomas Pech <th0mas.pech@->, Torsten Harms

<torsten. harms(@ | M- Scbastian Mauritz <mauritz) | .

-schmidt-tanger.de, Berend Hendriks <hendriks@dvnlp.de>

Von meinem iPhone gesendet
Anfang der weitergeleiteten E!IMail:

Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>
Datum: 3. Juni 2014 19:06:45 MESZ

An: "Dr. Jens Tomas" <-jenst0rnas.de>

Betreff: Fauxpas korrigieren

Jens,
habe gerade unsere Zimmer in Freizeit Inn abgesagt.

Den Fauxpas (Zuschreibung "fehlende psychische Stabilitdt" via Anschreiben RA Harms an
) wiirde ich jetzt schnell korrigieren lassen - solange das noch einigermaBen leise geht.

Thies




Von: Thies spamarrest <ts@thiesstahl.de>

Betreff: Aw: Fauxpas korrigieren
Datum: 4. Juni 2014 13:12:15 MESZ
An: Holger Dieckmann <dvnlp@dvnlp.de>, Holger Dieckmann <hendriks@dvnlp.de>, "Dr.

Jens Tomas" <-jenstomas.de>

Hallo, Herr Hendriks, hallo, Holger,

ist kein Missverstindnis. Die Seminargebiihr fiir [} bitte an mich zuriick
iiberweisen.

Danke.

Hallo, Jens,

Betreff-Zeile: "Re: Fauxpas korrigieren"??

Das war doch meine Privatmail an Dich, Jens?! Dann hitte ich sie ja auch gleich an alle im
DV schicken konnen!

Indiskretion + sloppy work - Coole Mischung!

Mit freundlichen Griflen
Thies Stahl



Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>
Betreff: an Polizei und DVNLP-Vorstand
Datum: 4. Juni 2014 18:28:40 MESZ

An: "[Jlllik, Thomas" <thomas JIllik@polizei hamburg.de>, NN I
_M> [ ] 8F ]

.com>, "Dr. Jens Tomas"

-|enstomas de>, - <ma11@rechtsanwalt--di>, Torsten Harms

<Torsten.Harms@)

Sehr geehrter Herr ik (LKA 42),
sehr geehrter Herr Dr. Tomas (DVNLP-Vorstandsvorsitzender),
sehr geehrte Anwilte ||| ] JJEI. Mohr und Harms,

ich mochte Thnen nur kurz mitteilen, Herr [JJilik, dass bei Frau und mir
die Nerven langsam blank liegen.

Wir werden mittlerweile vom Vorstand unseres Berufsverbandes, des DVNLP e.V.,
offen diskreditiert: Da die Polizei monatelang nichts unternehmen wiirde, wére ja wohl
davon auszugehen, dass sie Frau fiir unglaubwiirdig hélt. SchlieBlich miisse
doch die Polizei bei Delikten dieser Art schnell reagieren.

Der DVNLP-Vorstand pathologisiert Frau oOffentlich, was eine extreme
Belastung fiir sie ist und uns vollig unnétig eine weitere juristische Front beschert.

Bitte sagen Sie Frau endlich, wie es weiter geht.

Mit freundlichen Griflen
Thies Stahl



Von allen guten Geister verlassen?
Gewalt und Machtmissbrauch im NLP

Anmerkungen von Thies Stahl, Stand 08.06.2014, veroffentlich in einer Mail an den DVNLP-Vorstand sowie auf
www.ThiesStahl.de unter ,, News* (http://www.thiesstahl.de/deutsch/news.html)

Die guten Geister des NLP sind neben Virginia Satir sicher auch die von Gregory
Bateson inspirierten anderen Mitglieder der Palo-Alto-Gruppe. Aus deren Arbeiten —
eine der Hauptwurzeln des NLP — kennen wir Prozesse wie Pathologisierung,
Kriminalisierung, Infantilisierung, Etikettierung, Stigmatisierung, Tabuisierung,
Ausgrenzung und Exkommunikation.

Das NLP hat einen so tiefen und guten Halt in dieser und der humanistischen
Tradition, dass wir glauben konnten, wir NLPler hétten solche Strukturen alltidglicher
Gewalt in der Kommunikation und im Umgang miteinander tiberwunden - vor allem
als Mitglieder und Funktionstriger des DVNLP.

Uber dieses Thema fiihre ich gerade mit dem Vorstand des DVNLP einen spannenden
Gedankenaustausch, den ich fiir so wichtig halte, dass ich ihn 6ffentlich weiterfiihren
mochte. Ich tue das aus der Verpflichtung heraus, 1980 das NLP nach Deutschland
gebracht und 1996 die verschiedenen NLP-Stromungen an einen Tisch gebracht zu
haben, so dass wir 1997 den DVNLP griinden konnten.

Als Griindungsvorstand des DVNLP erlaube ich mir, heute zu Pfingsten 2014,
offentlich an den jetzigen DVNLP-Vorstand zu appellieren, seinen dem DVNLP-
Mitglied, Frau ||| ]} INESE. gcgeniber cingeschlagenen Weg und
Kommunikations-Stil der Pathologisierung, Kriminalisierung und Ausgrenzung zu
verlassen. Er moge die Verantwortung fiir grobe, nicht nur die Seele von Frau

BF , sondern auch die des NLP beschéddigende Fehler iibernehmen, ndmlich

* die entwiirdigend-ausgrenzende Absage durch RA Harms - statt (iiberhaupt auch
nur einmal!) mit ihr zu reden,

* das vollstindige Aufgeben der Unparteilichkeit als Vorstand streitenden
Mitgliedern gegeniiber,

* die AnmaBung, Frau gegeniiber Befugnisse von Polizei,
Staatsanwaltschaft und/oder Gerichten zu tibernehmen.

Auflerdem moge er, gerne auch mit meiner vermittelnden Hilfe, eine angemessene
Form des Ausgleiches fiir das an ihr durch diese kommunikative Gewalt begangene
Unrecht (Virginia Satir wiirde sich im Grab umdrehen) finden. Vielleicht gentigt ja
eine einfache Entschuldigung.

Im Moment kann von dem Gedankenaustausch zwischen dem Vorstand und mir nur
dieser Appell, das RA-Harms-Schreiben (siche unten) und die Begriindung des
Vorstandes fiir die dort angefiihrte Diagnose ,,fehlende psychische Stabilitét*
verdffentlicht werden — die andere Korrespondenz muss erst in Bezug auf die dort
erwdhnten, angezeigten DVNLP-Mitglieder anonymisiert werden.

Der Vorstandsvorsitzende Dr. jur. Jens Tomas und mit ihm der ganze DVNLP-
Vorstand begriindet die Diagnose (!) ,,fehlende psychische Stabilitit™ mit einem Zitat



aus einem Anschreiben von Frau an den zustdndigen Polizeibeamten im
LKA und ihren Anwalt: ,,Sehr geehrter Herr (vom Landeskriminalamt), sehr geehrter
Herr (Anwalt), wir hatten eine andere Vereinbarung, aber nun sind die Tatsachen so,
dass ich diese Anzeige titigen muss, da ich sonst meine korperliche und seelische
Gesundheit gefdhrde.“ Es ging um eine Strafanzeige, die sie gegen eine namhafte
DVNLP-Trainerin erstattet hat. Sie hatte zuvor mit dem LKA und ihrem Anwalt
abgemacht, eine etwaige weitere Anzeige nicht direkt an die Polizei zu geben, sondern
iber ihren Anwalt, der aber noch zu lange im Urlaub abwesend sein wiirde.

Dieses Zitat hat, linguistisch und semantisch, eine beachtliche Metamorphose
durchlaufen. Man kdnnte entweder meinen, einem neuen "Slight of Mouth"-Pattern
begegnet zu sein oder nur einem billigen Advokaten-Trick. Leider hat Dr. jur. Tomas
in einem Schreiben an mich auch vom 30.05.2014 das Original-Zitat mit dem Original
Kontext wortlich erwahnt. Das heif3t, er hat sich, zusammen mit RA Harms, die
Freiheit genommen, es fiir die Future-Tools-Absage (sieche unten) aus seinem Kontext
zu reifen und groBziigig in sein Gegenteil zu verdrehen!

Thies Stahl



Von: Thies spamarrest <ts@thiesstahl.de>

Betreff: Gespriach nach Gottingen

Datum: 9. Juni 2014 09:52:59 MESZ

An: "Dr. Jens Tomas" <-ienst0mas.de>, conny.lindner@dvnlp.de,
thomas.biniasz@dvnlp.de, sebastian.mauritz@dvnlp.de, thomas.pech@dvnlp.de, -
<mail@rechtsanwalt-JJ ). de>, Torsten Harms <Torsten. Harms@ | | GE-. TR
< I I o>, Berend Hendriks

<hendriks@dvnlp.de>

Hallo, Jens, hallo, DVNLP-Vorstand,
(in cc:), hallo, Jan (RA Mohr), Hallo, Herr Harms,

unser Gesprich heute in Gottingen kann ja nun nicht stattfinden, weil ihr die wichtigste Person,

das DVNLP-Mitglied ]l HIESEE, nicht nur nicht eingeladen, sondern auch unter

Androhung von Gewalt gegen sie (Durchsetzung Eures Hausrechtes) explizit ausgeladen habt.
Gemeint ist der Blogbeitrag: ,Von allen guten Geister verlassen? Gewalt und Machtmissbrauch im NLP*“

Wie ihr wohl schon gesehen habt, habe ich einen Kommentar verdffentlicht (siehe Anhang:

20140608 offenerKommentarStahl.pdf). Diesen Schritt fand ich notwendig und will dem auch

erstmal nichts hinzufiigen.

Ich halte mich fiir ein gemeinsames Gespriach mit Euch bereit, allerdings nur, wenn auch
eingeladen ist und zu Wort kommt. Eventuell sogar als eine multiple party mediation, wie ich es
mit Anita von Hertel schon angedacht habe. Als Mediator hat sie

vorgeschlagen.

Viele Griille
Thies



War so in
http://thiesstahl.wordpress.com

Am 08.06.2014 sagte ich auf www.ThiesStahl.de auf meiner "News"-Seite: Stehe
gerade in interessanter Korrespondenz mit dem DVNLP-Vorstand zum Thema

"Gewalt und Machtmissbrauch im NLP"

und verlinkte diesen Titel zu dieser Datei, die ich auch an den DVNLP-Vorstand
mailte: 20140608 offenerKommentarStahl.pdf
Gemeint ist der Blogbeitrag: ,Von allen guten Geister verlassen? Gewalt und Machtmissbrauch im NLP*

09.06.2014

"Darf'ich fragen, wieso es tiberhaupt zur Strafanzeige gekommen ist?... Ich kann mir
leider aufgrund der kurzen Beschreibung kein Bild von der Situation machen und wdre
dankbar fiir mehr Informationen, wie es zu dieser Auseinandersetzung gekommen ist."

Dazu kann ich im Moment nichts sagen. Zum einen nicht, weil ich
Unterlassungsklagen bekomme, wenn ich in Bezug auf die Anzeigen von Frau

BF Namen und Details nennen wiirde, und zum anderen nicht, weil ich
versuchen will, in Kooperation mit dem Vorstand zu einer Darstellung der Ereignisse
und zu einer gemeinsamen Schlussfolgerung oder Bewertung fiir den DVNLP zu
kommen.

Frau ist ggf. bereit, auf Fragen zu antworten:

https://www.facebook.com/ |} IEEEE. 1 20

In der nichsten Zeit werde ich an dieser Stelle wohl noch etwas zu diesem
Themenkreis schreiben. Wenn Sie das interessiert, konnen Sie rechts oben auf
"Abonnieren Sie Thies Stahl’s Blog per E-Mail" klicken.

Der Sachverhalt ist unklar, einem Teilnehmer abzusagen scheint mir zundchst das
gute Recht jeden Veranstalters zu sein.

Ich werde in der néchsten Zeit sicher noch was sagen zum guten Recht des DVNLP-
Vorstandes, Mitglieder unter Riickgriff auf peinliche "Gewaltvolle Kommunikation"
(bitte den Umgang mit dem Zitat in 20140608 offenerKommentarStahl.pdf noch mal
lesen!) auszuschlieBen. Ich glaube nicht, dass die DVNLP-Vollversammlung, wenn sie
den ganzen Sachverhalt vorgetragen bekommt, finden wird, dass das ein guter (NLP-
kongruenter) Stil ist.

Gemeint ist der Blogbeitrag: ,,Von allen guten Geister verlassen? Gewalt und Machtmissbrauch im NLP*

Bei dieser Zitat-Verdrehung kam mir immer in den Sinn “Wer hat mein Lied so
zerstort...?”

Ja, hier muss man wohl sagen, dass die beiden Juristen, der Vorstandsvorsitzende Dr.
jur. Jens Tomas und RA Harms wenig zimperlich in der Wahl ihrer sprachlichen



Mittel waren. Wie immer man diese sprachliche Mittel nennen kann oder will —
grof3zligiges Zitieren, Zitat-Beugung oder den ,,semantisch-logischen Schredder” — es
ist ein schones Beispiel dafiir, wie schnell und unbedacht ein Gewaltopfer
retraumatisiert (revictimized) werden kann, auch wenn es ,,nur” auf einer symbolisch-
sprachlichen Ebene passiert. Wenn dem Opfer unterstellt wird, dass es zu Unrecht
beschuldigt, ist das bertichtigte “victim blaming® schnell passiert.

Wer hat es schon gerne, ein Zitat entrissen und umgestiilpt und zermatscht wieder in
den Mund gestopft zu bekommen? Nicht nur eine perfekte Metapher fiir eine
Vergewaltigung, es ist eine neue, weitere Vergewaltigung, sprachlich-symbolisch nur,
aber nicht weniger schmerzhaft und (seelen)tétend — vor allem, wenn sie zusammen
auftritt mit Pathologisieren und Exkommunizieren.

10.06.2014

Also das liest sich fiir mich echt ein wenig verworren, lieber Thies - bei aller
Solidaritdt.... Also noch mal fiir ganz Doofe: Frau ... (BF) hat den Vorstand des
DVNLP beim LKA angezeigt, weil sie sonst ihre ,,... kérperliche und seelische
Gesundheit gefihrde “...

Nein. Hier ist grofite Genauigkeit wichtig: Sie schrieb, im Vorspann zu ihrer im
gleichen Schreiben getdtigten Anzeige gegen eine DVNLP-Trainerin und gerichtet an
den ihren Fall bearbeitenden LK A-Polizisten und ihren eigenen Anwalt, dass sie die
betreffende Anzeige (schon jetzt und nicht erst, wenn ihr Anwalt aus dem Urlaub
zuriick sein wiirde) tatigen miisse, da sie SONST ihre korperliche und seelische
Gesundheit gefidhrden wiirde.

Welches DVNLP-Mitglied sie in diesem Schreiben angezeigt hat, mdchte ich hier
nicht verdffentlichen. Das ist auch fiir die Frage des Zitatmissbrauchs (als Grundlage
fiir die Pathologisierung und Ausgrenzung von Frau || |ETSI) durch den Vorstand
und Verbandsanwalt Harms unerheblich.

Warum setzt sich Herr Stahl fiir Frau ein?

Frau war Teilnehmerin in meinem Master 20JJJ-20l}, in dem sie, nach
threm fiir mich sehr glaubhaften Schilderungen, einen groen Schaden erlitten hat.
Dieser hatte vor allem damit zu tun, dass sie mit einem meiner Kursbegleiter eine
Beziehung eingegangen war, die dieser vor mir {iber die ganze Dauer des Kurses unter
aktivem Liigen verheimlicht hat.

Frau hatte sich von diesem Kursbegleiter (ehemaliger Tiirsteher und
Personenschiitzer mit entsprechender Statur) in ihrer du3erst schwierigen
Lebenssituation Hilfe erhofft: Sie wurde von mehreren Leuten aus ihrem Familien-
und professionellen Hintergrund mit iibler Gewalt, vor allem auch gegen ihre Kinder,
zur Prostitution gezwungen. Gleichzeitig war sie als Sozialpadagogin mit ihrem
damaligen Mann zusammen Geschéftsfiihrerin eines Jugendhilfetridgers mit 30
Mitarbeitern, und hatte als ausgebildete Gruppenarbeiterin viel Erfahrung mit
gewaltbereiten Jugendlichen.

Sie bekam die erhoffte Hilfe durch diesen Kursbegleiter nicht, denn er verstrickte sich,
wie berichtet, mehr und mehr in ihr privates Beziehungssystem — sie spricht von



einem Netz von Gewaltbeziehungen, welches zuriickreicht bis in die pddophilen
Ungeheuerlichkeiten ihrer Kindheit. (JEfg ist einverstanden, dass ich diesen
Hintergrund hier offen mache, und wird, zum einem fiir sie ertragbaren und richtigen
Zeitpunkt, selbst etwas dazu verdffentlichen.)

Ihre entsprechende Beschwerde (und ihre Anzeigen gegen diesen Kursbegleiter) beim
DVNLP versandete und wurde seit einem Jahr mit KEINEM Schreiben und mit
KEINER Stellungnahme des DVNLP beantwortet. Auch wurde der betreffende
Kursbegleiter, der heute DVNLP-Lehrtrainer ist, nicht mit seinem Fehlverhalten
konfrontiert. (Zum Thema macht-asymmetrische Beziehungen in NLP-Gruppen habe
ich einiges aufgeschrieben, was ich hier spater veroffentlichen werde). Dr. Jens Tomas
teilte mir auf telefonische Anfrage nur mit, dass er mit ihm gesprochen und dieser ihm
gesagt hatte, die Beziehung zu Frau sein ,,einvernehmlich" gewesen. Mit
diesem Gesprich (unter Mannern) war fiir ihn das Thema wohl durch - zumindest kam
er nicht auf die Idee, seine weibliche Vorstandskollegin zu bitten, mit Kontakt zu
machen und zu halten.

Weitere Beschwerden von in Bezug auf fiir sie sehr unangenehme Begegnungen
mit DVNLP-Mitgliedern aus den Jahren 2005-2011 wurden vom Vorstand auch nicht
offiziell beantwortet. Es handelte sich dabei, so wird aus ihren Berichten deutlich, um
Mainner, die ,,im Amt“ des Trainers und/oder Coaches nicht iiber die notwendige
Flexibilitat verfiigten, um mit einer kommunikativ starken, provokant-offensiv
auftretenden und gruppenarbeiterisch-sexuell versierten Sozialpddagogin,
Geschiéftsfiihrerin und Edel-, Allround- und Hochbelastbarkeits-Hure umgehen zu
konnen. Nach Bl s Berichten sind sie ,,aus dem Amt gefallen® und in Zusténde
regrediert, in denen sie eher nach dem Motto agierten ,,Ja, kann man denn Huren
iiberhaupt vergewaltigen!?*

Seit Ende 2011 leben und ich in einer Beziehung. Seit diesem Zeitpunkt wohnen
wir auch zusammen. Sie hatte Asyl bei mir gefunden, weil sie mit Mord bedroht
wurde und das Frauenhaus aufgrund der vernetzten Beziehungen Jugendhilfe-
Behorden keinen Schutz geboten hitte. Sie sagt - und ich glaube ihr... :-) - sie lebt zu
ersten Mal in einer Beziehung, in der sie nicht geschlagen und nicht zum Anschaffen
geschickt wird.

In meiner Korrespondenz mit Jens (Dr. Tomas) und auch in den offiziellen
Stellungnahmen des DVNLP wurde zunehmend deutlich, dass der Vorstand den Blick
der - von so bezeichneten - Téter iibernommen hat. An Textstellen ist klar
belegbar, dass der Vorstand seine Unparteilichkeit gegeniiber den Mitglieder im
diesem Konflikt zu Ungunsten von deutlich verloren hat.

Und das geht in keinem Fall! Keinem DVNLP-Mitglied gegeniiber! Und auch nicht in
dieser abwertenden Form und mit einem Stil, der weit hinter die Zeit von Virginia
Satir und der Palo-Alto-Gruppe zuriickféllt! Und auch unabhéngig davon, dass dieser
fragwiirdige Umgang mit einem Mitglied in diesem Fall meine jetzige Partnerin triftt.

Um zu verhindern, dass bei dem geplanten Krisen-Treffen Vorstand/Stahl
iiberhaupt in der Néhe ist und dass diese ganze Angelegenheit irgendwie Thema bei
der Future-Tools-Veranstaltung werden konnte, hat der Vorstand ihr ,,fehlende
psychische Stabilitdt* fiir das Lucas-Derks-Seminar attestiert - mit einem billigen
Schmierenadvokaten-Trick und wohl in guter Ubereinstimmung mit denen, die
lieber in der Psychiatrie als sich selbst im Gefiangnis sehen wiirden.



11.06.2014

Das beste Mittel, den Tdtern die Macht zu nehmen, ist die Gewalt offentlich zu
machen. Die Frage ist nur, die Form... Wo ist [Xa? Meine Idee: Lass SIE schreiben
und Du kannst es "liken" bzw. kommentieren.

Ja, warum spreche ich (zuerst) 6ffentlich? Und noch nicht, au3er, dass sie einige
Leute angezeigt hat - was schwer genug ist, wie alle wissen, die sich mit dem Thema
Ausstieg aus Gewaltbeziehungen auch nur ansatzweise auskennen — geht es doch
immer auch um Loyalitéts- und Liebesbindungen, zu Familienmitgliedern, in [fs{=ll's
Fall letztlich zur Mutter, die ihr (schon als Kind) unzdhlige (paddophile) Freier
zugemutet hat.

Es gibt mehrfache Rahmen, in dem ich Verantwortung tibernehme und trage. Daher
habe ich zuerst gesprochen und spreche auch jetzt zuerst. Ich tue das, auch wenn ich
damit meine Reputation gefihrde, da ich 6ffentlich blinde Flecken und grof3e
professionelle Fehler eingestehe. Diese kann und will ich nicht auferlegen, wie
andere im DVNLP das tun und wollen.

Die erste Verantwortung

Es war mein Master 20JJJ- 200}, in dem zu Schaden gekommen ist, weil ich nicht
bemerkt habe, in welcher katastrophalen Lage sie lebte und wie diese sich in meinem
Kurs verschlimmerte.

Und es war unsere Coaching-Ausbildung 2011-2012, die von Martina Schmidt-Tanger
und mir, in der ich, genau wie Martina auch, wieder etwas wesentliches iibersehen
habe. Beide wussten wir nicht, in welcher akuten Bedrohungslage lebte -
aullerhalb des Seminars und sogar innerhalb.

AuBerdem war es ein groBBer Fehler von Martina und mir, uns im April 2011
gemeinsam entschieden zu haben, sie in unsere Coaching-Ausbildung zu nehmen,
obwohl ich ,,schon mal was mit ihr hatte* (JEJgl] und ich kamen da aber noch nicht
zusammen, da wir beide mit der jeweils vorherigen Beziehung noch nicht
abgeschlossen hatten). Damit haben Martina und ich die Lebenssituation fiir
drastisch verschlimmert. Wir drei Beteiligten hatten ndmlich nicht festgelegt, wie
Martina und in den ersten drei, von Martina allein durchgefiihrten Seminaren der
Coaching-Ausbildung mit diesem "Thies-JEJgl}-Martina"-Geheimnis umgehen kénnen
oder sollen.

Wir haben damit einen Tabuisierungsdruck (sowieso schon nicht und jetzt
zusétzlich auch noch dariiber nicht sprechen zu diirfen) auferlegt, durch den sich fiir
sie in Sommer 2011 ihre schlimme Lage im Netz ihrer Gewaltbeziehungen massiv
zugespitzt hat. Die Risiken und die Folgen unserer Entscheidung, unter dieser
von Martina und mir akzeptierten Bedingung dieses Geheimnisses in die Ausbildung
zu nehmen, waren weder Martina noch mir klar. Aber: Fiir diese Entscheidung und die
schwierige Lage, in die dadurch jetzt im DVNLP gekommen ist, tragen Martina
und ich beide die Verantwortung - d.h. im Moment eher ich (leider noch) alleine.

Die zweite Verantwortung



Ich habe 1980 das NLP nach Deutschland gebracht und damals mit Aufsdtzen, groflen
Kongressauftritten (bei den Gespréchs- und Verhaltenstherapeuten) und einem Buch
daran mitgewirkt, dass es (auch in akademisch-therapeutischen Kreisen) zur Kenntnis
genommen wurde.

Ich wollte nicht, dass in NLP-Seminaren Missbrauch und Gewalt vorkommen. Vor der
Moglichkeit, dass es anscheinend doch passiert, habe ich, mehr als es gut war, die
Augen verschlossen.

Und ich wollte vor allem nicht, dass ein von mir (entscheidend mit)gegriindeter NLP-
Verband eine mutige Frau, die ihre problematische Lebenssituation und die an ihr
veriibten Gewalttaten offenlegt, in Stammtisch-Manier, mit Advokaten-Tricks und mit
den Methoden totalitdrer Regime zur Téterin umdefiniert (victim blaming) wird.

Die dritte Verantwortung

ist in unseren letzten zweieinhalb Jahren mit grolen gemeinsamen
Herausforderungen (Kampf um ihre Kinder, Anzeigen erstatten, doch wieder
zuriicknehmen und erneut erstatten, Verarbeiten und Verkraften ihrer
Vergangenheit...) die Frau an meiner Seite geworden. Ich lasse schlicht nicht zu, dass
sie pathologisiert und ausgegrenzt wird. Wie sollte ich sonst auch nur noch ein
einziges NLP- oder Aufstellungsseminar machen kdnnen?! We walk our talk - auch
wenn der Weg steinig ist und der Talk nur in Verbindung mit Taten ernst zu nehmen
1st.

12.06.2014

Aus meinem Gedankenaustausch mit dem DVNLP-Vorstand iiber die ,,Ethik macht-
asymmetrischer intimer Beziechungen in NLP-Ausbildungen* (20140612
AnmerkMachtmissbrauch.pdf

Habe hier erstmal alles rausgenommen — zur Deeskalation der Lage und zum Schutz
aller Beteiligten.

13.06.2014 23:54 Uhr.
Thies Stahl

TS@ThiesStahl.de http://www.ThiesStahl.de

Zwei Anlagen:
20140608 offenerKommentarStahl.pdf
20140612 AnmerkMachtmissbrauch.pdf



Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de> damalige LKA-Chefin
Betreff: Bitte auch an Frau [JJj weiterleiten
Datum: 16. Juni 201415:50:09 MESZ

An:" < @poali za.hamburg.de>, "Dr. Jens
Tomas" jenstomas.de, <mail@rechtsanwaliili].de,
I I - - vvacl I o=, Holger

Dieckmann fendriks@dvnlp.de

Kopie: [} <LKA42@polizei.hamburg.de
damalige LKA-Chefin

der BeschwerdefYhrerin und ich

Verteiler: HerjJF A} . LKA 42, RAGHIIIEEE <

GeschSftsfYhrung und Vorstand des DVNLP e.V.

Sehr geehrter HejJ Al . (in cc:) hallo, Vorstand und beteiligte AnwSite,

da der Vorstand des DVNLP FrlESl  Sffentlich diskreditiert, ihre
GlaubwYrdigkeit anzweifelt, parteiisch Positiom&n von ihr angezeigten
Mitglieder Ybernimmt und Fr{jEiSlllll pathologisierenéschSdigend

aus Veranstaltungen und KISrungsgesprSchen ausgrenzt, bitte ich dringend
um eine Stellungnahme des LKA.

Das LKA m3ge erkiSren, dass die Tatsache, dasJJJJET=I noch nicht
vernommen zu haben, in keinem Fall mit einer ffentlichen ErklSrung des
LKA gleichzusetzen ist, sie sei nicht glaubwYrdig. Von daher wYrde es
niemanden, und eben auch nicht dem Vorstand des DVNLP, zustehen, in
Anmasgung polizeilicher, aatsanwaltschatftlicher, gerichtliggutachterlicher
Befugnisse die Tatsache des Nddicht-VernommensSeins mit fehlender
GlaubwYrdigkeit gleichzusetzen.

Mit freundlichen GrY8en

Thies Stahl
!


Thies Stahl
Z.

Thies Stahl
Z.

Thies Stahl
Z.
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TORSTEN HARMS

Frau

Hamburg

per £-ai |

Unser Aktenzeichen:

1138114 16, Juni 2014
GRS | think
Ihr Aktenzeichen:

Sehr geehrte Frau [IEGESEN

namens und in Vollmacht des DVNLP eV. biete ich |hnen einen Ge-
sprachstermin an, bei dem sich der Vorstand mit lhnen unter einem von
Ihnen zu benennenden Mediator Uber die Gesamtsituation austauschen
mochte.

Der Vorstand des DVNLP e.V. mochte mit diesem Gesprachsangebot
noch einmal Briicken bauen und in einen sachlichen Dialog eintreten.

Lassen Sie mich bitte bis zum
23. Juni 2014

wissen, ob Sie grundsatzlich zu einem entsprechenden Gesprachstermin
bereit sind. Teilen Sie mir bitte auch mit, wo das Gesprach stattfinden
kann und welchen Mediator Sie benennen wollen. Ich wurde dann von
hierfaus die Koordination des Termins Ubernehmen.

Mif fleundlidhen Grilten

W

Torsi&n Ha¥ns
Rechtsanwalt und Mediator (DAA)

TELEFON

OFFNUNGSZEITEN Mo ois Fr §.30- 1230 Uhr e Mo I Do 1400 -5 YO0 Uhe 8 sond! Aack \VErsinDarung ¢ such Samstag
RANKVERBINDUNG Soarkasis Cade 1 2.2 297 500 01 » Ko -N7 057 726 10% § IBAN: (RS 2575 0001 0057 7261 012 01C: NOLACE2ICRL
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RECHTSANWALT
c o ol T L. P :‘: N . > A
[ IORSTEN HARMS ]

Kanziei « Gotestelle « Seminarinstitut

TORATAN MAN

Frau

Thies Stahl
Planckstr. 11
22765 Hamburg

Frau?

Per E-Mail: ts@thiesstahl.de

Unser Aktenzeichen:
1136/14 16. Juni 2014
ovwee /[ think

Ihr Aktenzeichen:

Sehr geehrter Herr Stahl,

namens und in Volimacht des DVNLP e.V. biete ich lhnen einen Ge-
sprachstermin an, bei dem sich der Vorstand mit lhnen unter einem von
Ihnen zu benennenden Mediator (ber die Gesamtsituation austauschen
maochte.

Der Vorstand des DVNLP e.V. mochte mit diesem Gesprachsangebot
noch einmal Bricken bauen und in einen sachlichen Dialog eintreten.

Lassen Sie mich bitte bis zum

23. Juni 2014
wissen, ob Sie grundsatzlich zu einem entsprechenden Gesprachstermin
bereit sind. Teilen Sie mir bitte auch mit, wo das Gesprach stattfinden

kann und welchen Mediator Sie benennen wollen. Ich wirde dann von
hier gus die Koordination des Termins ubernehmen.

Mit freundlichdn GruRRen

Torsten Harpy's
Rechtsanwalt und Mediator (DAA)

OFFNUNGSZEITEN Mo bes Fr 830 - 7230 Ut Ao, Dy, Do 14 00 - 17.00 Uhr 1 sonst mach Vereinbarung « auch Samstag
A

ANKVERBINDUNG Sparkasse Celle » BLZ 257 500 01 + Kto -Ne 057 726 107 + IBAN- DESS 2579 0001 0057 7261 01 » B5C. NOLADE21CIL



Hamburg, 18.06.2014
Lieber DVNLP-Vorstand,

in meinerletztenMail, die sich mitEurerMediationseinladungurchRA Harms
Yberschnitten hat, hatte ich schon gesagt, dass ich es ablehne, Yber ihn mit Euch zu
kommunizieren.

Eine Mediatiorfinde ichim Moment abwegigDie EinladungdazuRA Harms
aussprechen zu lassen, dessen gedankgeloalsamesT Stigwerden fYden
Vorstandich schon algzutiefst unethisclabgelehnt hattast fYr michalles andere als
ein Signalvon Euch mir in Bezug auimeine Kritikund fYr meine schoseit Monaten
unbeantworteten Forderungentgegenkommen zu wollen

Als daskommunikationsmediurdAnwaltsschreibe®ist es selbst die Botschafie
ist lauter, als der Ybermittelte Inhalind sie isinkongruent zu diesenenn dbr
Ybemittelte Inhalt istawir gehen in die Mediationndbewegen uns aufeinander.@u
DasMediumsselbst als Botschaft sagéAkzeptiere den Einsatz von RA Haronsd
verzichte auf Deine Kritiker seials AuftragsbYttetStig vom VerbandiafYr bezahlt,
dasser sein Denken abstelinhd fYr Euclilasschmutzigerledigt,in Bezug auf dashr
Euch bzw. Euer Vorsitzendeich, aus der Verantwortungedilt O

Man kann noch nicht einmal, wie ig@Euch gegenYber schon getan habe, von einem
schmutzigen Advokateffirick sprechen! Der wSre vielleicht zumindest geistreich.
Dieses Vorgehen, Jens, (Euer Vorgehen, lieber Vorstand, das ihr als Gesamtvorstand
verantwortetpestancinfach nurausdYmmlichgeistlose und dumpfbrutale

Gewalt Dr. jur. JensTomas hat den Venmgsanwalt Thorsten Harms mit einer bewusst
falsch zitierten Aussage von FJEll  versorgt undiimvollen Wissen um
deren Falschhd)tbeauftragt, diese fYr dessen anwaltlich an
Ybermitteltes Teilnahmeverbam DerksSeminarvom 3005.2014 zu verwended

um auf diese Weiserau| Sl die Teilnahme an dem vom Vorstama mit

mir geplanten KrisengesprSch zu verunmsglictienhabtjjjij unter
Androhung von Gewalt gegen sie (Durchsetzung Eures Hausrechtes) explizit
awsgeladenals Mensch Yberhaupt in Erscheinung zu tteferdiese Auftragsarbeit

von RA Harms gehsrte es auétnotz dessicherbei beiden Juristemorhandenen
Wissens um deren UnzulSssigkadie unbefugt geSu§eriagnose afehlende
psychische Stabiityegen FraljEE zu verwenden.

Damit hast Du eine fYr Dich, Jens, schwierige, aber menschlich und vereinsrechtlich
unumgSngliche unidochnotwendige Kommunikationsaufgabe biighmutzig
wegdelegiett(Was RA Harms betriffikann erkSme es zainer entsprechenden
Beschwerde bei der RechtsanwaltskamimneiGGegensatz zu Didensgeltend
machenden genauen Wortlaut der AussageSchreibervon FraljJfSSSI nicht
gekanntund im guten Glauben an die Gesetzexl Textreue seingin Jura
promoviertenMandanten gehandelt zu haben.)

Dasallessoll nicht hei§en, dass ich ein GesprSch mit Eildehne Es hei§t nur, dass
ich meine BereitschaflazuaneineBedingungknY pfe von derich mschte, dass ihr
sieerfYIIlt Und ich m3chte, dass ihr sie sehl erfYlit, &nnEure Fehlentscheidungen
und Euer unYberlegtasnprofessionelparteiischegiandeln hazu einemgro§en
wirtschaftlichen und emotionalen Schademeinem Leben g&hrt fYr den ich Euch
zur Verantwortung ziehe.



Die wichtigsteBedingung@nfYr ein GesprSch mit Eudt eineoffizielle und
sffentliche Entschuldigung bei Fri Il fihre allen guten Geister des NLP
und der Rechtspfleggiametral zuwiderlaufendeyfschSdigendesie
pathologisierendekriminalisierende unthfantilisierendeAusgrenzung ausinem
Dialog, den ihr anISsslich der Future TowlsGSttingennur mit mir(aber nicht mit
ihr) fYhren wolltetKEIN offizielles Vorstandsschreiben hat sie von Enalkh ihrer
BeschwerddekommehKeinen Bericht, dasgtwasunternonmen wird gegen das
von ihr angezeigt®VNLP-Mitglied. KEINER von Euch ist auf FrjE SN
zugegangerihr hali sie behandelt, als sei sis Menschicht existentals seisie nur
die zu einer Mitgliedsnummer gehSrenddresse, an die maeinen Anwalt
dehumanisiert etwas Dehumanisierenstgscken kannSie hat sich Euch als Opfer
anvertraut und ihr habt sie in gro§zYgiger AmtsanmagisitSterindefiniert und mit
der Diagnoséifehlende psychische Stabilitéi3 dem Verkehr ziehen und ruhig
stellenwollen.

Entschuldigt Euch bdjjjili] dafYr, dasshr Euch ihr gegenYbar
StammtischManierdie gesammlten Befugnisse von Polizei, Staatsanwaltschaft,
gerichtlich besteten Gutachtermnd Gerichterangemast habt

Ich kann mir nicht vorstedin, dass die MV dieses Vorgehen absegnen wird. Es steht
den entsprechenden VorgehenswetisgalitSrfaschistischer Regime in seingn
jeder Empathie befrein, unmenschlicherbrecherischen Wucht um nichts nach.

Liest man die Chronologie unserer K@pendenz und Eurer Stellungnahmen, so wird
jedem Betrachtesofort klar, dass inr den Boden der gebotenen NeutralgSt
Vorstand, als ffentliche Instanz eines gro§en Verbandesssen habt und Partei fYr
die von FraJJl 33l angezeigten Personegen sigund mich)nehmt.Das

mYsst Ihr dringend in einer $ffentlichen Stellungnahme korrigieren, bevor der
Flurschaden fYr mich, fYr Fr Sl und die Methode NLP noch gr3§er wird.

So ist éne FolgeEurersffentlichen ParteinahmalsDVNLP-Vorstard gegen Frau

und gegen mich, dass sich viele Menschen in der-Nlffentlichkeit
Eurersffentlich-parteilichen Sichtweise anschlie8ékutes Beispiel: Iclbekomme
geradecine Seminarabsage vom Veranstalter des Metaforums mit dem Hiéweis,
bist Du fYr viele, zu viele, ein von seiner Frau verblendeter ungerechtfertigter
Aggressor.O Ihr seid, als diéentliche Instanz die ihr seid, zu sehr meinungsbildend
als dass ihr Euch Parteilichkeit gestatten kSnntet! Ihr stammtigelit auf meine
Kosterl Und natYrlicrextremauf Kostenvon Fra jEEE -

Auf meine von Eucimochnicht beantworteten anderéorderungemgeheich an
dieser Stelle nicht weiter ein. Wenn Ihr digenformulierte Bedingung erfY|it
kSnnen wirsieja gerneim einem gemeinsamébesprSch durchgehen.

Vielleicht wSreesaucheine gute Idee]ens, Deinen Vateroch einmal einzuladeD
diesmal nichtals Friedens und Konfliktforscter fYr einerkongressvortrag Yber
Werte, sondern um dabei zu helfen, dem DVNLP die humanistischee WésrNLP
alswirklich gelebte Werte zu erhalten.

Thies



AUSEinandersetzung mit Thies Stahl und Beschwerdefihrerin

Der Vorstand informiert mit diesem Schreiben die F
offentlich gemachte) Auseinandersetzung.
Thies Stahl und beschuldigen Mitglieder des DVNLP
Ebenso wird der Vorstand und Mitglieder des Vorstandes beschuldigt, i
(Freundin von Thies) beschuldigt zahlreiche Mensche
Mitglieder des DVNLP) verschiedener Vergehen wie des sexuellen Missbr.
Gewaltdelikte (Vergewaltigung), Drohung, unterlassener Hilfeleistung u.a..
Diese Schreiben sind dem Vorstand und weiteren Gremien des DVNLP zu
DVNLP keine Kenntnis vor, dass gegen die Beschuldigten Ermittiungen s
eingeleitet worden sind.

Aus Griinden der Unschuldsvermutung hat der DVNLP bisher keine Untersuchung zu den Vorwiirfen

unktionstrager des DVNLP iiber eine (nun von Thies Stahl

(und andere) diverser Vergehen.
diesen Fallen untétig zu sein.
(unter anderem auch vielen
auchs, verschiedener

gegangen. Bisher liegt dem

Der Verband sieht sich gezwungen die strafrechtliche Untersuchungen und zivilrechtlichen

Entscheidungen abzuwarten. Etliche der Beschuldigten haben gegen Thies und

ebenfalls zivilrechtliche und strafrechtliche Schritte eingeleitet. Der DVNLP wartet nun diese

gerichtlichen Entscheidungen ab. g : ; ;
Mitglieder des Vorstandes sind von den Beschuldigungen bisher nicht betroffen und auch nicht angezeigt.
Dem Verband zugegangenen Beschwerden von _und
(Aberkennung der LT-Anerkennung) ist der Vorstand im Elngelnen nachgegangen.
Es gab von Mitgliedern des DVNLP Beschwerden gegen Thies Stahl und

auf iehung der Lehrtrainer-Erlaubnis. Dazu hat der Vorstand einen
o SR d SIS gestellt, diese Fragen sind nicht beantwortet worden.

Regionalgruppen oder Fachgruppen: der Verband
erfahren sind. :
und Thies Stahl, sowie

Fragenkatalog an Thies Stahl und
Fmpfehlung fur die Sprachregelung an die Sprecher von
auBert sich nicht offiziell zu den Vorwiirfen, da es schwebende V
Der Vorstand hat seit ca. 1 1/2 Jahren (erste Vorwiirfe von

und Thies den Verband betreffenden Vorwiirfen

, teils auch Antrage

r allem miindlich kommuniziert.

Beschwerden der beschuldigten Mitglieder) mit allen
Jetzt hat der Vorstand beschlossen, die Kommunikat
konsequent abzubrechen und nur noch tiber den Verban

ion mit Thies Stahl und
dsanwalt zu gestalten.

das NLP in Deutschland bewusst.

¢r Vorstand ist sich der Verdienste von Thies Stahl um
Die Verdienste der Vergangenheit konnen
érbandsfiihrung keinen Einfluss nehmen.
Getroffenen Entscheidungen sind einstimmig und

und diirfen ab 2
ie in diesem ZU .
i damit auf einer breite

hten
iner auf das Wohl des NLP bedac! i

g es"allmmenhang im Vorstand und Kuratorium
1 Basis der Zustimmung erfolgt.

«+ wird der Vorstand dazu und zum
" Kirze werden gerichtliche Entscheidungen getroffen. Zu gegebener Zeit wird
"en Vorgehen mit euch kommunizieren.

B Beiln, 16, 50 014

ust.IdNr:
DE 207539789
St.Nr

17/ 640/ 51574

n einer elektronischen Date




Von: BeschwerdefY hreriaxxxx@xxxx-XXX.Com>

Betreff: Mediation

Datum: 19.Juni 201412:39:55 MESZ

An: connyLindrer <connylindner@dvnlp.de>, "Dr. Jens Tomas"
< @jenstomas.de>, Thomas Biniasz
E-nas.biniasz@dvnlp.(b, Sebastian Mauritz
<sebastian.mauritz@dvnlp.de>, Thomas Pech
<thomas.pech@dvnlp.de>

Kopie: Thies Stahl ts@thiesstahl.de [l T TN
4

anwaelt .de>

Sehr geehrter Vorstand des DVNLP,

das Angebot zur Mediation habe ich erhalten und spreche mich
hiermit grundsStzlich fYr eine Mediatians, erwarteabereine
Entschuldigung im Sinne degestrigen Schreibens von Herrn Stahl.

Mit freundlichen GrY8en



RECHTSANWALY — ]

TORSTEN HARMS

Kanzlei « Ghtestelle o Seminarinstitut

TORSTEN HARMS

[

Frau

Thies Stahl
Planckstr. 11
22765 Hamburg

Per Telefax:

Unser Aktenzeichen:
1136/14 19. Juni 2014
DVNLP /| th/nk

lhr Aktenzeichen:

Sehr geehrter Herr Stahl,

Ihr Schreiben haben wir zur Kenntnis genommen.

Meine Mandantin hat Ihnen ein Gesprachsangebot unterbreitet. Ich stelle
fest, dag haben Sie abgelehnt.

Mit freundlich@n Griaflten

A

Torsten Hafwis
Rechtsanwalt und Mediator (DAA)

OFFNUNGSZEITEN Mo bis Fr 8.30 - 12.30 Uhr e Mo, D, Do 14.00 - 17.00 Uhr 1 sonst nach Vereinbarung ¥ auch Samstag,

TELEFON
BANKVERBINDUNG Spirkasse Celle v BLZ 257 500 01 1 KI0.-Ni. 057 726 107 v IBAN: DES6 2575 000 0057 7261 01 1 BIC; NOLADE21CEL




1. Beschwerde des DVNLP-Mitgliedes Thies Stahl

Hamburg, den 19.06.2014
An den Vorstand des DVNLP

Betr.: Beschwerde gegen Martina Schmidtnger

Hiermit beschwere ich mich Yber dasangemessenéerhalten des DVNLMMitgliedes
Martina SchmidfTanger und beantrage eine Verhandlung mit ihr vor der
Schedskommissiordes DVNLPodereinem anderen, voMorstandbereigestellten
mediativen Kontext.

Ich erwarte eine RYge des Vorstandes gegen Frau Sehamger wegen folgendem
SachverhaltFrau SchmidiTanger hagffentlich (per Mail im Verteiler Vorstand, hl
undIEEEI am 30.05.2014), unbefugt und unerbatenqualifizierte,
rufschSdigende und pathologisieterDiagnosen Yber das DVNIMAtglied [l

erstellt.

Dass Fral Sl eine Anzeige gegen sie erstattet hat, gibt Frau Sdranigr
nicht das Recht, ihren Status als Dipi®sychologin und als Ausbilderin von Frau

B sovie ihren Einfluss und ihre prominente Stellung im DVNLP als
langjShriges Mitglied der Ausind Fortbildungskommission (in der sie Yber die
LehrtrainerinZulassung von Fra ISl maSgeblich mitentscheidet) und als
ebenso langjShrige Vertraute des Vorstandsvorsitzenden Jens Tomas, fYr ehrenrYhrige
€u8erungen gegen ihre ehemalige Ausbildungsteilnehmerin zu verwenden.

Vor dem Hintergrund dieser aufgez&hlCharakteristika von Status, Macht und
Einflusshaben Aussagevon Frau SchmidTangerYber die psychische Verfasstheit
ihrerehemaligen Ausbildungsabsolverjjjji] fYr dieseeine hohe
pathologisierende Wirkung uraine enormetigmatisierenehoxische Wucht.

Frau Schmidffanger msge aufgefordert werden, sffentlich und mit einer
Entschuldigung zurYckzunehmen,

¥ brauche "zun$chst erst einmal wirkliche, professionelle Hilfe damit es besser
werden kannO

¥ solle sich "helfen lass® und "in die richtigen HSnde begeben, vielleicht auch
einfach in eine KlinikO

¥ verfYge Yber eine Wahrnehmung, die "zur Zeit nicht so intaktO sei, wie sie es sich
wYnschen wYrde

¥ wYrdein einer Partnerschaft leben, in der adie gesunden Anteile euresgdmga
miteinander EverschleiernO msgen, dass sie fYr ihren Partner eine "psychisch
desorientierte PartnerinO sei, mit der dieser in einem Paralleluniversum leben wYrde.

Alle diese Aussagewurden unprofessionell urfdhrlSssig getroffen und stehen Frau
Schnidt-Tangerin keinem Fallzu. Sie hat keine Kenntnis Yber die psychische
Entwicklung ihrerehemaligeTeilnehmerin FraljlEEIll nach dem Entieer
CoachingAusbildung Anfang 2012. Sie warederihre Therapeutimoch ihre
Gutachterin. Und selbst wenresiasgewesemwSre und Kenntnisse Yber die psychische
Verfassung von Fri Il oehabt hStte, wSrkesieesfallsbefugt gewesen,
diesein Formder aufgezShltepsychologischoder psychiatriscliagnostisch
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anmutende €u8erungen zu versffentlichen.

Auch wennsichFrau SchmidiTanger in einer Vermischung von professionellen und
perssnlichen Erlebnisweisen emotional reagieigegen Fra{iE«s Anzeige
wehren wollte: Sie hStte das nicht mit diesereMmessffentlichen aFY:VerrYckt
ErkiSresO tun dYrfeiesescheinbar liebevoll formuliertepsychologisch
verbrSmten Zuschreibungen psychisdbefizite an FraljIEZI stelleden
Sachverhaleing Yble Nachrede und emBufmorcesdar. Das Gleiche trifft zu fYr ihre
€uSerungen, soweit simich betreffenSo zu reagieren ist menschlich verstSndlich
aber nicht NLPprofessionell. Eine Anzeige gegen Frau Scha@itger behalte ich mir
vor.

Ich erwarte, dass der Vorstand das Mitglied Martina Schiradger auffordert, sich
bei Frauj Sl tYr diese unzulSssigen, ehrenrYhrigen €uSerungen zu
entschuldigen im Verteiler VorstaneStah! | IEEI und auch gegenYber dem
Veranstalter des Met&orums, der mir genau die8et von €uS8erungen als dort
kursierend berichtet.

Den Vorstand fordereh hiermit ebenfalls auf, dem Veranstalter des M&taims
gegenYber richtig zu stellen, dass er, $ffentlich und unzulSssigerweise, parteiische und
vorverurteilemle€u8erungen gemacht hat, die sich in ihrer Logik mit denen der oben
beschriebenen, unzulSgsn diagnostischen Aussagen von Frau Schiradger

decken.

Sie decken sich auchit denen, die Jens Tomas in seiner Nidérteiler Vorstand
StahtHarm-SchmidtTanger)vom 30.05.2014 mir gegenYber maght®: dDeine
gesamte Kommunikation ... enthSelste Mobbingstrukturen. Beschuldigte gehen dir
nicht aus dem Weg, weil sie damit itf&chulddeingestehen, sondern aus Angst. Aus
Angst weiter beschuldigt, diffamiert und gemobbt zu werden.O

Genau diese absurde Denkfigur kommt mimvderanstalter deldleta-Forums

entgegenEs gSbe dort aTeilnehmer, die Angst haben, ungerechtfertigten
Anschuldigungen ausgesetzt werden zu kSnnen oder sich solchen ausgesetzt gesehen
habei® undch sei &fYr viele, zu viele, ein von seiner Frau verblendeter

ungerechtfertigir Aggressor@enn der DVNLPVorstanddas so verbreitet, dann hSit

die NLP-GemeindalassofYr die WahrheltEureEuch leicht nalsweisbare

Parteilichkeit und esr (Polizei, Staatsanwaltschaft und Gerichten®t#mmtisch
Evidenzvorauseilendgsschlampigs und ama8endeSchlussfolgermereitet mir einen
riesigen menschlichen und wirtschaftlichen Schaden! Ich behalte mir RegressansprYche
gegen den DVNLP vor.

Ich erwarte von Euch, lieber Vorstand, einen Beschluss, Euren Vorsitzégmen
Tomasals in seineperssnliclenund wirtschatftliclenVerflechtung mit Martina
SchmidtTanger als befangetu erkiSenundmit Mehrheitsentscheidung aufzufordern,
sichsowohl in der Angelegenhe i IEE- - SchmidtTanger und ande@als
auch in der Angelegeeit ASahHJJl-SchmidtTanger@einerStimme zwenthalten

Jens hat, mit Martina zusammen, meine Beschwerde gegen 8@ (und

schlimmer noch: die von Frii il Yyer ein Jahr larigpgatellisiert Beide

hatten und haberihre guten vor allem sehr ps3nlichenGrYndedas zu tubtaten es
aber, menschlicemotionalund wirtschaftlichgesehenauf meine Kosteund vor
allem: auf Kosten von Fr{j Sl . an deren pathologisierender Ausgrenzung

! #


Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
XY


beide zusammenarbeiteteBenn HerES@ll kann sich mseinemFreibrief des
DVNLP-Vorstandesn der NLRGemeinde als Unschuldslamm prSsentieatngas
eigentliche Opfer, dason Frau|lIEE wegen seinevom Vorstand als
deinvernehmlichBestStigte®eziehung mit ihr zu unrecht mit VorwYrfen Yberzogen
wird undnun auch nocimeinen ungerechtfertigten Aggressionen ausgeisé{zmm mit
denim Metaforumkursierenden Wortenu sprechehn

JensTomaslehne ichdeshalb genau wie Martin&chmidtTanger aufgrund ihrer
eigenen Verstrickung in dieses schwgeriThema als GesprSchspartneseilfr
notwendiges/orgehen gegen HerES@l] ab. Das Gleiche giftyr grundsStzliche
gemeinsame ethische tberlegungerFragan des Umgangsmit macht
asymmetrischen intimen BeziehungemdVNLP-AusbildungenBeide haben skt
entschiedernihre eigenen Erfahrungericht in der Weisals Grundlage fYr einen
ffentlich Diskurs Yber dieses Themiazubringenwie ich es schon getan habals
hoffentlich nutzbringend fYr nachfolgende Trainergenerationen

Ich erwarte vom DVNLPVorstand, dass er Frau Schmidinger auffordert, sigtstatt
FraulESE \eiter zwathologisieren, endlictinrer Verantwortungils
Ausbildungsleiterin unserer gemeinsamen CoachingpildungfYr die heutige Lage
ihrer Teilnehmerin FrajEE zu stellen Diese Verantwortung ist eine
besonderegganz entsprechend der in meinem offenen Brief an sie vom 29.05.2014
beschriebenen besonderen TeilnahmebedingtmBra S . Durcleren
Akzeptanz hat Frau Schmidianger Fra{jJESIll nicht nun denerstervonihr
alleinegeleiteterSeminaren inSeptembektober 2011n eine psychisch Sugert
schwierige Situation gebracht, sondern auaterenFolgeundbis zum heutigen Tag
Die in der von Frau Schmidfanger mitzu verantwortenden, unprofessiohebn ihr
und mir akzeptierten Teilnehmeéeiter-Konstellation entstandendiertragungs
GegenYbertragunggerstrickungnvon FraujJEZI mit Frau Schmidranger
sind alles andere als aufgel&atind wirken sich{bis heute und recht einseifigum
Nadteil von Fral ISl (und auch von mir) aus.

Ich habemich Sffentlich meiner Verantwortung geste#ihtsprechende Konsequenzen
gezogen unentsprechend@edankerdazuversffentlicht. Auch habe ickrau
BF gegenYbeschon einerrhelichen Awsgleich geleistet

AberMartina Schmid{Tangerist noch weit davon entferidavon ihre
Ausgleichsverpflichtung FriEEIlll  gegenYb&erhaupt wahrnehmen,
geschweige denanzuerkennen

Frau SchmidfTanger stellsich ihrer Verantwortung nichMit ihrer &FehlerVersteclO
Kultur auf Kosten einer Ausbildungsteilnehmerin und eines ehemaligen Kollegen
beschSdigt sie das Ansehen des (DV)NLP.

Thies Stahl

PS: Bitte teilt RA Harms mit, wenn er nichon gegen meinen Willen Faxe schidkéchname der
dann mége er estatt mit &FrauO mit &HerrO Thies Stahl adressieren und in semi"r‘]’ﬂgghdert
Betreff sollte nicht ADVNLAJEE O sdern ADVNLPIEE O stehen.afn

ihr ihn auf dem Laufendem halten wollt, soléemeinen Brief an Euclvom 18.06.2014

lesen, in de ich sage, dDas alles soll nicht hei§en, dass ich ein GesprSch mit Euch

ablehne. Es hei§t nur, dass ich meine Bereitsdaaiu an eine Bedingung knYpfe

Ich achte Euren ehrenamtlichen Einsatz, aber arbeitet bitte weniger schlampig!
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2. Beschwerde des DVNLP-Mitgliedes Thies Stahl
Hamburg, der®5.07.2014

Betr.: Beschwerde Martina SchmidtTanger und Dr. Jens Tomas,
Sehr geehrte Dame, sehr geehrte Herren des DW\idrBtandes,

vorab zu Ihrer InformatiorMeinenangekYndigten Ausschluss aus dem DVNLP
werde ichnatYrlichnicht akzeptieenDes gibt kein verbandsschSdigendes
Verhalten meinerseits. Es gibt verbandsschSdigendes Verhalten auf Seiten des
Vorstandsvorsitzenden Diens Tomas und des Adilitglieds Martina Schmidt
Tanger, um das es im Folgenden gehen soll

Hiermit reiche ich @iziell Beschwerde ein gegen Martina Schmigtnger und
Dr. Jens Tomadch beantragenit beidenjeweilseine Verhandlung vor der
Schiedskommission des DVNLP.

Dr. Jens Tomas begYnstigt der Korresponden3tahl/Vorstangrkennbar und
nachweisbareinseatig Martina SchmidiTanger,sowohl im Konflikt Schmidt
Tange IS a's auchm Konflikt SchmidtTanger/StahIDr. Jens Tomas
und Martina SchmidTangerhatten eine langjShrige private LiebesbeziehuBg
wird seit Jahrem den wichtigsten DVNLFAngelegenhegnvon Martina
SchmidtTangerberatenundist au8erdem wirtschaftlich als NEprofesional
Trainer von ihr abhSngig.

Die Parteilichkeit des Vorstandsvorsitzenden Dr. Jens Tomas fYrMartina
Schmidt-Tanger verstSkt den fYrmeine Situation desastr§sen Einfluss seiner
ebenfallsin seiner Korrespondenz undInformatonspalitik deutlich gewordenen
Parteilichkeit Y r | ]IESSI undandere DVNL P-Mitgli eder, von denen ich
im Zusammenhang mit deren Korfli kten mit auch unter
heftigem Beschuss stehe.

Aus alledem folgt, dagsh Dr. Jens Toma¥r einengro8en wirtschaftlichen und
emotionalen Schaden mitverantwortlichehenmuss den ich durch detotalen
Verlustseinernhm alsVorstandgvorsitzendeigebotenen NeutralitSt erlitten habe.

Dr. Jens Tomas und Martina Schraidinger haben zudem dafYr gesorgt, dass
meine Beschwerde geo|]ES2IIl im Vorstand und vor der
Schiedskommission nicht angemessen behandelt wanaider DVNLP seit
einem Jahgro8zYgig Yber da®mn mir angeprangss, unethische/erhalten von

hinwegsieht

Ein wichtiger Grund dafYr dYrfte sein, dd&srtina SchmidfTanger und Dr. Jens
Tomasdie notwendigeDiskussion Yber den Umgang mit maaBymmetrischen
intimenBeziehungen in DVNLFAusbildungerunbedingt vermeidemollten, war
doch Dr. Jens Tomas als Seminarteilnehmer von Martina Schiandfer ihr
heimlicher Geliebter und hatte doch Dr. Jens TomaSesinarleitevon NLP
professionakine vor seiner damaligeérebensprtnerin Martina Schmidtange
und der entsprechend@wisbildungsgruppeerheimlichteintime Beziehungnit
einer Seminarteilnehmerin, die heute seine Fra(Egientlich kSnnten Martina
SchmidtTanger und Dr. Jens Tomaigseeigena Erfahrungenals BeispiedafYr
in die Ethikdiskssioneinbringendas es jaauchFSle verheimlichte macht
asymmetrischeBeziehungnin Ausbildungskontextegibt, in denen niemanzl
Schaden kommit.
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Diesethematischd@efangenheitvon Dr. Jens Toma¥ hrte zu einer einseitigen
BegYnstigung in den Kdikten |E@ll/Stahl und Bl I . sowim
den Konfliktenvon FraUj ISl mit weiteren DVNLP-Mitgliedem - mit
dem fYr Fra{jlEIZEl und auch fYr mich schlimmen Ergetheis
vollstSndigerParteilichkeitdes VorstandvorsitzendemdseinerVorverurteilung
(besserangemastedAusurteilung) zu unseren Ungunsten.

Diese wiederunfiYhrtedazy dass viele von der Meinung desrstande®
vermittelt Ybedie untereinander vernetzteon || IS
angeprangerteDVNLP-Mitglieder Bbeeinflusstd’ersonen, sich offen gegen
mich und Fraj Il stelleanduns diskreditieren. 8beiYbernehmen
sowohl die Angeprangerten als auch deren FYrspreohstSndigdie Position
HEESEE:. <\che die Grundstruktuter Konflikte von | IIESEEEEE
mit denanderen DVNLPMitgliederndarstellt Jeweils wirdFrau | EEEE
beschuldigbundauch ichals dieeinzigePersongie ihr hilft Bden natYrlich
v3llig unschuldigerBetreffenderfSischlichbeschuldigt zu habedYngstes
Beispiel dafYrDer Verangalter des Sommercamgdss Metaforumsagtin Bezug
aufseineAbsage meiner Workshops ddDu bist fYr viele, zu viele, ein von
seiner Frau verblendeter ungerechtfertigter Aggressor.O

Die verstrickte Position von Dr. Jens Tomas, aus der heraus er mirft,aneine
KommunikationwYrde &belste Mobbingstrukture@thalten hat dazu gefYhrt,
dassER MICH mobbtbund dasjetzt sogain Formdesvon ihm angestrebten
Ausschlussemeiner Persoaus dem Verband.

Die katastrophalemenschlichenwirtschaftlichen und gesundheitlichen
Auswirkungendes Handeis von | IESSII auf die Gruppendynamik uralif
die Position von Fral ISl in meine Mastegruppebsowie aufdie
Buchungszahlemeinernachfolgenden SeminaBkamim DVNLP aufgrund
dieser Befangeniteund Verstrickungzon Dr. Jens Tomas und Martina Schmidt
Tanger nicht mehangemesseim den BlickBgeschveige denn vor di®VNLP-
Schiedskommission. Doroder in einm alternativen mediativen KontexiStten
sie hingehsrtMeineBeschwerde gegdi|IESEI hatte keine
einschrSnkenden strafgerichtlichen ImplikatiarienGegensatz zu deon Frau
gegen ihnAls gravierende BerufsethisceOVerfehlungwar se
eindeutigein FallfYr die verbandsinterr@erichtsbarkeitindauch fYr eine
angemsseneDiskussionYbereineErweiterung der ethischen Richtlinien und
Werte im DVNLR

Diese BefangenheiVerstricktheitund Parteilichkeitles Vorstandsvorsitzenden
ist verbunden miginer ungeheuerlichen AnmaS8ung polizeilicher,
staatsanwaltschaftlichend gerichtlichgutachterlicher Befugnisskirch ihn und
den ganzen Vorstand. DieBéhite zu einemenormerwirtschaftlichen und
Reputationsschadeifr mich. Diese AnmagungYhrteaugerdem, im Zuge der
anwaltlichkaschiertkriminell undgewaltsangegen sielurchgesetzteund
menschenfeindlich begrYndet&usgrenzung aus defesprSch
Vorstand/Stahj ISl und dem Luc&®rks Seminar in Gsttingerzu einer
schlimmen, retraumatisierenden Erfahrung fYr | S5 Sie wird, genau
wie ich auch, Yber eém Ausgleichsanspruch gegen den DVNLP nachdenken
mYssen

Dr. Jens Tomas unavie siees ungnehrmals privat mitgeteilt hatjartina
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SchmidtTanger waresichdarineinig, dass m ..ffentlichwerdender
angezeigte Verstrickungen gewatffiner und machtmisbrauchender DVNLP
Trainerin ein Netzvon Gewaltbeziehungeginer ehemaligen Prostituiertdem
NLP Bund damit ihren wirtschaftlichen Interesd@sehrschadewYrde Um
dieses Themalsobesse&unter der Decke haltgbzu k3nnerund im Verband
und vor éner sicher interessiertendd® nicht offendiskutieren zu mYssghnaben
sie nundie aLssungdgewShitdas DVNLRMitglied | IESEE (und mit
ihr auchmich, denMahner, dieseThema nicht zipagatellisierenlos zu werden
und mundtot zu macheBasfYhrte im ersten Schritt zu dem unsSglichen
Ausgrenzungsakh Gsttingenund nun sogazu dem Versuc i IESEEN
und mich vonVerbandauszuschie§en Stufenweise Eliminierung von
SchSdlingeraus demVerband&Srper.

Wie ich bereits beschrieben halbarendiesefYr einerédVerband professionelle
Kommunikatore®peinlicheund (daherim eigentlichen Sinne
verbandschSdigendéte verbunden mieiner Pathologisierung, Kriminalisierung
und Infantilisierung der Person vénau |l Kommunikationgormen,
die alsin der Arbeit mit Menscheuanbedingt zwermeiden unterrichteterden,
z.B.in den 17 JahrgSngen der Coachingbildung von Martina Schmidkanger
und mir.

tber Martina SchmidiTangerhabe ich mich in meinem Schreiben vom
19.06.2014 bezYigh ihrerunbefugtundunqualifiziertersteliten [l
diskreditierendemind pathologisierenaePsycheDiagnosen schon
begrYndebeschwert.

Die gemeinsara Entscheidungon Martina SchmidtTangerund mir, |l
2011in unsereCoachig-Ausbildungzu nehmerfvergl. meinen
offenen Brief arMartina SchmidiTangerund den Vorstand vom 29.05.201d
die vonMartina SchmidiTangeralleinegetioffene Entscheidung, in den drei
erstervon ihr allein geleiteteSeminaremicht mit Yberderen
Lage reden zu wollen, haben sich als vegh&wolle Fehlentscheidungen
erwiesenda siegefYhrt haben zu und verbunden waren mit

¥ demvor der Ausbildungsgrupp8eheimhalterSollen
(Tabuisierungszwanglermit mir angefangeneintimenund n der
Ausbildungvoraussichtlichals machtasymmetrischeveiterzufY hrende
Beziehung

¥ eina psychischund physisclextreme Stresssituatiorin die [Jjij
BF in dieser Konstellation mit einem zu hYtenden Geheimnis
geworfenwar, in derin ihrem ErleberunzShlige traumatische
Erlebensweisen getriggert wurdetie zu tun haben mit

o lebenslangon ihrerfahrena Situatiorenund Szenen, in denen sie
z.B.im Kindergarten, in der Schule, im Studium, oder in
Ausbildungsseminaren gezwungear, den intensiven nd
kommerzieltausbeutenden Missbrauch ihrer PeralsrKind und
Erwachseneler entsprechenden Bezugsgruppe gegerafber
Geheimnis zu hYten

o eberfalls lebenslangon ihr als Kind und Erwachseeefahrene
Situatiorenund Szenen, in denen sieGmuppen gefhrt wurde
oder zu gehen hatte (sie wurde gezwungen, in die Coaching
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Ausbildung zu gehen)n denen si¢anzen, sich zeigen ursich
missbrauchn- undzumeistdann auch schmerzhaft vergewadtg
lassen sollte

¥ derStresssituation N|ESII - dikirchdie Weigerung von
Martina SchmidfTanger entstanden ist, ilr&eil derVerantwortungYr

die Lagevon | nachder CoachingAusbildungim
DVNLP zu Ybernehmen.

Die durchden Tabuisierungszwang entstandene StrukturShnlichkesit
Situationin der Ausbildungsgruppe mit der Grundstrukhrer Kindheitssituation
mit ihrer Mutter, ihrem Ausgeliefertsein in pSdophilen Gruppedihren sie
missbrauchendedivSter©O(Stief- und auch ihr leiblicher Vatelie§ Martina
SchmidtTangerals AusbidungsleiteriiTrainerinund mich als Co-TrainerfYr
Frau|lIESll cine Projektionsund tbertragungsflSche werdeauf dersie
leicht intraumatischérlebnisse vonGruppen und Einzel)Vergewaltigungen
ihrer Kindheit, dieunter DuldungBegYnstigungnd expliziterHerbeifYhrung
durch ihre Muttestattfanden, zurYefetriggert werden konnte. Die Mutter hatte
sie nicht nur nicht vor ihnen geschYtzt, sondern ihre Tochter aktiv unzShligen
MSnnern fYr einen kommerzialisierten sexuellen MissbraugéfYhrund
Yberlasse®bei einem zunSchst abwesenden, aber dann sie auch
missbrauchenden Vater.

Von dieser StrukturShnlichkeitpn denaktuelen Bedrohungen durch anwesende
Aufpasserls Teilnehmersowie von der desolaten Lebenssituation i

und ihren Kinderrkonnten wedeMartina SchmidfTangemochich
damalsetwas ahne®was meine damalige Kollegin und mich selbst in keiner
Weise aus der Verantwortung entlSsst. in die
Tabuisierungssituation zu bringennveaor allemauchvor dem Hintergrund
unseredNicht-Erkennens des unghsereNicht-Wissers um das Hineinwirken
ihrer Gewaltbeziehungeim die jeweiligeaktuelle Gruppensituatidmnein ein
gro8er FehleBmit viel schlimmeren Auswirkungem)s MartinaScmidtTanger
und ichuns daslamals wohl hStten vorstellen k3nnen.

Zum Zeitpunkt der Erstattung ihrer Anzeige getyartina SchmidfTanger hat
sichdie Stresssituation FN|EEGEEE noch einmaviedehergestellt und
intensiviert da sie miinsehen musste, wie idisder einzige, der ihgeholfen
hat undnoch hilft, allein aufgrund diesefatsacheunehmenaur persona non
grata wurdeSie musste es aushalten, dassicenhohenemotionaén
gesundheitlicenund wirtschaftlicken Preis dafYr zahlen mysisr bei inrer
Befreiungaus familiSren und professionellen Gewaltbeziehungen zu helfen.
Dieser Preis wurdenmer hdhewShrend meiner BemYhung [ IEGEEG
vor dem sie pathologisierendéfriendly fireOvon Martina SchmidfTangerzu
schYtzendie ja nicht nu | s chemaligeAusbilderinwar, sondern
heute auch als das einflussreichste Mi<glied maggeblich Yber ihren
Lehrtrainerantrag mitentscheidet. Und auch wShrend meiner BemVYHjjJin.
vor denzunSchsimpliziten und dannimmerexpliziter werdenden
Beschuldigungennseres/orstandiorsitzenderDr. Jens Tomazgu schYtzen

Diesen Schutz ihr zu gewShren Wail meiner Verantwortungls der, der die
Methode NLP nach Deutschland geholt @od dessen Initiative hin d&VNLP
gegrYndetvurde. Undauch als der verantwortliclBeminarleitein meinem
Master und als der mitverantwortliche Trainer in der Coachngpildung, also
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der beiden Seminare, inmEnsiegro8enSchaden erlitten hat. Und, last not least,
als ihr Lebenspartner, der isthNovember 2011f{r deren Teilnehmer offaron
ihnen akzeptiert) nocwShrend degemeinsame@oachingAusbildung

geworden bin.

Zeitgleich mit der ZunahmaerBezichtigungen von Dr. Jens Tonjiiili}
gegenYber, sie sei nicht glaubwYrdig und Beschuldigungen
haltlos, fingMartina SchmidfTangeran, anstatthrer enemaligen Teilnehmerin
und AusbildungsabsolventilESEE zu helfenjn GesprSchen mittr
und mirpsychopathologische Begriffe gebrauchenSo erzShitesievon eine
Begdenheitin einem der Seminare der Coachifzgsbildung, bei denen ich noch
nicht dabei war, in d{j|  ]EEI keinendirektenBlickkontakt zur
Gruppe aufgenommen hStte, sondsich nurirgendvie vermittelt Ybeden in der
Mitte des Grupperaumes steiten Blumenstrau8uf die Gruppe bezogen hStte
(Martina hatte hier schlicht Ybersehen, sich von einem
auchanwesenden, sie Yberwachenden Mitarbeiter bedroht fYhigichmigshalb
so indirekt, wohl etwas #sam wirkend, &durch diBlumeO auf die Gruppe
bezogen hat

Solche @athologisierende Anmerkungerwaren alles andere als eine
UnterstYtzung fYr Fr{j ]l und mBwir hStte eineklare
Stellungnahme voMartina SchmidiTangerin Bezug auf das Fehlverhalten von
gebrauchtAuch hrewiederholte Hinweiseauf die Gefahjjjij
kdnnte in Bezug auf ihre Anzeigen und Beschwedfalse
memorie®aufsitzen hatten fYrFrau| Sl ehereineschwSchende
Wirkung. Martina SchmidfTanges Empfehlungan unsdoch liebedarauf zu
verzichten die TSter anzuzeigemdwegen dereMorddrohungeraufunsere
Heimatstadt zu verzichten (dZieht doch in die EifeM@kte nichtwirklich als
stSrkendemoralische UnterstYtzung

Die von Martina SchmidTangergegenY b IEISE \vicderholt
bagatellisierta, leidvollenErfahrungenn ihrer (vonihr dem DVNLPVorstand
gegenYber schao benanntdrGewaltbeziehung miESEEE Y hrten bei
FraulEIZI zu eineimmerstSrkewerdendemegativen MutterYbertragung
aufMartina Scimidt-Tanger

Aufgrunddieser tbertragung und sowie aufgruthel durchMartina Schmidt
Tanger und mim der CoachingAusbildungnicht wahrgenommenen
Strukturgleichheit der KontexteSituation in derusbildungsgruppend
dDauerbedrohurgSituationals Kind durch ihre Mutter®annes, nach meinem
Eindruck,in Bezug aukinzelneAussagen, di{| | ]ESEE in ihrer Anzeige
gegenMartina SchmidfTangemiedergeschriebemat,zu tberzeichnungen
gekommen seirDas betrifftm3glicherweiseAussagendie || IS der
Demonstrationssitzungit Martina Schmid{Tangervor der Gruppe im Seminar
aProvokativem CoachingO zuordnet

In derdurch Tabuisierung und aktuelle Bedrohengntstandene8tresssituation
getriggerte, flashbaehrtige Erlebensweisen ksten bei | IESIEEE zu
KontextvermischungegefYhrt haberDas wYrde bedeutetass als daraus
resultierende KontextYberlagerungsphSnoneneelne €userungerdie i}
Martina Schmid{Tangerals explizitwsrtliche zugeschrieben hat
vor Martina SchmidfrangereherYber nonverbale Signa¥bermitteltwurdenb
als Ausdruck ihreemotionalerEinstellung und Haltun || lE=EEEE
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gegenYberz.B.(neben wohl auch tatsSchlich und explizit verbal geSu8erten
abweisenden Kommentarein)Form vonkritisch-abwertendemndabweisenden
Blicken, Gesterund TonalitSten

So hat mein®@sycholognKollegin, als cosmic jokegventuellletztlich Recht
behalten, dassSmlicheinige Erinnerunsdetailsvon | IS 5 alse
memorie®sein k3nnten. Aberas wohl &er nicht in den unzShligen, vim in
vielenEpisodergewaltsamer Erfahrungeufgeschriebenerinnerungerals
Kind, als Erwachsene, als Hure, als Teilnehmerin in MuBbildungen und als
Therapie und CoachingKlientin, die sie,nach ihren Bechten auch bei DVNLP
zertifizierten Kollegermachen musst&lur scheinen diese false memories
diatrogen@u sein um einen Begriff zu gebrauchen, den Martina Schifédtger
in unser gemeinsamen Ausbildungen immer gerne verweridiet€oachat
das, wa®r als pathologisch diagnostiziert (wie der Arzt die Krankheit) durch sein
eigens Handelnselbst bewirkt und ausgelsst.

In diesem Sinne habe ich am Abend des 3. Juni 2014 mit Martina Schamniger
telefoniert, ihr gesagt, dass eine Teilnehmerindd@sailgen ProveSeminas eher
ihren als den Bericht v lEZEE unterstvind ihr dann vo i}
ausgerichtet, dass diese ihre Anzeige gegen Martina Schander
niederlegen wYrde, wenn diese sich vor dem DVANbRstand zu ihrer
Mitverariwortung in Bezug auf die missliche Lage im DVNLP stellt, in[jilij
Pund auch iclBmittlerweile durch die zunehmend verlorene
NeutralitSt des Vorstandes gekommen waren. Martina Scimidjer hatliese
tbernahme ihrer Verantwortungategorsch abgelehngenau wieam gleichen
Tagzuvor im Mailaustausch

¥ Am 03.06.2014 um 10:57 schrieb Martina Schmidtanger:

Am 03.06.2014 um 10:37 schrilllEEEEE : Hallo Martidamit ich
meine Anzeige und meine Beschwerde vor dem DVNLP zurYcknehmen kann,
brSuchte ich eine verbindliche Aussage von Dir dem DVNLP gegenYber, dass
es nicht richtig war, mich unter den umskannten UmstSnden in die
CoachingAusbildung genommen zu hab@as ist sehr wichtig fYr mich, z.

B. meinen Kindern gegenYberwliefern, kann ich vielleicht spSter mal in

Ruhe audrYckenLG

Meine Antwort dazu: Sehr geehrte FrijJEIEIl . seteahrter Herr
Stahl, die genannten UmstSnde waren vor der Coaghisgildungnicht
bekanntEs wird keine ErkiSrungen meinerseits geb#fit freundlichen
GrY8en Martina Schmidtanger/ Kopie an meinen Anwalt: Dr. H. Geissler

MartinaSchmidtTangerYberimmt bis heute keine Verantworturgie zieht es
vor, in Bezug auf unse | lESEls Teilnahme an der Coaching
Ausbildung betreffende Abmachung Anfang 2011 in VenexligYgenUm jedes
wirtschaftlicheRisiko fYrihr Ausbildungsinstitutes NL#rofessional
auszuschlie8enst sie bereitdas Seelenheding ehemaliga
Ausbildungsteilnehmeriond derguten Rufeines Kollegenzu opfern

Mit freundlichen GrY8en

Thies Stahl
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Mails Thies - Dr. G. (Martina Schmidt-Tanger , SM)

Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>

Betreff: Freitag-Termin in Hamburg

Datum: 9. Juli 201413:44:45 MESZ

An: Martina Schmidt-Tanger <E @schmidt-tanger.de>, Dr. G. <E @E. de>,
Anwalt der BeschwerdefYhrerin BeschwerdefYhrerin <E @anwE.d e>,
<BeschwerdefYhrerin@f..-hE com>, SM <SM @E.n et>

Hallo, Martina, halo, SM, hallo, Dr. G.,
zum Termin Freitag:

1) Dieeinstweiligen VerfYgungvon Frau Schmidt-Tanger undHerrn SM war
ungerechtfertigt, da Frau BeschwerdefY hreriire Mitteilungen an keine"LitfagsQule"
gehhgt hatte, sondern al's eine Beschwerde an den Vorstand des DVNLP gerichtet hatte
Bverbunden mit der Bitte um Verhandlungvor der Schlichtungskommisson. Der
DVNLP- Vorstand war also der legitime, dafYrzusthdige Adressat.

2) Die Androhungvon Ordnungsgeld/Arrest wegen der Versffentlichungder DVNLP-
Gesamtkorresponcenz bezieht sich auf diese einstweilige Verf Ygung der ja zu Recht
widersprochen wurde. Deshalb kann dieser Antrag auf Ordnungsgeld/Arrest angesehen
werden wie ein einfaches Unterlassungsbegehren - dem Frau BeschwerdefY hreribereit
ist, durch eine entsprechende Unterlassungserkl Sung zu entsprechen. Bei der
Versffentlichungder DVNLP-Gesantkorresponcenz ging es Frau BeschwerdefYhrerin
weniger um ein Fehlverhalten von Martina Schmidt-Tanger oder SM, sondern um das
erhebliche Unrecht, welches der DVNLP-Vorstand ihr angetan hat.

Martina, SM, nehmt doch die entsprechenden UnterlassungserklSrung an und erspart
Euch undunsdiesen Gerichtstermin in Hanmburg.

Mit freundlichen GrY8en
Thies Stahl

\Von: "Dr. G.O<E_@Ed e>
Betreff: Aw: Freitag-Termin in Hamburg

Datum: 9. Juli 201414:19:41 MESZ

An: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>

Kopie: Martina Schmidt-Tanger <E_@schmidt-tanger.de>, Anwalt d. BeschwerdefYhrerin
<E @anwadteE .de>, BeschwerdefYhrerin

<BeschwerdefYhrer@fE .com>, SM <SM@E .net>

Sehr geehrter Herr Stahl,

in welcher Funktion melden Sie sich f¥r Frau BeschwerdefYhrerth

Schon aus Ihrer BegrYndung wird deutlich, dass esvatearmlost und bagatellisiert
wird. Warum soll ein Widerspruch zu Recht erfolgt sein? Schon dieser
Argumentationsversuch zeigt, dass eine Wiederholungsgefahr fort besteht.



SelbstverstSndlich ist die VerfYgung zu Recht ergangen.

Es liegt keine UnterlassgserkiSrung vor, die akzeptiert werden k3nnte.

Wenn Frau BeschwerdefY hrerisich den Termin am Freitag ersparen will, sollte sie den
"Widerspruch” gegen die einstweilige VerfY gungzurYck nehmen. Zudem eine sogenannte
AbschlusserklSungabgeben.

Ansonsten bleibes bei dem Termin am Freitag.

Freundliche GrY8e

Dr. G.

Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>

Betreff: Aw: Freitag-Termin in Hamburg

Datum: 9. Juli 201415:58:01 MESZ

An:"Dr. G.0O<..@.. .de>, Martina Schmidt-Tanger <E_@schmidit- tanger.de>, Anwalt

d. BeschwerdefYrerin <E_@aE _.de>, Beschwerdef Yhrerin <BeschwerdefYhrerin@fE__.com>,
SM <SM@E .net>

Martina, SM, (in cc:) Herr Dr. G.,

bitte lesen Sie, Dr. G,, diese Passage meiner Mail noch einmal aufmerksam durch:

"Deshalb kann dieser Antrag auf Ordnungsgel d/Arrest angesehen werden wie ein einfaches
Unterlassungsbegehren - dem Frau BeschwerdefY hreribereit ist, durch eine entsprechende
Unterlassungserkl Sung zu entsprechen.” Alle Beteiligten k3nnten diesen Antrag
angemessenerwei se so umdefinieren.

Martina, SM, wennihr dieser |dee folgen wolltet, kSnnten entsprechende
Unterlassungserkl Sungen formuliert werden - undsie wYrden dann vorliegen - auch fYr
Dr. G. wahrnehmbar.

Martina, vielleicht kSnntest Du Eurem Anwalt eine ldee davon vermitteln, in welcher
Funktion ich hier einen Vorschlag formuliere. Dasshar versuche, im Interesse des
(DV)NLP zu deeskalieren, und dass wir eine grs8ere Gesamtsituation haben, hat er
vielleicht nicht ausreichend im Blick.

Aber Du, Martina, hast es hoffentlich: Wenn der DV meinen Ausschluss tatsSdlich
durchziehen will , wird allesim Detail Sffentlich, weil es dann zu einem Prozess
DVNLP/Stahl kommt Undin dem kommst Du doch mit Deiner Verantwortungaus der
Coaching-Ausbildungauch vor. Ich habevorhin am TelefonschonE  (Partnerv. Martina)
den von Dir so gerne benutzen Begriff "iatrogen” erklSt.

Jetzt ist es doch auch wichtig, wie professionell, erhaben undgro8zYgg oder

unprofessonell, emotional undeng Du mit der Anzeige von BeschwerdefYhrerigegen Dich
umgehen kannst. VerschlieSe Dich doch nicht einem theoretisch immerhin msglichen Ablauf, in
dem es zu Ungenauigkeiten in den von BeschwerdefY hrerierinnerten Dialogen gerade deshalb
gekommen sein kSnnte, weil Du sie, zusammen mit Jensund dem Ylrigen Vorstand, in



ziemlich Ybler Weise pathologisiert und ausgeschlossen hast. Mutige Thernahme Deiner
Verantwatung, Martina, ist gefragt. Und souverSne Grs8e, wie sie der Grand Dame des
NLP wohl angemessen wSre.

Thies

Von: "Dr. G.O<Dr. G.@E _.de>

Betreff: Aw: Freitag-Termin in Hamburg

Datum: 9. Juli 201416:37:08 MESZ

An: Thies Stahl <ts@thiesgahl.de>

Kopie: MartinaSchmidt-Tanger <E @schmidt-tanger.de>, Anwalt der
BeschwerdefYhrerin <E @aE _.de>, BeschwerdefYlrerin
<BeschwerdefYhrerin@fE .com>, SM <SM@E .net>

Sehr geehrter Herr Stahl,

lesen Sie sich bitte den folgenden Satz genau durch:

Die einstweilige VerfYgung ist rechtmS8ig!

Frau BeschwerdefYhreriwill offenbar fYrdas Einstellen der € u§erungen insInternet
sich unterwerfen (wobei dies schonordnungsmittelbewehrt war) meint aber immer
noch, die € ugerungen, welche Gegenstand der einstweiligen VerfYgungsind und der
gewShlite Kommunikationsweg sei rechtmS8ig. Dasist falsch!

Das Gericht wird es Frau BeschwerdefYhreriam Freitag erkl Sen.

Ich werde Thnen nicht mehr antworten, es sei denn, Sie legen eine Vollmacht von Frau
Beschwerdefiihrerin vor.

Unsere Mandanten werden sich weder von Ihnen noch von Frau BeschwerdefYhreridie
Verbreitungder unwahren Tatsachenbehauptungen gefallen lassen und Verst58e ahnden.
Das sollten Sie und auch Frau BeschwerdefY hreriakzeptieren.

Freundiche GrYge

Dr. G.



Auseinandersetzung mit Thies Stahl und |EIESEEEE - 2

Nachdem der Vorstand am 16. Juni 2014 die FunktionstrSger Yber eine Auseinandersetzung mit Thies St

infomiert hatte, wendet sich der Vorstand erneut an die SgektiessirVNLP.
Widm ersten Schreiben beschrigheres um verschiedene Vorw Gz gegen Lehrtrainer

und Mitglieder des DVNLP (und au8erhalb), es geht um VorwYrfe, die Thies Stahl dem Verband gegenYb
hat, und es geht umw\afe von Mitgliedern des DVNLP gegen Thi{iIESEEEE .

Ein Gespréchsangebot vom Vorstand an Thies Stahl wurde von ihm abgelehnt, bzw. nur zu seinen Bedint
akzeptiert (GesprSch nur zusam i IEEEEE ).

Am 24. Juni veestiicht{ IESEE in cinem B/ ESE \ordpress.daten gesamten

ihr zur VerfYgung stehenden Safdit¥ailverkehr in dieser Auseinandersetzung mit diversen Mitgliedern und
teilweise mit dem Vorstand. In den Mails wgedditgliader namentlich erwShnt, mit zum Teil sehr
schwerwiegenden Anschuldigungen. Neben einigen namentlich Genannten hat audiElilllktand Frau
durch einen Rechtsanwalt aufgefordert, diese Versffentlichung zur | IESEE t der is
Aufforderung nachgekommen. Thies Stahl hatte diese Veréffh auf seinen Blog
ebenso beworben. Weiter hat Thies Stahl auf Xing, Facebook und an anderen Stellen die Diskussion mit
Anschuldigen gegen den Verband undtaed Weiter vorangetrieben.

hat schwerwiegende Beschuldigungen gegen mehrere Mitglieder wegen sexuellen Missbra
verschiedener Gewaltdelikte, Drohung, unterlassene Hilfeleistung u.a. erhoben. In einem Schreiben u.a. a
26. Jui 2014 schreibt sie, sie hStte sich entschieden, alle von ihr erstatteten Anzeigen niederzulegen, da s
ihrer Person, keine Beweise habe.

FYr den Verband hatETIEE damit gekiSrt, dass der Beweis fYr die von Ihr gemachtein Behauptui
Anschuldigungen nicht gefYhrt werden kann. Der Verband nimmt die aAufhebung der AnzeigenO zur Ken
Rechtlich ist die Angelegenheit aus Sicht des Verbandes damit nicht abgeschlossen.

Nach dem jetzigen Stand gibt es zahlreiche gerichtlichegsvierf¥gungen sowohl gegen Thies Stahl als
auch geghh . Geger.i]-g ist zudem von der Staatsanwaltschaft Hamburg Anklag
wegen Ybler Nachrede, Verleumdung und anderen Delikten erhoben worden. Gegen Herrn Stahl wird weg
diverer Delikte ermittelt.

Das Kuratorium hat einstimmig beschlossen, ein Ausschlussverfahren gegdi IESEEund

wegen VerbaadsSdigendes Verhaltens und satzungswidrigem Handelns zu beginnen. Diese Woche wird ¢
entsprechendes SchreibeFhies Stahl -ﬂi gehen. Die Verfahren werden satzungsgemS8§
ablaufen (nach & 11), d.h. es wird gewisse Fristen geben und die MSglichkeit der Stellungnahme durch die
Betroffenen.

Der Vorstand ist sich der Verdienste von Thies StdhPum Dastschland sehr wohl bewusst. Allerdings gilt
es nun Schaden vom Verband und vom NLP abzuwenden. Einige Mitglieder haben Austritte gegenYber d
erkiSrt oder angedroht. Die Reputation des DVNLP wird durch die SchriiEElaesiad.

Thies Stahl haas NLP in Deutschland mitgeprSgt und es zu einem herausragenden Kommunikationsinstru
fortentwickelt. Die einstimmige Entscheidung des Kuratoriums die Mitgliedschaft durch den Verband zu be
stellt diese Verdienstatrit Frage, ist aber die notwendige Konsequenz aus seinem Verhalten der letzten
Wochen und Monate, in denen der Verband erheblichen Schaden erlitten hat.

Berlin ,.Quli 2014

Der Vorstand

—
‘v



Hamburg, den 09.07.2014
Hallo, DVNLP-Vorstand,
wie ich am 05.07.2014 schon schrieb, einen Ausschluss werde ich nicht akzeptieren.

Ich kann mir auch nicht vorstellen, dass ihr diesen Schritt noch ernsthaft erwSgt, denn
ein aufgrund der UnrechtmS8igkeihes Ausschlusses gefYhrter Gerichtsprozess wSre
dem Ansehen des (DV)NLP in der Presse und der ...ffentlichkeit ziemlich abtrSglich.
Das Thema Gewalt und Machtmissbrauch im NLP wollt ihr doch, zumindest Jens und
Martina, auf keinen Fall Sffentlich diskuttehaben und wohl auch Eurer Vorgehen
gegenYber dem MitglilEEE nicht, welches alle Grenzen des Anstandes
und des guten Stiles weit unterschritten hat.

Da wir, ob nun mit Mediation oder ohne, ja mal weiter kommen mYssen mit unseren
unterstiedlichen Positionen, fasse ich meine Forderungen, Bitten und Appelle an
Euch hier noch einmal zusammen:

1.

Ich meine, es ist eine absolute SelbstverstSndlichkeit, mir mitzuteilen, WER sich
WANN Yber WASn Bezug auf mictbeim DVNLP beschwert und, vatlem, wer

mit welcher BegrYndung meinen Ausschluss aus dem Verband gefordert hat! Stellt
mir bitte zusammen, wer sigtannmit welchen Inhalten und Yber welchen
Kommunikationsweg beim wem moDVNLP Yber mich beschwert hat. Martina
SchmidtTanger undi VI \urde im Falle der Beschwerden Yber sie
umgehend vom Vorstand informiert. Warum muss ich diesen Informationen Yber
Monate hinterher laufen?!

Vor allem, wenn ehrenrYhrige Dinge Yber mich gesagt werden, wie in der Mail von
an derDVNLP in der ...ffentlichkeit des Emaflerteilers meines
Master2011, sollte ich darYh&ngehendnformiert werdeh

Ich lese von Jens am 30.05.2014: alch selbst, aber auch diverse Kollegen im DVNLP,
sind seit Monaten tSglich mit den Dingen befasst: ZhleeTelefonate und
Telefonkonferenzen, unzShligeMails, wYsten Beschimpfungen von Menschen
ausgesetzt, die vif¥3 und/oder dir beschuldigt werdeh.®@urde Yber KEINE
EINZIGE solche dwYsten BeschimpfungenO inforiniert

2.

Auch m&chteich darYber afgekiSrt werden, wann und an wen die &Stellungnahme
des Vorstand des DVNLP zu den Beschuldigungen der Mitglieder Thies Stahl und
B O (ohne Datum und Adressaten) alles verschickt wudger an
BEEYEE. dcr sie am 25.04.2014 mit seirAntwort an den DVNLP
(GeschSftsfYhrer Herr Hendriks) und als Anhang an den Gesamtverteiler meines
Master2@] verschickt hat.

3.

Ich erwarte, dass der DVNEWorstand die in dieser aStellungnahme des Vorstand des
DVNLP zu den Beschuldigungen der Mitgler Thies Stahl unjjj i il ©
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(ohneDatum) getroffene Aussage, aDer Vorstand wird eine Stellungnahme von Thies
Stahl undilEETSEE verlangen. In erster Linie geht es um den Vorwurf des
Vorstandes und von Mitgliedern gegenYber Thies Statj | iE=EEE. sich
verbandsschSdigend verhalten zu habenO $ffentlich und mit einer expliziten
Entschuldigung zurYck nimmt.

Das soll in einer Vorstandsmitteilung an die Teilnehmer meiner Mastergruppe 2011
geschehen, also an den Verteiler, an|| SV die von Euch (fYr diesen
Zweck!) verfasste DVNLFStellungnahme als Anhang noch einmal mit verteilt hat.
ZusStzlich, wegen der anzunehmenden Verbreitung dieser verunglYckten
Stellungnahme Yber diesen Verteiler hinaus, fordere ich, eine entspiechen
Mitteilung des DVNLPVorstandes im nSchsten Newsletter des DVNLP.

4.

Ich erwarte eine fsrmliche Entschuldung des &amde S IEE ocgenYber
fYr dieschon anwaltlickkriminell zu bezeichnendensSgliche Art der Gsttingen
Ausgrenzung und f¥tlie verantwortungslose Nicitommunikation mit ihr, d.h.
dafYr, dass keiner aus derarstandDvor der Hintergrund der schweren VorwYrfe
gegen Verbandsmitglied&r verantwortlich dafYr war, mit ihr zu reden oder den
Kontakt zu halten.

5.

Ich erwarte @ne BegrYndung und Entschuldigung in Bezug auf Eure in Eurem
Schreiben an mich vom 08.05.2014 getroffene Aussage/Frage: awir als Vorstand
nehmen eine SchSdigung des DVNLP durch dein-Maihalten wahr. Wie siehst du
die SchSdigung des DVNLP durch dein®&Rils?0

In der von Jens Tomas nur an mich adressierten Mail vom 29. Mai 2014 sagt er,
"Deshalb bitte ich UnschSrfen, die es an der ein oder anderen Stelle in unserer
schriftichen Kommunikation gegeben hat, zu entschuldigen. Wenn du in deinen E
Mails vom?28.04.2014 und 05.05.2014 im Kern sagst, wir differenzieren nicht
zwischerfElg@ll und dir, so ist dies tatsSchlich nicht in der erforderlichen Form
passiert.O Ich fordere, dass diese Aussage als Aussage des Vorstandes offiziell
gemacht wirgz.B. den Betrdiern des Metaforums gegenYber (verg). #

6.

AuSerdem erwarte ich eine eindeutigéizielle und sffentliche Stellungnahme des
DVNLP gegenYbIESSEI it im Wesentlichen diesem Inhalt:

4Eine wShrend des betreffenden Kurses eingegangene uechéernaltene, dem

Leiter (undoderden Teilnehmerinngreiner DWLP-zertifizierten

Ausbildungsgruppe gegenYber verheimlichte intime Beziehung eines Kursbegleiters
mit einer Kursteilnehmerin ist mit den EtHiichtlinien des DVNLP nicht vereinbar.
Das trifit auch dann zu,

* wenn der betreffende Kursbegleiter médttedingt durch welche
GlaubenssStze, Wahrnehmungsfilter oder Handlungen beider
Beziehungspartner auch imm2zu dem Eindruck gekommen zu sein, die

! #
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betreffende Teilnehmerin wSre mit den in di®eziehung gelebten
emotionalen und sexuellen Kontakten einverstanden, und sogar auch dann

« wenn die betreffende Teilnehmerin sBhus welchen Gr¥nden auch imrier
mit einer Verheimlichung dieser Beziehung vor Gruppe und Leiter
einverstanden erklSoderdiese sogar erbetérat.O

7.

Ich erwarte dringlich, dass ihr Bernd Isert und dem Metaforum gegenYber eine
offizielle Stellungnahme verfasst, dass es Euch leid tut, in den Konflikten DVNLP
VorstandiEIZlll und DVNLPVorstand/Stahl parteiische und vorveeilende
Stellungnahmen (sieh#3) versffentlicht zu halre Im wesentlichen solltet Ihr die zu
Lasten meiner Reputation gehende Aussage von Jen Tomas wiederrufen, dass Leute
Angst haben mYssten, von mir in mobbender Art und Welserhaupt bzw. zu
Unrecht)beschuldigt zu werden.

8.

Ich hStte gerne Einblick in den Kuratoriumsbeschluss, in dem angeblich mein
Ausschluss aus dem Verband beschlossen wurde: Wer hat wann wie abgestimmt? Wer
war anwesend, wer wurde durch wen vertreten? Wieso war ich alsh®&pder

Fachgruppe Mediation nicht eingeladen wor&dmn ich doch qua Amt Teil des
Kuratoriums (siehe Organigramm vom Juni 2014 auf der D\\MILdbsite)?! Wieso

war Anita von Hertel nicht anwesend?

Augerdem hStte ich gerne Einblick in das Vorstandsketitder Sitzung, in der die
parteiisch&Stellungnahme (ohne Datum) des Vorstahels DVNLP zu den
Beschuldigungen der Mitglieder Thies Stahl (| EOdes DVNLP
beschlossen wurde.

Mit freundlichen GrY8en

Thies Stahl


Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF


Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>

Betreff: Aw: Freitag -Termin in Hamburg

Datum: 11. Juli 2014 10:07:55 MESZ

An: Martina Schmidt-Tanger <JJjj@schmidt-tanger.de>

Am 11.07.2014 um 08:59 schrieb Martina Schrfidhger J§@schmidt
tanger.de:

>> >> Dass ich hier versuche, im Interesse des (DV)NLP zu deeskalieren

. . FYrden Anwalt von Martina: Das ist keine private
>> Das erlebt leider niemand mehr 0. iteilung, sie betrifft die DVNLP-Kollegen.

Du scheinst zu wissen, was ALLE denken.
Ich hatte schon angefangen, Dir das hier zu schreiben:
Martina,

Nimm das hier als kleinekoll egiale RYckbesinnungauf etwas, was wir vielleicht
damals nicht genug beachtet haben:

Es waren wohl zwei gro§e Fehlentscheidungen in der Coaghisgildung JEIR

in die Gruppe zu nehmenund 8Nl genauso. Vor dem Hintergrund, dass er
erstens auch damals sohiYr Dich gearbeitet hat, also durch die wirtschaftliche
Verflechtung und dieZusammenarbeit mir Dir in der Wahrnehmung der anderen
Teilnehmer etwas Besonderes war, d.h. durch diese-Ektgae zu Dir mit

grs8erer Macht und AttraktivitSt als ein normaBruppenteilnehmer ausgestattet
war, und zweitens, dass Du mit ihm zusammen|EEEEE hattest.

Wwas, wenn nuf SNl urlEI@l in ihren Begegnungen im Hintergrund der
Gruppendynamik genau unsere dunklen HintergiTineimen ausgetragen hSfen

Frag ihn doch mal, wie fYr ihn, verglichen in der Phantasie oder auch in der
RealitSt, der Unterschied wSre zwischen das Thema Unterwerfung als
kleine LiebSugelei haben" und "bei jemandem professionell Sadddeasmns
buchenO. GSbe es @irger Vorstellung oder Erfahrung einen Unterschied in Bezug
auf "Regeln einhalten" und "Gewalt im Zaun haltenO?

Thies



Hamburg, d14.07.2014

LieberDVNLP-Vorstand, hallo, beteiligte AnwSlte, hallo, Anita von Hertel,

das letzte Fax von RA Harms ist eine Zumutung, die ich nicht ISnger gewillt bin,
hinzunehmen. Ichoffe mal, dass ihihm nichtunisoro denAuftrag gegeben hapt
mir ein derma8en respektloses "Friss oder S8ttireiben zu schicken.

Eine weitere Kommunikation Yber RA Harms lehne ich ab. Ich bin nicht gewillt,
Yber einen Advokaten mit Euch zu kommuniziedsn,fragwYrdige AuftrSge mit
schonalskriminell zu bezeichnendemMethoden ausfYhBnSmlich ein DVNLP
Mitglied mit Hilfe eines auseinem Kontext gerissenen, bewusst gefSischten,
aussagemsSs8ig in sein Gegenteil verkehrten Zitates aus einer DVNLP
Veranstaltungind aus einem ISniggberfSlligen GesprSch mit devorstand
auszuschlie§en urdleses Mitglieddabeidann auch nochit unrechtmS8ig
angemastepolizeilich-staatanwaltschaftlier undgerichtlichgutachterlicher
Befugnis zu pathologisiereB80 etwas ksSnnt ihr nicht tun oder zulassen, ohne die
guten Tradibnen des NLP total zu verraten!

Auch hat ein unsachgemS#gdiseinfunkendes &MediatorsO Harms mit
offensichtlich mangelhaftem Wissen ugeringer Erfahrung in Bezug auf
Anbahnung und Beauftragung einer seriSsen Mediation in unsere komplexe und
vielschchtigeAuseinandersetzung nicht gerade eine deeskalierende Wirkung.

Lieber Vorstand, bevor sich Herr Harms nicht bei und bei mir
entschuldigt hat, mSchte ich nicht mehr mit seinen, gfdist und respektlosen
Schreiben belSstigt wemleDer Einsatz von RA Herrn Harms fSrdert vielleidie
freundschaftlich@eziehungzwischen ihm undr. jur. Jens Tomas, ist aber fYr den
DVNLP schSdlich undur peinlich.

Liebe Anita, vielleicht kannst Du, als dem DVNLP verbundene High
AusbilderinfYr kreative, geistvolle und seridktediation, Deinem juristischen
Kollegen und &Mediator" RA Harms helfen, dem Vorstand zu erkiSren, wie eine
Mediation auf hohemVliveau (wie z.B. eincjjjjlll I s) angebahnt und
beauftragt wirdLieber Vorstandyielleicht k3nnt diese ErkiSrungen, die ich schon
versucht habeiuch nahe zu bringen, leichter von Anita annehraknyon mir:

¥ Ein von vorrnerein von der Streitpartei A (DVNLELRorstand) als dBegleitung”
der Streitpartei B1 (Thies Stahl) und Hi lESEEE definierter Profi,
wYrde, sofern er unter dieser Definition seiner Rolle die Arbeit aufn$iiche,
nurohne jeden Einfluss aeinen wirklich meditativen Prozess bleibsondern
eher Schaden durch eine nicht umkehrbare Eskalation stiften

¥ Eine unter dieser Bedingung arbeitender Profi wYrde auch nicht dadurch zu
einem (echten!) Mediator, dass, wenn er bereit wSre, als dBegleitung” der
Streitparteien B1 und B2 aufzutreteiie Streitpartei Adannabereit” wSre, "zu
akzeptieren, dass diestasGesprSch moderiertO.

¥ Auch dann, wenn es sich bei diesem Profi um einen waschechtendBStiage
ArtOMediator, wicjj ] S . handelwYrde, wSre dieser fYr uns
verbrannt. Denn auch die hSchste Mediati&msnpetenz kann sich nur entfalten,

1



wem die Rolle undlie Finanzierung des Mediators sauber definiert und allseitig
konsensuell ist. AuSerdem wYrsieh natYrlich ein auf hSchsteQualitStsniveau
Els/lrbg_lte_nderSMe_dlator a_ufhelnen '_sollchen,réhenhaften Vorschlag fYr ein Diese Punkte konnte
ediationsSetting ganicht ersteinlassen. Anita von Hertel
. . . . turlich nicht
¥ Die vorgemnnten Punkte treffen auch dann wenn die Streitpartéi das naturiien nie

Yberaugro§zYgige Angebot macht, diesten fYr den RaunollstSndigzu UMerstuizen. war sie
Ybernehmen doch selbst mit der

Beschwerdeflhrerin

Sollte, wie ich vermutegas Fachwissen und die Erfahrung von RA Harms nighnsiv in Konflikte
ausréchen und er diese Punkte nictaichvollziehen oder verstehen k3nnen verstrickt.

Ihr als Vorstand eines Verbandes, umtessen Mitglieder viele Medi@ten

(mit Ahnung vom Metiey sind, solltet Euch bemYhen, di€&edankengSnge
nachvolliziehen zu k3rem Peinfach um fYr d@ Zukunft Peinlichkeitemorzubeugen.
Sonst mYsste nicht nur ich mifr ameinefODVNLP schSmen, sondern auch Anita
von Hertelund ichals Sprecher der DVNL-FachgruppéJediation.

Au8erdem, mal unter urfand hoffentlich nicht fYr die ...ffentlichkeier
Mitgliedervollversammlung@dergarder PressePer von Euch unéRA Harms
offensichtich ernst gemeint¥orschlag &Bezahl« Du doch die Mediatl@hist
urkomisch weit entfernt von jeder seridsenbahnung einer MediatioNShmeich
ihn an wYrde ichdochauchEureSchuldzuschreilngannehmen’Der Schuldge
bezahlt deMediator!CEcht witzigBwenn es nicht so peinlich wSre.

Lieber VorstandlEld@l und ich treffen Euch dann gerne am 06.08.2014 in Hannover.
Lasst uns bitte wissen, zu welcher Uhrzeit ihei@sichten ksnnt.

Mit freundlichen GrY8en

ThiesStahl



Von: Thies Stahl <ts@thiesstahl.de>
Betreff: gemeinsame Recherche Macht-Missbrauch
Datum: 15. Juli 2014 11:23:50 MESZ

An: [ <mail@rechtsanwal N >,

<3G - wvacltc . o>, Anita von Hertel [l @vonHertel.de>, "Dr.
Jens Tomas" -@jenstomas.de>, Torsten Harms
<Torsten.Harms(@) >,
<-L>
Kopie: Thomas Pech <thomas.pech@|il>, Thomas Biniasz <thomas.biniasz@ |}

B Conny Lindner <lindner@ | -, Scbastian Mauritz

<mauritz >, Berend Hendriks <hendriks@dvnlp.de>

Hallo, Herr RA E |, hallo, E (RA E ), hallo, Jens (Dr. jur. Tomas,
DVNLP-Vorstandsvorsitzender) und DV-Vorstand, hall o, Herr RA Harms (DVNLP-
Anwalt), hallo, Anita (von Hertel, Juristin und Mediationsexpertin),

in Bezug auf die unsall e gemeinsam beschStigenden Themen werden wir wohl nicht
wirklich weiterkommen, wenn wir nicht herausfinden, ob es PrSzelenzfSle gibt zum
Thema"madit-asymmetrische Bezehungen und sexueller Missbrauch in
(quasi)therapeutischen Ausbildungskontexten®.

Fiir den Bereich Psychotherapie und Therapeutenausbildung scheint das, sowohl
juristisch als auch berufsethisch und standes- und verbandsrechtlich, klarer geregelt zu

sein als fiir den Bereich Coaching und NLP und den entsprechenden Ausbildungen.

Dasist auch fYrden DVNLP wichtig, JensundHerr Harms: Im Kern geht es doch

bei den Konflikten Vorstand/Stgsjelalli=ls umdie Fragedes korrekten
verbandsinternen Umganges mit den Beschwerden gegen Herrn ESEl.
Anwalt der BeschwerdefYhrerin mein Anwalt

Konnten Sie, Herr || | . vnd Du, ] RA . nicht koordiniert jemanden
dransetzen, der das mal recherchiert? Koordiniert eventuell mit dem ganzen, im
Verteiler dieser Mail versammelten Sachverstand — sowohl in Bezug auf juristische als
auch auf psychomethoden-bezogene Fragen. Anita, vielleicht hast Du eine Idee? Es
konnten ja auch in der Mediations-Ausbildung diese Fragen mal wichtig werden.

Genauer gesagt miisste es bei der Recherche auch um die Unterschiede gehen zwischen

* Psychotherapie und Psychotherapeuten-Ausbildung

¥ Coaching- (oder NLP-)Sitzungen und Coaching- (oder NL P-Ausbildungen)

+ anderen quasi-therapeutischen Methoden (TZI, TA, etc.), die in und fiir Business-
Kontexte ausbilden.

Mit freundlichen Grifien

Thies Stahl



SMS-Austausch: Thies Stahl - Mediator S. B.
22.07.2014 bis 30.08.2014

22.07.2014

Thies Stahl:

Hallo, Herr B, 1hre Nummer
habe ich von Anita von Hertel, die ja
gerade unsere Mediation anbahnt. Wenn
Sie schon in der Phase sind, wo sie mit
den Parteien einzeln sprechen, wiirde
ich Sie gerne anrufen. Mich erreichen
Sie am besten auf dem Handy 017]Jjjj

B Vit freundlichen

GriBen Thies Stahl

Thies Stahl:

Hier die Nummer und email von Jens
Tomas: 01| | Gz

Bl @jcnstomas.de. Schicken Sie mir
doch bitte eine Mail an
TS@ThiesStahl.de. Wie hoch ist Thr
Tagessatz?

24.07.2014

Thies Stahl:

Hallo, Herr B, ich bin nicht
sicher (iMessage oder SMS), ob Sie
meine Nachricht erhalten hatten,
deshalb noch einmal: Hier die Nummer
und email von Jens Tomas: O1]J]
. B ©costomas.de. Schicken
Sie mir doch bitte eine Mail an
TS@ThiesStahl.de. Wie hoch ist Thr
Tagessatz?

Mit freundlichen Griiflen, Thies Stahl

26.07.2014

I -

Mein Tagessatz fiir Non-Profits ist Euro
2.500. Herrn Tomas kontaktiere ich die

Tage. Beste Griisse ||
I

B

Thies Stahl:
Ok, danke.

15.08.2014

Thies Stahl:

Hallo, Herr B, haven Sie
Jens Tomas schon kontaktet? Gibt es
Terminvorstellungen? MfG, Thies Stahl

30.08.2014

Thies Stahl:

Hallo, Herr B | | |} .

wir waren ja am Telefon so verblieben,
dass ich bis zur Ihrer Riickkehr aus den
USA entscheiden wiirde, ob ich die
Halfte der Kosten fiir die Mediation zu
iibernehmen bereit bin.

Der Verband sollte fiir diese Kosten
aufkommen. Wenn sie privat getragen
werden sollen, wire ihre Aufteilung auf
die fiinf Vorstdnde und mich denkbar.

Vielleicht habe Sie auf Facebook
meinen Hinweis auf die
Veroftentlichung meines Antrages an
die Mitgliederversammlung des
DVNLP gesehen:
http://thiesstahl.wordpress.com/

Mit freundlichen Griflen
Thies Stahl

Thies Stahl:

Ich war mir nicht sicher, ob sie
iMessages erhalten (hatte letztens
uneindeutige Riickmeldungen), deshalb
auch die Mail an Facebook. Vielleicht
ist das der bessere
Kommunikationsweg.

11.09.2014
Thies Stahl:

Hallo, Herr B, (hallo, Anita

in cc), gab es einen neuen Kontakt von
Thnen zu DVNLP-
Vorstandsvorsitzenden Jens Tomas?

Letztens habe ich Dir gegeniiber, Anita,
meine Position unseres letzten

Telefonates, Herr B, noch

einmal leicht anders formuliert:

Die Medianden sind nicht der Vorstand
und Thies Stahl, sondern die Mediation
muss eine Multiple-Party-Mediation
sein, mit mindestens den fiinf



Vorstinden, [ |IESEI. Martina

Schmidt-Tanger, Thies Stahl und i}
BEEE VVenn sich alle Medianden
bereit erkldren, ihren Neuntel-Beitrag
der Kosten privat zu tragen, wiirde ich
das auch tun.

Waire ich aber der einzige, der, wie das
der Vorstand fiir eine Mediation
Vorstand/Stahl vorschlégt, privat zahlen
miisste, ginge, als Symbolik des
Eroffnungsrahmens einer Mediation, die
Grundannahme einer prinzipiellen
Gleichverteilung von Schuld verloren,
und zwar einseitig zu meinen Lasten.

Die Vorstinde sind ehrenamtlich tétige
Funktionstriger des Verbandes, genau
wie ich auch, als Hauptgriinder,
Griindungsvorstand und Ehrenmitglied
dieses Verbandes. Dariiber hinaus trage
ich als dienstiltester deutscher NLPler
und NLP-Gétterbote nicht nur dem
DVNLP gegeniiber eine Verantwortung,
sondern auch in Bezug auf die von mir
nach Europa importierte Methode NLP
auch der Offentlichkeit gegeniiber.

Miisste ich nun als einziger fiir die von
allen Medianden prinzipiell
gleichverteilt mitzuverantwortende
Entwicklung der aktuellen, multipel
verschrankten Konflikte einen privaten
Preis zahlen, ginge die eine Mediation
iiberhaupt erst ermoglichende
Grundannahme der prinzipiellen
Gleichverteilung von Schuld verloren:
Ich wire dann stigmatisiert als der
einzige, der auch als Privat-Mensch eine
Mitschuld triagt, wihrend die Vorstdnde
als pure Funktionstrager vom Verband
geschiitzt und gegen Regressanspriiche
quasi versichert sind. Das wiirde fiir
ihren Eintritt in die Verhandlung
definieren, dass es fiir sie in dieser
Mediation ja nur um Schéden gehen
wiirde, die aus "richtig ausgefiihrten
Verbandsfunktionen* resultieren und
nicht etwa um solche, fiir die sie als
Folge ihrer privat-menschlichen
Verstrickungen auch privat

ausgleichsverpflichtet wéren.

Mit freundlichen Grifien
Thies Stahl

12.09.2014

Thies Stahl:

Hallo, Herr B | | | .

nach unserem Telefonat heute, muss
ich erst einmal verdauen, dass Sie den
von mir aufgezeigten Unterschied als
unerheblich fiir die Mediation ansehen:
Dass ich fiir das Zustandekommen eines
notwendigen Gespriaches der DVNLP-
Funktionstriger Stahl/Vorsténdler als
einziger 500,00 EUR aus meinem
privaten Portmonee auf den Tisch legen
soll, wiirde keine
verhandlungsrelevanten Unterschied
zwischen den Medianden
konstituieren?!

Ob ich 500,00 EUR dafiir zahlen will,
dem Vorstand zu helfen, die Kuh so
vom Eis zu bekommen, dass der
Schaden fiir alle Beteiligten und auch
fiir den Vorstand selbst mdglichst klein
bleibt, dariiber muss ich noch
nachdenken. Und auch, ob ich vor dem
Hintergrund unserer (Kollegen-Ebene)
sehr unterschiedlichen Sichtweisen auf
diese schwierigen
Ausgangsvoraussetzungen eine
Mediation mit Thnen und dem Vorstand
will.

Ich habe jetzt Samstag und Sonntag ein
Seminar und wir haben vereinbart, dass
ich Thnen Montag morgen Bescheid
gebe.

Mit freundlichen Griflen
Thies Stahl

15.09.2014
Thies Stahl:

Hallo, Herr Bl | |} .

hier meine fiir heute angekiindigte
Entscheidung: Ich stimme einer
Mediation unter der Bedingung zu, dass



der DVNLP die Kosten fiir den
Mediator iibernimmt.

Mit freundlichen Grifien
Thies Stahl

17.09.2014
Thies Stahl:

Hallo, Herr B | |} .

wegen der vielleicht besseren
Anklickbarkeit der Links habe ich diese
Nachricht auch an ihren Facebook-
Account geschickt.

Meine Positionen fiir eine Mediation
mit dem Vorstand finden sich in meinen
drei Antrégen an die
Mitgliederversammlung:

https://www.dropbox.com
Antrag%20%231
%20Stah1%20MV .pdf?d1=0

https://www.dropbox.com
Antrag%20%232%
20Stahl%20MV.pdf?dI1=0

https://www.dropbox.com/
Antrag%20%233%
20Stahl%20MV.pdf?dI1=0

Hat der Vorstand akzeptiert, dass der
Verband die Kosten tragt? Alle
Beteiligten sind Verbandsmitglieder
und der Sprecher der
Schlichtungskommission hat mir
signalisiert, dass er tiberfordert ist und
die Schlichtungskommission einen
externen Mediator wiinscht.

Mit freundlichen Grifien
Thies Stahl

22.09.2014

Thies Stahl:

Falls Sie noch dran sind, hier der Stand
der Auseinandersetzung:
thiesstahl.wordpress.com

I

Lieber Herr Stahl. Bin gerade wie
angekiindigt aus meinem Schweige-
Retreat zurtick. Ich lese und melde mich
morgen. Herzliche Griisse |||

B



per iMessage 06.09.2014 20:14
Liebe Anita,

im Moment arbeite ich pausenlos ehrenamtlich an den Folgen der
gravierenden Fehler des Vorstandes und [JEJgls Investitionen von
tausenden von Euro in ihren Lehrtrainer sind mehr als gefdhrdet.

Die Mediation miisste eine multiple party mediation sein, mit den 5

Vorstinden, || |]ESSI. Martina, Thies, und eventuell fiinf
weiteren Leuten. Wenn sich diese mind. 10 Leute die Kosten (privat)
zu teilen bereit sind, kdnnte wiirde ich anfangen, driiber nachdenken.

Ich will aber nicht (noch mehr) Geld (ich habe als Folge der
Vorstandsfehler hohe Anwaltskosten) und Zeit dafiir aufwenden, den
Vorstand in Bezug auf die Minimalanforderungen fiir einen
respektvollen Umgang mit Mitgliedern zu unterweisen. Eine solche
Kurskorrektur, wenn der Vorstand sie nicht von mir annimmt
(etliche Schreiben in diese Richtung hat er ja nicht beantwortet),
gehort dann eher die Hiande der Mitgliederversammlung.

HG
Thies

Das ist eine der Stellen, an denen sich Jens Tomas
staatswaltschaftliche und gutachterlich-gerichtliche Befugnisse
angemaft hat, als er seine ihm gebotene Neutralitéit verlor. Was noch
teuer fiir ihn werden kann, da das Grundlage fiir einen in die
Tausende gehenden Schaden fiir mich und auch fiir [f={gl ist.



per iMessagé&1.092014 15:24

Hallo, Herr il . (hallo, Anita in cc),

gab es einen neuen Kontakt von Ihnen zu DVNLP
Vorstandsvorsitzenden Jens Tomas?

Letztens habe ich Dir gegeméf, Anita, meine Position unseres letzten
Telefonates, Herr |l . noch einmal leicht anders formuliert:

Die Medianden sind nicht der Vorstand und Thies Stahl, sondern die
Mediation muss eine MultiptParty-Mediation sein, mit mindestens den
fYnfVorstSnderllIESElll . Martina Schmidianger, Thies Stahl
undIEEEE . \Venn sich alle Medianden bereit erkiSren, ihren
NeuntelBeitrag der Kosten privat zu tragen, wYrde ich das auch tun.

WSre ich aber der einzige, der, wie das der Vordténeine Mediation
Vorstand/Stahl vorschiSgt, privat zahlen mYsste, ginge, als Symbolik des
Ersffnungsrahmens einer Mediation, die Grundannahme einer
prinzipiellen Gleichverteilung von Schuld verloren, und zwar einseitig zu
meinen Lasten.

Die VorstSnde ad ehrenamtlich tStige FunktionstrSger des Verbandes,
genau wie ich auch, als HauptgrYnder, GrYndungsvorstand und
Ehrenmitglied dieses Verbandes. DarYber hinaus trage ich als
dienstSltester deutscher NLPler und NEBtterbote nicht nur dem
DVNLP gegenYbegine Verantwortung, sondern auch in Bezug auf die
von mir nach Europa importierte Methode NLP auch der ...ffentlichkeit
gegenYber.

MYsste ich nun als einziger fYr die von allen Medianden prinzipiell
gleichverteilt mitzu verantwortende Entwicklung der aktlesl, multipel
verschrSnkten Konflikte einen privaten Preis zahlen, ginge die eine
Mediation Yberhaupt erst erm3glichende Grundannahme der prinzipiellen
Gleichverteilung von Schuld verloren: Ich wSre dann stigmatisiert als der
einzige, der auch als Privitensch eine Mitschuld trSgt, wShrend die
VorstSnde als pure FunktionstrSger vom Verband geschYtzt und gegen
RegressansprYche quasi versichert sind. Das wYrde fYr ihren Eintritt in
die Verhandlung definieren, dass es fYr sie in dieser Mediation ja nur um
Schsden gehen wYrde, die aus "richtig ausgefYhrten
VerbandsfunktionenO resultieren und nicht etwa um solche, fYr die sie als
Folge ihrer privaimenschlichen Verstrickungen auch privat
ausgleichsverpflichtet wSren.

Mit freundlichen GrY8en
Thies Stahl



Thies Stahl Semina

Thies Stahl *DipiPsych. *Plancksta8e 11 * D-22765 Hamburg
Tel.: 0406367989
Fax: 040 79769056
TS@ThiesStahl.de
www.ThiesStahl.de
DVNLP e.V.
GeschSftsfYhrung
Lindenstrasse 19
10969 Berlin

Hamburg, d15.09.2014
Betr.: Schiedsverhandlungerund/oder Mediationen
Hallo, Herr Hendiks, hallo, Vorstand,
umes noch einmal f&rmlich korrekt zu machen, jetzt per Einschreiben/RYckschein:

Hiermit beantrage ich (noch einmal) die DurchfYhrung Sohiedsverhandhgen/Mediatiorenmit

]
Martina SchmidiTangerund

Dr. jur. Jens Tomas.

Ich bitte um eine schriftliche BestStigung.

Ebenfalls bitte ich eine Quittung des Einganges meiner drei AntrSye an die Mitgliederversammlumg
am 31.10.2014.

Anbei liegen alle drei AntrSge. Den ersten habe ich noch einem mit dazugelegt, weil ich(@mijhm

die Tberschrift verSndert habe.

Danke imVoraus.

Mit freundlichen GrY8en

Thies Stahl

Anlagen: Drei AntrSge an die MV

UStIdNr. DE117960601
Bankverbindung: Postgiroamt HamburdBAN: DE71200100200468898201 # BIC: PBNKDEFF



Am 21.09.2014chreibt Thies Stafh seinem Blog
Mediation bei waschechterStraftatbestSnder?

Ich habe bisher meinen 2. und 3. Antrag an die DViNLiRjliederversammlung nicht versffentlicht.
Ich wSre das Risiko eingegangen, die angebahnte Mediation Stahl/Vorstand durch (aus der Sich
Vorstandes) erneutes OverbandschSdigendes VerhaltenO meinerseits zu gefShrden.

Nun aber hat sich die Lage geSndeer DVNLP will meinen 2. Antrag nicht zur MV zulassen. Der
DVNLP-GeschSftsfYhrer (&HalligolandO) ISscht ihn wiederholt aus dem MitgliedeBomnich mit
der Behauptung diffamierend, ich wYrde in diesem Antrag diffamieren.

Lieber DVNLP-Vorstand, lieber GehSftsfYhrer Hendriks, hiermit lasse ich jetzt die DVNLP
Mitglieder meine MV AntrSge lesen. Das, worYber sie eingeladen sind abzustimmen, erfordert ihr
sorgsames Nachdenken als Vorbereitung. Denn die Mitglieder sollen nicht den gleichen
verheerenden Fehlerachen, wie die FYhrungsriege des Verbandes ihn machte:

Es geht nicht darum, zu entscheiden, ob die Missbrauchsbeschwerde begrYndet oder die
Vorbringerin dieser Beschwerde glaubhaft istDazukann und darf weder der Vorstand (oder der
GeschSftsfYhrer mdE.gab es keinen Missbrauch€¢h Sugern, noch darf darYber die
Mitgliederversammlung entscheiden. Und das schon mal gar nicht im Aufruhr der GefYhle wShre
einer hektischen Abstimmung.

Es geht um die Korrektur eines fYr den Verband einer in humaheticadition stehenden Psyeho
und Kommunikationdviethode peinlichen Umgang seines Vorstandsvorsitzenden und seiner
FYhrungsriege mit einem Verbandsmitgligléer wurden die Menschenrechte eines Mitglieds mit
FYssen getrete®nur, weil die VerbandsfYhrgsriege kontinuierlich die Kategorien aVorstadd
oder ORK-MitgliedGSein, dRichterSein oder Ogerichtlich legitimierter psychologischer
Gutachter&ein vermengt hat. Damit haben sie fYr die Beteiligid,auch fYr micremotional und
wirtschaftlich eiren Riesenschaden angerichtet.

Hier mein 2. und 3. Antrag:

20140919 Antrag #2 Stahl M{& Dateinamem GesamtDokument)
20140915 Antrag #3 Stahl M{& Dateinamem GesandDokument)
Der erste hier auch noch mal (geSndert istieitberschrift):
20140824 Antrag #1 Stahl M{& Dateinamem GesamiDokument)

Damit lege ich das Ganze jetzt in die HSndeMitgliederversammlung, des SouverSns des DVNLP,
sowie auchn die HSnde der deutschen Gerichtsbarkeit.



Am 22.09.2014 schreibt Thies Stamlseinem Blog
Warum diese Auseinandersetzung?

Zwei Fragen, die mir heute zum wiederholten Male gestellt wurden, mSchte ich hier
Sffentlich beantworten:

Warum tust Du Dir diese Auseinandersetzung mit dem Verband an?
Ich bin verantwortlich aus mehreren GrYnden, deimtabe
¥ das NLP nach Deutschland gebracht

¥ den DVNLP e.V. durch ZusammenfYhrung der damaligen-M&Rine und
Strdmunga Ogezeugt und mit geborenO (was etwas MYhe gekostet hat, aber
was nur mir, kraft meines Amtes als OGSstterbote des NLPO und meines Ranges
als erster deutscher NLPler, mSglich war)

¥ undich warderTrainer des NLRMasters und der Coachigusbildung, in der
die Vorbringerin der Missbrauchsbeschwerden angibt, zu Schaden gekommen
Zu sein.

Warum sagst Du nicht, alnteressiert mich nicht, ich biete Ni&isbildungen ohne diesen
VerbandsSchE. anO?

Ich hatte also bei der Gr¥Yndung des DVNLP schon 15 Jahre ErfahiNh§-
Organisationen. Das hei§t, zusammen mit der 1981 von mir gegrYndeten ODeutschen
Gesellschaft fYr NLPO, unserer dann von mir ins Leben gerufenen
OTrainergemeinschaft NLPO und meiner Vorstandszeit in der GANLP habe ich eine
33jShrige Geschichte mitl¥P-Organisationen. Und ich m3chte nicht so gerne, dass
diese Zeit deOZugehsrigkeitumorganisierenden NLPO fYr mich mit Aktionen
Oorganisierter KriminalitSt im NLPO gegen mich zu Ende geht.

Ok, ein bisschen Angst hStte ich schon, wenn ich nicht meliemitStandard
zertifizieren k3nnte, an dessen GYltigkeit ich selbst maggeblich beteiligt war. (Aus
diesem Grund melden sich wohl auch etliche meiner Slteren Kollegen und
Wegbegleiter nicht mit ihrer sicher genauso vorhandenen Empsrung Yber das
indiskutablevVorgehen des DVNLR/orstandes zu Wort.)



Am 23.09.2014 schreibt Thies Stahl in seinem Blog
Geh Du voran — Vorstand hinter Geschaftsfiihrer

Als Kommentar zu meinem Beitrag “DVNLP in Wikipedia — die grof3e Freiheit* sagte heute ein
kluger Kopf im XING-NLP-Forum:

“Gibt es irgendwo ein Statement des DVNLP Vorstandes, dass dieser Halligoland

1) von keinem Mitglied des DVNLP Vorstandes oder der DVNLP Geschéftsfiihrung als
pseudonym in Wikipedia benutzt wird

2) Vorstand und Geschiftsfithrung des DVNLP auch niemanden, der/die dieses Kiirzel
fiihrt, mit den hier in Rede stehenden Manipulationen beauftragt hat

3) Uber Zuteilung und Entzug von Ehrenmitgliedschaften allein die dazu berufenen
Gremien des DVNLP entscheiden

4) Das sich der DVNLP dieserhalb von den unerbetenen Anderungen in Wikipedia in aller
Form distanziert.

Sollte es ein solches Statement geben, wire die Sache eigentlich in aller Eindeutigkeit geklart...”

Ich antwortete: “Danke! Diesen Entwurf werde ich dem Vorstand im Mitgliederforum
vorschlagen — ist doch eine echte Arbeitserleichterung fiir eine nachvollziehbare und eindeutige
Erkliarung, auf die wir wohl alle warten.*

Einen ersten Schritt in Richtung auf eine Transparenz schaffende Verlautbarung hat der Vorstand
heute getan und sich fiir ein klares, kommunikatives Vorgehen in der ,,Halligoland**-Affére
entschieden: Er lieB Herrn Hendriks anwaltlich eine strafbewehrte Unterlassungserklarung von
mir fordern.

Mit welcher Art von Zuwendung der Vorstand seinem Geschéftsfiihrer fiir diesen Schritt den
Riicken gestérkt hat, werden wir wohl nie erfahren. Zumindest kann er jetzt noch ein bisschen in
Deckung bleiben, um sich eine Erkldrung zu tliberlegen, die er wohl bald zu dieser groften Krise

des DVNLP abgeben muss.
!



Am 26.09.2014 schreibt Thies Stahl in seinem Blog
Ein schwarzer Tag fYr das helleNLP

Traurig.

Ich bin traurig,

es ist traurig.

Trauriges Bild:Der DVNLP-Vorstand hat sich in seiner Hilflosigkeit entschieden, sich weder
bei I IESI noch bei mir fYr sein unangemessenes, stellenweise schon als kriminell
zu bezeichnendes, inhumanesr§fehen zu entschuldigen. Stltssen hat er den
zitatvergewaltigenden Vbeandsanwalt das Ausschlussverfahren gegen uns in Gang setzen
lassen.

Wer Themen ausschlie§t, schliegich Menschen adsGewalt und )
Exkommunikationm organisierten NLP, statt Kommunikatidain schwarzer Tag fYr das
helle NLP.

1981zeigteVirginia mir, mt TrSnen in den Augen, ein Bild von sich, John und Richard:
aHere you see me with my beautiful two delinquent sons.O

Diese TrSnen sind wohl noch nicht zu Ende geweint. Trauriger Tag.
!



Am 08.10.2014 schreibt Thies Stainl seinem Blog
Massenmails aus det.indenstrage

Der DVNLP-Vorstand hat mir, auf der offiziellen DVNL®/ebsite sowie den sozel
Medien, in breitester ...ffentlichkeit viele nachweishathtzutreffende Sachamrgeworfen,
z.B.ich hStte mich $ffentlich geSu§ert (was allerdings zutrBéraufhin habe ich am 6.10.
eine Mail an 1700 DVNLRMIitglieder geschrieben:

Betr.: DVNLP-Mitgliederversammlung
Liebe DVNLP-Mitglieder,

der Vorstand hat sich entschieden, meine AntrSge an die DVNLP
Mitgliederversammlung nicht auf die Tagesordnung zu setzen, ebenso nicht einen
Antrag von Fralj SISl Dsie wSren perssnlichkeitsverletzend.

Da ichdiese vier AntrSge fYr sehr wichtig fYr die Zukunft des (DV)NLP halte,
versffentliche ich sie hiefsiehe06.10.2014n der Chronologie)

http://thiesstahl.wordpress.com/ /outsoureolergrundwerteverkauftder
dvnlp-seineseele/

verbunden mit der Bitte, am 31.10.2014 msglichst zur MV nach Bochum zu kommen.

Ich wYrde mich auch freuen, wenn m3glichst viele beantragen, diese viSgéntr
aufdie Liste der Tagesordnungspunkte zu nehmen (was bis 14 Tage vor der MV noch
msglich ist).

Herzliche GrY8ge

Thies Stahl

Ehrenmitglied und GrYndungsvorstand

P.S.: Feedback sehr willkommen, gerne auch ftbertragungen des Stimmrechtes.

Der DVNLP-Vorstand erteilt daraufhin am 7.10. in einer Mail an alle Mitglieder
juristische Unterweisungen und RatschiSge:

OWir gehen davon aus, dass Thies Stahl die Ehaagssen von den Webprofilen der
Mitglieder auf der Webseite des DVNLP zusammengesucht hat.O

ZusammengsuchtStellen wir ihnmal ein bisscheals Lumpensammlefar, Herr
GeschSftsfYhredendriksvon Hallig Oland?!

Es warein Studenterdob fYr meindochterDsechs Stunden hat sie gebraucht und
schon konnte ich eine Botschaft an die ca. 1700 Mitgliedeeian, die ihre Email
Adresse auf der DVNLfVebsite zum Kontaktetwerddreigeben hatten, um sie Yber
die MV -AntrSge zu informieren, die ihr besorgwarstand ihnen vorenthSit. (Die
meisten hStten, glaube ich, lieber eine Mail von Kunden bekommen,eifesmie
diese von einem AueMitglied.)

ODamit hat Thies Stahl vermutlich eine Mail an einen grs8eren VertGies gesendet,
obwohl er dazu keine Genehmigung der EmpfSnger hatte. Der DVNLP sendet seine
newsletter nur an die Mitglieder, die eine Genajung dazu erteilt haben.O

Vorbildlich. So eine Unterweisung wSre auch®falligolandéal gutbvon dessen
Treiben auf Wikipediaich der Vorstand immer noch nicht distanziert hat.



ODa von Mitgliedern die Frage kam, wie sie gegen diese MassenmailiesrStahl o.a.
vorgehen ksSnnen:

e Jedes einzelne angeschriebene Mitglied hat gegen diese unverlangt zugesandte Email
und deren Inhalt einen Unterlassungsanspruch gegen den Absender.

e Sie kdnnen an den Absender Herrn Stahl schreiben, dass sie kYnftig keilse Ema
mehr von ihm mit diesem Inhalt wYnschen.

e Sie Ifénnen Herrn Stahl als Absender auffordern bis zu einem bestimmten Termin zu
erklSren, dass er lhre Emalldresse in Zukunft nicht mehr nutzt.

 Sie kSnnen Herrn Stahl androhen, wegen Wiederholungsgefahinstweiliges
VerfYgungsverfahren vor dem Amtsgericht Hamburg anzustrengen, sollte er eine
solche ErklSrung nicht abgeben.

Der Verband prYft juristische Schritte gegen die Verwendung der Baabsen auf der
Webseite durch Massenmails.

mit herzlichen GrYé&n,Der Vorstand DVNLPe.V, Lindenstra8e 1910969BerlinO

Fazit:

Der DVNLP ist, wagyute Juristen angeht, echt auf der Hshe. Die halten mich gut Oauf
TrappO.

Deshalb wSre es gut, wenn viele DVNMglieder einen Untersueimgsausschuss fordern,
der sid Bunter Schweigepflichbdurch das (echt teure) GestrYpp von Unterlassungsklagen
und enstweilige VerfYgungen hindurithgen kann, um dann vielleicht etwas darYber sagen
zu kSnnen, wer wann was wmitverursacht habetwas, aus dem alle Beteiligtenrlen

kSnnen.
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Hallo, Henrik (bitte an Barbara weiteiten), hallo, Barbara,

da der Vorstand unsere zahlreichen AntrSge auf Verhandlungen vor der
Schlichtungskommission nicht beantwortet hat, wende ich mich jetzt direkt an euch mit der
Bitte um die Einleitung der beantragten Schlichtungsverfahren.

Im Anhang die Schreiben des Verbandsanwaltes HarjElgh und an mich und unsere
jeweiligen Entgegnungen.

Hier auch die Links zur Stellungnahme des DVNLP auf seiner offiziellen Website und meine
Entgegnung:

http://thiesstahl.wordpress.com outsouredergrundwerteverkauftderdvnlp-
seineseele/

Die noch fYr alle sichtbaren, rufschSdigenden und pers3nlichkeitsverletzenden BaitrSge
XING-DVNLP-Mitgliederforum, habe ich auch angehSiligt.ich aus diesem Forum
verbannt wurde, kann ich die ihn ihnen enthaltenen unwahren Behauptungen nicht mehr
kommentieren. Ich werde vorgefYhrt und kann mich nicht mehr verteidigen.

Diesem parteiischreAgieren des Vorstandes entspricht die Tatsache, dass der DVNLP im
Mitgliederbereich auf seiner Website nur die AntrSge der Gegenspie [ IESEEEG
und von mir versffentlicht hat, aber nicht meine und ihre

http://thiesstahl.files.wordpress.com/ 0140928rac - V. pdf
http://thiesstahl.files.wordpss.com 20140824dntragl-stahtmv.pdf
http://thiesstahl.files.wordpress.com 201408t@rag2-stahtmv.pdf
(bitte speichern: Unterlassungsbegehdurch Martina Schmidtanger ISuft)
http://thiesstahl.files.wordpress.com [20140@Brag3-stahtmv.pdf
https://thiesstahl.files.wordpress.com 20141ehbantrag4-stahl.pdf

https://thiesstahl.files.wordpress.com/ /20141016mv-antrag5-stahl.pdf

Zur der BarschePreifferShnlichen "HalligolandAffSre:

http://thiesstahl.wordpress.com gdhrvoranvorstandhintergeschaftsfuhrer/
http://thiesstahl.wordpress.com elaalligolanddossier/
Wenn ihr Fragen habt, k3nnt ihr mich (die michegen hat, euch das

zu sagen und euch ihre Unterlagen mit zu mailen) jederzeit anrufen

Herzliche GrY§e

Thies Stahl

Thies Stahl Seminare
Dipl.-Psych. Thies Stahl
Planckstrage 11

D-22765 Hamburg

Tel.: 040 63679619

Fax: 040 79769056
Email: TS@ThiesStahl.de
Web:www.ThiesStahl.de




Am 30.10.2014 schreibt Thies Stainl seinem Blog
Vorstand missachtet Satzung und MV

Habe eine Mail an die Mitglieder des DVNLP verschickt:
Liebe DVNLP-Mitglieder,

Der DVNLP-Vorstand scheint sich zu ermSchtigen, den DVNLP in ein totalitSres Regime
umzubauen: Im Schnellverfahren und an der Satzung vorbei hat und
mich aus dem Verband ausgeschlossen.

Die AusschlussbeschlYsse kamen heute per Bx@ésStunden vor DVNLP
Mitgliederversammlung. Sie enthielten die rechtswidrige Androhung, mir den Zutritt zur MV
zu verweigern. Diese ist rechtswidrig, weil

¥ nach Satzung und Rechtslage der Ausschluss eines Mitgliedes, das den Ausschluss
angefochten hatrst nach einer entsprechenden BestStigung durch die
Schlichtungskommission wirksam wYrde

¥ das mir zustehende und von der Satzung vorgeschriebene rechtliche Gehsr zu einer
leeren FSrmlichkeit verkommen ist (zwischen der Thersendung meineseii§en
Stellungnahme an den Verbandsanwalt und dem Kuratoriumsbeschluss lagen keine 48
Stunden).

Dieses Vorgehen des Vorstandes hebelt das Organ der Schiedskommission aus, denn es setzt
seine beiden Mitglieder unzumutbar unter Druck: Wie sollen sie angesichts detenulti
miteinander verwobenen Konflikte in 24 Stunden etwas schlichten oder mediieren kSnnen?!
Oder zu einem tragfShigen Schiedsspruch kommen.

Ob der Vorstand es schafft, sich der Kontrolle durch die Mitgliederversammlung zu
entziehen, liegt bei Euch/lhnesien Mitgliedern: Also, bitte morgen zur MV nach Bochum
kommen.

Hamburg, d. 30.10.2014

Thies Stahl

Unterdriickte MV-Antrige: (= Dateinamen im Gesartokument)
2014099 Antrag #2 Stahl MV

20140915 Antrag #3 Stahl MV

20141015 MVAntrag # Stahl

20141016 MVAntrag #5 Stahl

20140923 Antra{iEEE vV

P.S.: HintergrYnde und aktuellere Informationen thigsstahl.wordpress.com.



Betreff: Bitte um Schiedsspruch

Datum: Thu, 30 Oct 2014 14:07:10 +0100

Von: Thies Stahkts@thiesstahl.de>

An: Henrik Andreserxmail@andresenhenrik.deBarbara Knutkinfo@knuth-
team.de>

cC: I <mail@rechtsanw/_.de>

Hallo, Henrik, hallo, Barbara, dies ist mein offizieller Anruf an die Schlichtungskommis
mit der Bitte um einen Schiedsspruch, der den Aussschluss gegen mich aufhebt.

Bitte entscheidet schnell, denn ich mSchte morgen gerne zur MV.
In der Anlage das Schreiben meines Anwaltes an den Verband.

Herzliche GrY§e
Thies Stahl

Thies Stahl Seminare Dipl.-Psych. Thies Stahl Planckstrage 11 D-22765 Hamburg Te
63679619 Fax: 040 79769056 EmadiB@ThiesStahl.d&/eb:www.ThiesStahl.de - - - - -
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http://www.thiesstahl.de/

Tonning, 31.10.14

An den Vorstand des DVNLP, an das Kuratorium des DVNLP,
Sehr geehrte Damen und Herren, sehr geehrte Frau Schuhmacher,

ich habe den Anruf der Schlichtungskommission von Frauerhanen .

ich méchte hiermit den Ausschiuss von Frau anfechten, (§11. Punkt 4) und somit Frau
T v Mitgliederversammiung zulassen.

Begriindung: Es sollte in einem Verband, in dem es unter anderem um Kommunikation und
Konfliktidsung geht, nichts unversucht bleiben.

Ich mochte die Losungsentwicklung in die Hand der Mitgllederversammiung (der heutige Tag ware
ein guter Zeitpunkt) geben - unter dem Gesichtspunkten, dass es zeitlich schwer mdglich ist einen
direkten Schiedsspruch zu formulieren [da das AusmaB des Konfliktes und die Verstrickung sehr hoch
ist) und des Weiteren ist es ein Thema, das ist zwischen sehr viele Mitglieder beschiftigt.

Dazu drei Ansatze:
- die MV soll dariber entscheiden ob Frau aus dem Verband ausgeschlossen
wird oder Mitglied bleibt
- die MV kann auch dar(iber alternativ entscheiden ob ein neuer n.n. Mediator eingesetzt wird
- neue Regeln entwickeln im Umgang mit Konflikten

Weiter mochte an dieser Stelle nach mal darauf hinweisen, die Grundsatze des NLP zu verinneclichen
und anzuwenden; im Sinne von Konfliktidsungen zu denken und zu handeln; 2.8. direkte und
personlichkeitsverietzende Angriffe zu unteriassen.

Mit freuﬁd Z&/Ben
Henril‘André


Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF

Thies Stahl
BF


Tonning, 31.10.14

An den Vorstand des DVNLP, an das Kuratorium des DVNLP,
Sehr geehrte Damen und Hercen, sehe geehrter Herr Stahl

ich habe den Anruf der Schlichtungskommission von Herrn Thies Stahl erhalten .

Ich mochte hiermit den Ausschluss von Herrn Stahl anfechten, (§11. Punkt 4) und somit Herrn Stahl
tur Mitgliederversammiung zulassen.

Begrindung: Es solite in 2sinem Verband, in dem es unter anderem um Kommunikation und
Konfliktidsung geht, nichts unversucht lassen,

Ich méchte die Lasungsentwickiung in die Hand der Mitgliederversammiung (der heutige Tag wére
ein guter Zeitpunkt) geben - unter dem Gesichtspunkten, dass es zeitlich schwer mdgiich Ist einen
direkten Schiedsspruch zu formulieren {da das Ausma8 des Konfliktes und die Verstrickung sehr hach
ist) und des Weiteren ist es ein Thema, das ist zwischen sehir viele Mitglieder beschaftigt.

Dazu drei Ansitze:
- die MV soll dariiber entscheiden ob Herr Stahl zus dem Verband ausgeschlossen wird oder
Mitglied bieibt
die MV kann auch dariiber alternativ entscheiden ob ein never n.n. Mediator eingesetzt wird
- neue Regeln entwickeln im Umgang mit Konflikten

Weiter mochte an dieser Stelle noch mal darauf hinweisen, die Grundsétze des NLP zu verinnerlichen
und anzuwenden; im Sinne von Konfliktlosungen zu denken und zu handeln; 2.3, direkte und
persdalichkeitsverletzende Angriffe zu unterlassen.




Am 31.10.2014 schreibt Thies Stainl seinem Blog
Dumpfe Gewalt imDVNLP

Der DVNLP-Vorstand hat seinen satzungsid rechtswidrigen Kurs beibehalten (i}
und mir die Teilnahme an der Mitgliederversammlung mit Gewalt verwehrt.

Sie waren gut vorbereitet. Die Frauen am Empfangstisch schlagen Alarm, Holger Diekmann
kommt den Flur entlang, Vorstand Mauritz kommt aus dem Raum, in dem die MV
angefangen hat. Sie wiek vier Sicherheitsleute heran (muskelbepackte, schlichte GemYter
im schwarzen Anzug, Typ kahlrasierte RotlichtmitiE¥irsteher mit Migrationshintergrund),
auch eine Sicherheitsfrau des Hauses kommt dazu. Alle fYnf versuchen mit Gewalt, mich
daran zu hind®, den Raum zu betreten, in dem die MV stattfand.

Ich schaffe es, mich in der TYr zu halten, einen Meter weit drinnen im Raum. Viele in der
Mitgliederversammlung sehen mich, wie ich mich trotz der massiven Versuche, mich auf den
Flur zu ziehen und aus deRaum zu drSngen, noch lange genug im Raum halten kann, um in
die Versammlung zu rufen: &Kann bitte mal jemand mit protokollieren, dass Thies Stahl und
mit Gewalt daran gehindert werden, ihre Mitgliedsrechte wahrzunehmen?!
Wir sind noch Miglieder!O Zu mehr reichte die Zeit nicht, dann hatten sie mich mit vereinten
KrSften wieder drau§en auf dem Flur und die fYnf dunklen Gestalten forderten uns
entschlossegrimmig auf, das Haus zu verlassen, da sie der Sicherheitsdienst seien und hier
Hausecht hStten. Diekmann und Mauritz waren wieder verschwunden, die &DrecksarbeitO
hatten sie delegiert und outgesourced. Kommuniziert werden musste ja nicht.

Ich bestehe drauf, dass die Polizei geholt wird, aber die MuskelmSnner ihrerseits bestehen mit
statlicher thermacht und handfestem k3rperlichem Einsatz (Wegtragen, Sto§en, DrYcken,
DrSngen, TreppRunterschubsen) darauf, dass wir erst das Haus verlassen mYssten und dann
k3nne die Polizei gerufen werdéh was mir ja am Anfang wegen eines offiziellen tBkolls

wichtig war (denn darauf, dass der Vorstand diesen Vorfall als eine sie juristisch klar ins
Unrecht setzendes M¥reignis mitprotokolliert, wollte ich mich nach all seinen Zensur
AktivitSten nicht verlassen).

Auf der Treppe kommt uns ein einzeldéann entgegen. Er erkennt und grY 8t mich als
bekannte ONL-PigurO. Ich frage ihn: OZur DVNiMtgliederversammlung?O Er guckt

etwas verst3rt, hat er doch gerade miterlebt, wie icHiEI§l mit echter kSrperlicher Gewalt
die Treppe runter gesto8en werdAfs er bejahte, sage ich eindringlich zu ihm, &Bitte tu mir
einen Gefallen, und bestehe in der MV darauf, dass protokolliert wird, dass Thies Stahl und
mit Gewalt daran gehindert werden, in den Raum zu gehen, in dem die MV
stattfindet.O kthalte seine HSnde dabei, rede eindringlich und wiederhole diese Bitte noch
einmal. Interessanterweise lassen die vier SchiSger und die Sicherheitsfrau das zu. Der Mann
sagt, dass er das tun will und ich frage ihn noch nach seinem Namen.

Beim Rausgehen & sich das Handgemenge fort. Sie sto8en uns unten aus dem
Vordereingang, wobdEl@l lang hinfliegt. Ein waschechter, gewaltsamer Rauswurf.
Gottseidank ist keiner von uns beiden verletzt.
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